Zatacznik nr......

do uchwatynr.......... /17
Rady Miasta Torunia
zdnia.......oe.eee. 2017r.

Program wspoélpracy Gminy Miasta Torun
z organizacjami pozarzadowymi w 2018 roku



Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program obejmuje wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz Gminy Miasta Torun i jej mieszkancéw.

1)

10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

2. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ jednostke okreslong w art. 3 ust. 2 lub
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktdrej dzialalno$¢ jest prowadzona na rzecz Gminy Miasta Torufi

i jej mieszkancow;
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22016 . poz. 1817 z pézn. zm.);

programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspdipracy Gminy Miasta Torun
z organizacjami pozarzagdowymi w 2018 roku;

gminie - nalezy przez to rozumieé¢ Gmin¢ Miasta Torun;

radzie miasta - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Torunia;

prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Torunia;

RDPP - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia;

RSdsKS - nalezy przez to rozumie¢ Rade Spoteczng ds. Konsultacji Spotecznych;

urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Torunia;

dziatalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumieé¢ dziatalnos$¢ spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy; .

zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, o ile obejmuja zadania gminy;

dzialy urzedu - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty, biura i inne jednostki, bez wzgledu na
ich nazwe, wyodregbnione w regulaminie organizacyjnym urzedu;

wieloletnim programie - nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program wspétpracy Gminy
Miasta Torun z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na lata 2013-2017 (uchwata nr 440/12Rady Miasta Torunia z dnia 22
listopada 2012 r., zmieniona uchwala nr 457/16 Rady Miasta Torunia z dnia
27 pazdziernika 2016 r.);

forum - nalezy przez to rozumie¢ Torunskie Forum Organizacji Pozarzadowych;

pelnomocniku - nalezy przez to rozumie¢ pelnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

komisji konkursowej - nalezy przez to rozumieé komisje powotang do opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert;

rewitalizacji — nalezy przez to rozumie¢ proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego

na rzecz lokalnej spotecznosci, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie,
prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji na podstawie Programu Rewitalizacji
Torunia do roku 2023;

negatywnych zjawisk zwilaszcza spotecznych; na granice obszaru rewitalizacji sktadajg sie
trzy podobszary: Bydgoskie Przedmiescie, Stare Miasto i Podgérz; obszar rewitalizacji
zostal przyjety uchwalg nr 513/16 Rady Miasta Torunia z dnia 29 grudnia 2016 r.
W sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terenie miasta
Torunia (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2017 r. poz. 287).
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Rozdzial I1
Cele wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 2.1. Celem gléwnym wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego.

2. Cele szczegdtowe wspolpracy to:
1)  wspieranie aktywnosci spotecznodci lokalnych oraz tworzenie warunkéw do powstawania
nowych inicjatyw obywatelskich;
2) promowanie wolontariatu;
3 zwiekszenie dostepu do ustug publicznych;
4)  zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie;
5)  poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy;
6) wzmocnienie organizacji pozarzadowych, partnerstw i ich wzajemnej wspéipracy.

Rozdzial ITI
Zasady wspélpracy

§3.1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych
zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

2. Zasada pomocniczoéci oznacza uporzadkowane wzajemne relacje miedzy sektorem
publicznym a sektorem obywatelskim ukierunkowane na realizacie dobra wspolnego.
Toruriski samorzad wyraza wole przekazania szerokiego zakresu zadan publicznych do realizacji

przez organizacie pozarzadowe i jest otwarty na propozycje realizacji nowych przedsiewzied
wynikajacych z rozpoznanych potrzeb lokalnej spotecznosci.

3. Zasada suwerennodci stron oznacza prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu probleméw. poszukiwaniu rozwiazan i sposobu realizacji zadan.

4. Zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspolprace w identyfikowaniu,
definiowaniu probleméw i zadar publicznych, tworzeniu polityk, wspdlnym realizowaniu zadan
wypracowaniu _najlepszych sposobéw ich realizacji traktujgc sie wzajemnie jako podmioty
réwnoprawne w tych procesach.

5. Zasada efektywnoséci oznacza wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacii zadari publicznych przy naktadach adekwatnych do realizowanego zadania.

6. Zasada uczciwej konkurencii oraz jawno$ci oznaczajg ksztaltowanie przejrzystych norm
wspétpracy. opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego

oraz na zapewnieniu dostepnosci do informacji publicznej.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w § 8 programu oraz zadan, ktérych obowigzek realizacji wynika
z odrgbnych ustaw.
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Rozdzial V
Formy wspélpracy

§ 5. Wspblpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy.

1)

2)
3)

4)
5)

§ 6. 1. Do finansowych form wspédtpracy zalicza sig:

zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych okreslonych w § 8,
w formie:
a) powierzania wykonania zadai publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
albo
b) wspierania wykonania zadan publicznych przez udzielenie dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;
zlecanie realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert w trybie art.
19a ustawy;
udostepnienie lokali i budynkdéw z zasobéw komunalnych na zasadach okres$lonych przez
wiasciwe organy gminy, z zastosowaniem preferencyjnych stawek najmu;
realizacja inicjatyw lokalnych w trybie art. 19b ustawy:

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert
oglaszanego przez prezydenta zgodnie z:

1)
2)

3)

4)

5)

art. 11 ustawy;

w zakresie sportu na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1463 z pézn. zm.) joraz uchwaly Nr 936/10 Rady Miasta Torunia z
dnia 4 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju
sportu przez Gmine Miasta Torufi, zmienionej uchwata nr 298/16 Rady Miasta Torunia z
dnia 12 maja 2016 r.;

w zakresie zdrowia publicznego na podstawie art. 14 ust. 1 w zwiazku z art. 13 pkt 3 ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2015 r. 0 zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1916 z p6zn. zm.)
i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego
Programu Zdrowia na lata 2016-2020 (Dz. U. 22016 r. poz. 1492);

lw zakresie pomocy spofecznej na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca
iazku z art. 13

2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r.

ustawy:

W_zakresie nieodptatnei pomocy prawnej na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia

5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacii prawnej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1255 z pézn. zm.),

3. Informacja o konkursie zamieszczana jest:

)
2)
3)

w Biuletynie Informacji Publicznej urzgdu;
na tablicy ogloszen urzedu;
w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzgdowych.

4. Szczegétowe zasady i tryb postgpowania przy zlecaniu realizacji zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert okre$la prezydent.

5. Powierzanie zadan moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie ofert, jezeli
dane zadania mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w odrebnych przepisach,
w szczegllnosci poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okre§lonym w przepisach ustawy
dotyczacej udzielania zamdéwien publicznych.

udostepnianie terenu na drogach wewnetrznych Zesp jskiego na organizacije
dziatan niekomercyjnych z zastosowaniem preferencyjnych stawek czynszu najmu terenu.
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6. Zadania publiczne mogg by¢ realizowane wspélnie przez gming oraz organizacje
pozarzadowe wytonione w wyniku inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w dziale II
rozdzial 2a ustawy, a takze przez gmine i organizacje pozarzadowe, z ktérymi gmina zawarta
umowy partnerskie, porozumienie lub umowy o partnerstwie wytonionymi w trybie wskazanym
w odrebnych przepisach.

7. Gmina stworzy mozliwosci dla zwiekszenia ilosci zadan publicznych zlecanych w formie
umow wieloletnich.

8. Gmina bedzie rozwijaé oferte Toruniskiego Centrum A ofci Lokalnej 2. Pietro

ktérego misjg jest wspieranie aktywnosci mieszkancéw Torunia zrzeszonych w_organizacjach

ozarzadowych, realizujacych zadania whasne gminy.| .

§ 7. Do pozafinansowych form wspoétpracy zalicza sig:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatar;

2) funkcjonowanie RDPP jako organu konsultacyjnego i opiniodawczego;

3) konsultowanie z RDPP i organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji, zgodnie ze zwyczajowo
przyjetymi formami;

4) funkcjonowanie RSdsKS jako organu doradczego prezydenta i rady miasta;

5) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych;

6) wspieranie w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet niz budzet gminy, m.in.
poprzez informowanie o potencjalnych Zrédtach finansowania i udzielanie rekomendacji
w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o S$rodki ze Zrédet
zewnetrznych, wspétdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw z funduszy Unii Europejskiej
oraz innych Zrédet zewnetrznych;

7) podejmowanie dziatan na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych
np.  organizowanie lub  informowanie o  mozliwosciach  uczestnictwa
w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach, projektach itp.;

8) przygotowanie forum, przy wspotudziale sektora pozarzadowego;

9) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze w miastach
partnerskich gminy;

10) rozbudowe i aktualizacje miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych
zawierajgcego baze danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne, informacje o inicjatywach i przedsiewzigciach realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, aktualng internetowsa baze danych toruniskich organizacji pozarzadowych;

11) udostepnianie elektronicznych narzedzi ulatwiajacych aplikowanie o $rodki finansowe oraz
rozliczanie dotacji uzyskanych przez organizacje pozarzadowe w konkursach ogtaszanych
przez prezydenta;

12) udziat w projektach realizowanych w formie umowy partnerskiej, porozumienia albo
umowy o patronacie.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. W ramach zadan publicznych Gminy realizowanych w 2018 roku przy wspétudziale
organizacji pozarzagdowych preferowane bgda zadania:
1) kultura, sztuka, ochrona ddébr kultury i tradycji, podtrzymywanie tradycji narodowe;j,
pielegnowanie  polskosci oraz  rozwoju  $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej, promocja osiagnig¢ kulturalnych Torunia, poprzez m.in.:
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a) organizacje otwartych, plenerowych imprez kulturalnych wzbogacajacych oferte
kulturalng dla mieszkaricow i turystéw w okresie od maja do wrzesnia;
b) realizacje inicjatyw majacych na celu edukacje artystyczng dzieci i miodziezy,
prowadzgacych do czynnego uczestnictwa w kulturze;
¢) realizacje projektow sprzyjajacych aktywizacji osob starszych w zakresie kultury;
d) realizacje inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocj¢ i popularyzacje
lokalnej tworczosci i tworcdw;
e) realizacje inicjatyw majacych na celu promocj¢ i upowszechnianie wiedzy na temat
torunskich zabytkéw;
2) turystyka i krajoznawstwo, poprzez m.in.:
a) wspieranie dziatan i inicjatyw turystycznych promujacych gming jako osrodek
turystyczny;
b) wytyczanie, znakowanie i utrzymanie szlakéw turystycznych, ktorych trasa wiedzie
przez gming;
¢) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, krajoznawczej i popularyzatorskiej
w zakresie turystyki i krajoznawstwa;
d) organizacje imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkancow;
e) brganizacje imprez okolicznosciowych w zwiazku z obchodami 100 lat Odzyskania
przez Polske Niepodlegtodeiy
f) promocjg¢ marki Torun w kraju i za granica;
3) ochrona i promocja zdrowia, poprzez m.in.:
a) realizacje profilaktycznych projektéw zdrowotnych;
b) edukacj¢ prozdrowotna spoteczenstwa,
c) dziatania w zakresie ochrony i promocji zdrowia psychicznego;
4) profilaktyka uzaleznieti i przeciwdziatanie patologiom spotecznym, poprzez m. in.:

a) projekty i programy profilaktyczne na rzecz przeciwdziatania, alkoholizmowi,
narkomanii i innym uzaleznieniom, HIV/AIDS oraz przemocy;
b) pomoc psychospoteczng i prawng rodzinom oraz osobom z problemem uzaleznief,
osobom do$wiadczajacym przemocy, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, itp.;
¢) rehabilitacje oraz reintegracje spoleczng i zawodowg os6b uzaleznionych od srodkéw
psychoaktywnych oraz wykluczonych badZ zagrozonych wykluczeniem spofecznym z
tego powodu;
d) poprawe warunkéw zycia oséb zyjacych z HIV/AIDS;
¢) organizacje czasu wolnego dzieci i miodziezy polaczonego z realizacjg programu
profilaktycznego;
f) dziatania edukacyjno — informacyjne;
5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, poprzez m.in.:
a) aktywizacjg i integracjg spoteczng 0sob niepetnosprawnych;
b) dziatania usprawniajace;
c) edukacje spoteczng w zakresie potrzeb i mozliwosci 0s6b nlepelnosprawnych
d) likwidacje barier w komunikowaniu sie,
e) wsparcie otoczenia osdb niepetnosprawnych;
6) wspieranie edukacji i wychowania, poprzez m.in.:
a) organizacje czasu wolnego dzieci i mlodziezy potaczona z dziatalnoscig edukacyjng
i wychowawczg (z wylaczeniem sportu i rekreacji);
b) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i milodziezy oraz popularyzacje
poszczeg6lnych dziedzin wiedzy w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych;
7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, poprzez m.in.:

a) tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi kultux_'y ﬁgczneh .

b) zapewnienie rozwoju fizycznego dzieci i mlodziezy;
c) organizowanie imprez rekreacyjnych;
d) tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi masowej rekreacji;
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e) dziatania na rzecz promowania rozwoju kultury fizycznej;
8) dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktéw i wspéipracy migdzy
spoteczenstwami;
9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajacych bez pracy, poprzez m.in.:
a) podejmowanie dziatan sprzyjajacych powstawaniu nowych miejsc pracy;
b) podejmowanie dziatan promujacych przedsigbiorczos¢, w tym zakladanie dziatalnosei
gospodarczej;
10) dziatania wspomagajace rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci, poprzez m.in.:
a) realizacje inicjatyw majacych na celu wsparcie o0séb bezrobotnych, zwlaszcza
diugotrwale lub zagrozonych bezrobociem;
b) podejmowanie dziatafi majgcych na celu zwigkszenie szans na znalezienie zatrudnienia;
¢) promowanie wolontariatu jako formy aktywnosci i nabycia doswiadczenia zawodowego;
11) dofinansowanie wktadu wiasnego do projektéw realizujagcych zadania wiasne gminy,
finansowanych z funduszy Unii Europejskiej i innych Zrédet zagranicznych oraz z funduszy
krajowych;
12) dziatania na rzecz os6b w wieku emerytalnym, poprzez m.in.:
a) wspieranie aktywnosci i integracji spotecznej 0séb starszych;
b) wzmacnianie solidarnosci miedzypokoleniowej i wewnatrzpokoleniowej;
c) realizacje inicjatyw, ktérych celem jest zwigkszenie udziatu oséb starszych w zyciu
publicznym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym;
d) tworzenie lokalnych sieci wsparcia i punktéw poradniczo-informacyjnych dla senioréw;
13) bezpieczenstwo na wodach w granicach administracyjnych miasta, prowadzenie szkolen
z zakresu bezpieczenstwa, dziatania na rzecz ratownictwa oraz upowszechnianie wiedzy
i umiejetnosci praktycznych;
14) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, edukacja majaca na celu
wyrabianie prawidtowych postaw wobec §rodowiska i przyrody ozywionej, poprzez m.in.:
a) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych realizowane
z pomocg programéw edukacji ekologicznej, konkurséw, szkolen, warsztatéw i imprez
o charakterze masowym celem wskazywania sposobéw korzystania z zasobéw
$rodowiska zapewniajgcych zréwnowazony rozwdj;
b) zapobieganie bezdomnosci zwierzat i ochrona gatunkowa zwierzat;
c) szerzenie wsérod mieszkancdw informacji o walorach przyrodniczych Torunia;
d) podejmowanie inicjatyw edukacyjnych dotyczacych niskiej emisji;
15) dziatalno$¢ wspomagajaca rozw6j wspdlnot i spotecznosci lokalnych, poprzez m.in. wspieranie
aktywizacji i integracji mieszkanicéw i przedsiebiorcow Toruriskiego Centrum Miasta; _.-{ Komentarz [MS17]: Dodano zapis ]
16) dziatalno§¢ wspomagajaca rozw¢j techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

17) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa; .- Komentarz [MS18]: Zaktualizowano
18) dziatalno$¢ na rzecz wzmacniania obronnosci panstwa, poprzez m.in.: ﬁgﬁ“::;i?liﬁfy‘%ﬁ:ﬁifg i
a) realizacje inicjatyw majacych na celu popularyzacje obronno$ci panstwa, w tym réwniez zadanie miesci sig w czgsci dot. profilaktyki
poprzez organizacje szkolen, zlotéw, piknikdw; :ﬁ:ﬁﬁf’;ﬁﬁ?fﬁ ":‘;’bgi"m
b) podejmowanie dziatan szkoleniowych z zakresu udzielania pierwszej pomocy =
przedmedycznej;

19) nieodptatne poradnictwo prawne;



20) dzialania rewitalizacyjne realizowane na obszarze rewitalizacii przyczyniajace si¢ _do
niwelowania zdiagnozowanych probleméw. gléwnie spotecznych zgodnie z zapisami Programu

Rewitalizacji Torunia do roku 2023

21) z zakresu pomocy spofecznej, poprzez m.in.:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu

zamieszkania klienta dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
b) prowadzenie i zapewnienie miejsc w_osrodku wsparcia w formie dziennego domu

pomocy spolecznej dla 0séb wymagajacych czesciowej opieki pomocy w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych;
¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w_oérodkach wsparcia dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi w formie §rodowiskowych doméw samopomocy i klubéw samopomocy:
d) prowadzenie i zapewnienie miejsc w_osrodku wsparcia catodobowego okresowego
pobytu dla oséb wymagajacych czeéciowej opieki i pomocy w_ zaspokajaniu

__..-—| Komentarz [MS19]: Zaktualizowano
zapis punktu 20

niezbednych potrzeb zyciowych. |

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§ 9. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r.

Rozdziat VIII
Sposob realizacji programu

§ 10. Ze strony gminy za realizacje programu odpowiedzialne sg dzialy urzedu oraz

jednostki organizacyjne gminy wskazane przez prezydenta, tj.:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

dziat whasciwy ds. kultury - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1, 3,4, 51 6 oraz w § 8
ust. 1 pkt 1;

dziat wiasciwy ds. zdrowia i polityki spolecznej - w zakresie okreSlonym w § 7 pkt 1, 3, 4, 5
i6orazw § 8ust. 1 pkt3,4,5,12117;

dziat wiasciwy ds. edukacji - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1,3, 4, 51 6 oraz w § 8 ust. 1
pkt 6;

dzial whasciwy ds. sportu i turystyki - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1, 3,4, 516 orazw
§8ust. 1 pkt21i7,

dzial wiasciwy ds. rozwoju i programowania europejskiego - w zakresie okreslonym
w§7pktl,3,5,6i7orazw § 8ust. 1 pkt 8, 111 20;

dziat whasciwy ds. ochrony ludnosci - w zakresie okre$lonym w § 7 pkt 1, 3,4, 516 oraz w
§ 8ust. 1 pkt 131 18;

dzial wiadciwy ds. srodowiska i zieleni - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1, 3, 4, 51 6 oraz
w § 8 ust. 1 pkt 14;

dziat wiasciwy ds. komunikacji spotecznej i informacji - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1,
2,3,4,5,6,7,8, 11 orazw § 8ust. 1 pkt 11, 121 15;

dziat wlasciwy ds. gospodarki komunalnej - w zakresie okreslonym w § 7 pkt 1,3, 4,516
oraz w § 8 ust. 1 pkt 16;

dzial wlasciwy ds. mieszkalnictwa - w zakresie okre§lonym w § 6 ust. 1 pkt 3;

dzial wiladciwy ds. integracji i aktywizacji mieszkancéw i przedsigbiorcéw obszaru

Torunskiego Centrum Miasta — w zakresie okre§lonym w§ 6 ust. 1 pkt 5, § 7pkt 1,5,7

oraz w § 8 ust. 1. pkt 15;
dziat wiasciwy ds. ochrony zabytkéw - w zakresie okre§lonym w § 7 pktl, 5, 7 oraz w
§ 8 ust. 1. pkt 1 lit. e;

__...~"| Komentarz [MS20]: Dodano pkt 21 -

zadanie koordynowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu

...---| Komentarz [MS21]: Dodano —
aktualizacja zapisu (preferencje w stawkach
za wynajem przestrzeni publicznej)




14)

15)
16)

1)

2)
3)
4)

5)

6

=

ust. 1. pkt 2 lit. eoraz w § 11 pkt 5;
jednostka organizacyjna wiasciwa ds. rozwoju przedsiebiorczosci i aktywizacji zawodowej -
w zakresie okreslonym w§ 7 pktl, 3,4, 516 orazw § 8 ust. 1 pkt. 91 10;

dziat wiasciwy ds. organizacii i kontroli - w zakresie okreslonym w § 8 ust. 1 pkt 19;

pkt1,3.516 orazw § 8 ust. 1 pkt 21.

§ 11. Program realizowany bedzie w szczegélnosci poprzez:
zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) wramach otwartego konkursu ofert;
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;
prowadzenie miejskiego serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych;
organizacj¢ forum;
tworzenie, w miar¢ potrzeb, wspdlnych zespoléw konsultacyjnych i doradczych oraz
zawieranie partnerstw;
promowanie wspoétpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi poprzez mozliwosé objecia
patronatem prezydenta wybranych przedsigwzie¢ zgloszonych przez organizacje
pozarzadowe, w trybie okre§lonym w Zarzadzeniu nr 161 Prezydenta Miasta Torunia z
dnia 24 czerwca 2015 r,;
konsultowanie z RDPP i organizacjami pozarzagdowymi projektow aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, wtym programéw
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 12.1. Staty monitoring i ewaluacje realizacji programu prowadzi pelnomocnik.
2. Kierujacy dziatami urzedu informuja pelnomocnika o prowadzonej wspétpracy.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkéow planowanych na realizacje programu

§ 13.1. Na realizacje programu w 2018 r. przeznacza si¢ kwote nie mniejsza niz

8.500.000 z})

2. Szczegbtowe okreslenie wysokosci srodkoéw planowanych na realizacje programu zawiera

uchwata w sprawie budzetu miasta na rok 2018.

Rozdzial X
Sposdb oceny realizacji programu

§ 14. W zakresie oceny wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda

nastepujace wskazniki:

1)
2)
3)
4)

5)

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz lokalnej spotecznosci
w oparciu o dotacje z budzetu gminy;

liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

liczba zrealizowanych projektéw w ramach poszczegdlnych konkurséw;

kwoty udzielonych i wykorzystanych dotacji oraz koncowy koszt catkowity projektu ze
wskazaniem procentowego udzialu gminy w catkowitym koszcie realizacji projektu;

kwoty wartosci wktadéw wiasnych (finansowych i rzeczowych) wniesionych do realizacji
zadan przez NGO,

jednostka organizacyjna wiasciwa ds. pomocy spotecznej — w zakresie okreslonym w § 7

Komentarz [MS22]: Dodano -

aktualizacja zapisu (inicjatywy lokalne)
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6) kwota udzielonej organizacjom znizki z tytulu wynajmu lokali i budynkéw zzasobéw
gminy;
7) szacunkowa liczba odbiorcow dziatan realizowanych w ramach projektéw, liczba oséb
zaangazowanych w realizacje tych projektéw, w tym liczba wolontariuszy bioracych udziat
w realizacji zadan;
8)  liczba zrealizowanych zadan wieloletnich;
9) liczba zadan publicznych zrealizowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert w trybie
art. 19a ustawy;
10)  liczba zadan zrealizowanych w wyniku inicjatywy lokalnej;
11) liczba konsultacji spotecznych przeprowadzonych przez urzad, w tym na wniosek
organizacji pozarzadowych;
12)  liczba zrealizowanych umdéw partnerskich, zawartych pomiedzy gming i organizacjami
pozarzadowymi;
13)  wdrozone procedury i rozwigzania systemowe, wypracowane przy udziale Srodowiska
pozarzadowego.

§ 15. Prezydent, do 31 maja 2019 r., przedstawi radzie miasta sprawozdanie
z realizacji programu.

§ 16.1. Opinia dotyczaca zasad realizacji polityki miasta wobec organizacji pozarzadowych
moze by¢ wydana przez RDPP do konca czerwca 2019 r. w oparciu o sprawozdanie z realizacji
programu.

2. Opinia RDPP wykorzystana bedzie w ramach prac nad tworzeniem programu na rok 2020.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji spolecznych

§ 17. 1. Projekt programu zostat przygotowany w procedurze partycypacyjnej zrealizowanej
przez Wydzial Komunikacji Spotecznej i Informacji oraz Rade Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
Miasta Torunia, przy udziale torunskich organizacji pozarzadowych i jednostek organizacyjnych
urzedu wspotdziatajacych z organizacjami pozarzadowymi.

2. Konsultacje spoteczne programu odbyly si¢ od 5 czerwca 2017 r. do 15 wrzesnia 2017 r.

3. Konsultacje zostaty ogtoszone na miejskiej stronie internetowej, w miejskim serwisie
poswieconym konsultacjom spotecznym oraz w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji
pozarzadowych.

4. W ramach dziatan konsultacyjnych przeprowadzono nastepujgce dziatania:

1) 5 czerwca 2017 r.- ogloszenie konsultacji spolecznych dotyczacych rocznego programu
wspolpracy;

2) 19 czerwca 2017 r.- otwarte spotkanie konsultacyjne prowadzone metods ,,World Cafe” dla
przedstawicieli sektora pozarzadowego, podczas ktdrego zbierano propozycje do programu we
ramach siedmiu grup tematycznych, w spotkaniu udziat wzieto 60 0séb;

3) lipiec/sierpien 2017 r.— analiza zagadnien zgtoszonych podczas ,,World Cafe”, praca nad
projektem dokumentu we wspétpracy z przedstawicielami $rodowiska pozarzadowego w
ramach grupy roboczej RDPP oraz jednostek organizacyjnych urzedu oraz przygotowanie
propozycji programu wspétpracy na rok 2018;

4) 6 wrzesnia 2017 r. - publikacja na miejskich stronach internetowych projektu programu (po
uzyskaniu wstgpnej akceptacji prezydenta), w celu zebrania dodatkowych uwag;

5) 15 wrzesnia 2017 r. — zakonczenie konsultacji spotecznych dokumentu;

6) 26 wrzesnia 2017 r. — wydanie przez RDPP opinii do projektu programu.

5. W wyniku konsultacji wptyngto ......... opinii, pytan, uwag i propozycji do programu.



6. Szczegbdlowy raport z konsultacji zostat opublikowany w miejskim serwisie informacyjnym
dla organizacji pozarzagdowych oraz na stronie po$wigconej konsultacjom spotecznym.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 18.1. Komisje konkursowa powotuje Prezydent.

2. Poszczegblne komisje konkursowe mogg przeprowadzal postgpowanie konkursowe
w zakresie kilku zadan wymienionych w § 8 ust. 1.

3. Komisje konkursowe licza od 4 do 8 osé6b.

4. W sklad komisji konkursowych wchodza przedstawiciele dzialéw urzedu / jednostek
organizacyjnych gminy oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe.

5. Nabér przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w komisji Prezydent ogtasza
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz miejskiego serwisu internetowego dla
organizacji pozarzgdowych, przy czym okres zglaszania si¢ kandydatéw wynosi co najmniej
14 dni.

6. Szczegbétowe warunki udziatu w naborze ustala Prezydent w ogloszeniu o naborze.

7. W przypadku niezgloszenia si¢ wystarczajacej liczby przedstawicieli organizacji
pozarzagdowych RDPP, w drodze stanowiska, typuje do pracy w komisji swojego przedstawiciela,
wywodzacego si¢ z organizacji pozarzgdowych.

8. Do komisji konkursowej nie bedzie powotana osoba, ktdra:

1) zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popelione w zwigzku z postepowaniem
o0 udzielenie zamdwienia publicznego, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub
inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych;

2) przed uptywem trzech lat od ogloszenia konkursu pozostawata w stosunku pracy lub zlecenia z
podmiotem, albo byla czitonkiem organéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych
podmiotow ubiegajacych sie o udzielenie dotacji.

9. O$wiadczenie w sprawie, o ktérej mowa w ust. 8 pkt 1 kandydat sktada prezydentowi przed
powotaniem komisji konkursowej. Wzor o§wiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do programu.

10. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji konkursowej, po zapoznaniu si¢
z ofertami, skladaja oswiadczenia o bezstronnosci. Wzdr o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do
programu.

11. Czionek komisji konkursowej, ktéory nie spelnia warunkéw okreslonych
w o$wiadczeniu o bezstronnosci lub go nie ztozyt, zostaje wykluczony z jej sktadu.

12. W przypadku, o ktérym mowa w § 18 ust. 11 sklad komisji konkursowej zostaje
uzupetniony o innego reprezentanta Srodowiska pozarzadowego. zgloszonego w wyniku naboru, o
ktérym mowa w 18 ust. 5. W adku niezgloszenia si¢ przedstawiciela organizacji
pozarzadowych do sktadu komisji konkursowej RDPP. w drodze stanowiska, typuje do pracy w
komisji swojego przedstawiciela, wywodzacego sie ze srodowiska pozarzadowego.|

13. Komisje konkursowe dokonujg oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu.

14. Prace komisji konkursowych odbywaja sie na posiedzeniach zamknietych, w ktérych
uczestniczy co najmniej 50% cztonkéw, w tym przewodniczacy oraz przedstawiciel organizacji
pozarzadowych.

15. Przedmiotem pracy komisji konkursowe;j jest:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym;

2) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,;

3) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ocena i jej uzasadnieniem oraz propozycja

wysokosci dotacji w celu przediozenia prezydentowi.

.| Komentarz [MS26]: Na podstawie
tegorocznych doswiadczen zaproponowano
dodanie zapisu usprawniajgcego tryb
powolywania przedstawiciela organizacji
pozarzadowych w skiad komisji
konkursowej




16. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym.

17. W przypadku stwierdzenia przez komisjg¢ konkursowa btedow formalnych, informuje si¢
oferentéw o mozliwosci ich uzupelnienia i poprawienia w terminie 5 dni roboczych od daty
pisemnego (pocztg tradycyjna, elektroniczna, faxem) lub telefonicznego powiadomienia.

18. Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wylacznie oferty spetniajace wymogi formalne.

19. Przy ocenie ofert komisje konkursowe biora pod uwage kryteria okreslone
w szczegdtowych ogtoszeniach konkursowych.

20. Komisje konkursowe dokonuja oceny punktowej ofert we wskazanej skali punktow
przyznawanych w poszczegdlnych kryteriach okreslonych w szczegétowych ogloszeniach
konkursowych.

21. Ocena dokonywana jest przy pomocy kart oceny, ostemplowanych pieczgcig wiasciwej
jednostki urzedu, zawierajacych zestawienie ofert. Wzdr karty oceny okreslony przez prezydenta

stanowi¢ bedzie zatgcznik do regulaminu otwartego konkursu ofert.

22. Ostatecznej oceny ofert komisja konkursowa dokonuje na podsta
arytmetycznej z sumy punktow przyznanych przez poszczegdlnych jej czionkéw.

23. Z prac komisji konkursowej sporzadzany jest protokdt, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie dokonujacy oceny. Dokumentacj¢ konkursowa przechowuje si¢ w jednostkach
organizacyjnych urzedu i gminy odpowiedzialnych za realizacj¢ okre§lonych zadan gminy
i zapewniajacych obstuge kancelaryjng komisji konkursowe;j.

24. Prezydent podejmuje ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru ofert i wysokosci dotacji
w oparciu o rekomendowane przez komisje konkursowe oceny i propozycje kwot dotacji.

25. Wyniki konkursu publikowane sg na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Torunia,
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.torun.pl oraz w miejskim serwisie informacyjnym dla
organizacji pozarzadowych. Zakres publikowanych informacji okresla Prezydent Miasta Torunia
w ogloszeniu konkursowym.

/-l

wyliczenia Sredniej

--1 Komentarz [MS27]: Zmiana zapisu;
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Zatacznik nr 1
do Programu wspotpracy Gminy Miasta Torus
z organizacjami pozarzadowymi w 2018 r.

OSWIADCZENIE KANDYDATA
NA CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

DAL 1] o N

Niniejszym o$wiadczam, ze:

nie zostatem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo popetnione w zwiazku z postgpowaniem
o0 udzielenie zamdwienia publicznego, przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnionew celu osiagniecia korzy$ci majatkowych.

Torufl, dnia. ... ... .ocamsmvesssenses o ss

(podpis)



Zatacznik nr 2
do Programu wspdtpracy Gminy Miasta Torun
z organizacjami pozarzadowymi w 2018 r.

OSWIADCZENIE
CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

INAZIWISKO? 1o siae wimin s messoimimmasorsones ssore smsssosmnsod 668 5575 5805 5 Sagiio wols 353 578 HOR 4R

Niniejszym oswiadczam, ze wobec mnie:

1) nie zachodzi zadna z przestanek wyszczegdlnionych w art. 24.Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, moggcych skutkowaé wylaczeniem mnie z udzialu w pracach komisji
konkursowej powolanej w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na
realizacje zadania publicznego:

2) oraz, ze przed uptywem trzech lat od ogloszenia konkursu nie pozostawatem/am w stosunku
pracy lub zlecenia z podmiotem oraz nie bylem/am czlonkiem organéw zarzadzajacych lub
organow nadzorczych podmiotéw ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji.

Torufh, dnia asseusmvss sos s o5 sopamsens

(podpis)



