Projekt z dnia 23 sierpnia 2018 r.

ROZPORZADZENIE
PRZEWODNICZACEGO KOMITETU
DO SPRAW POZYTKU PUBLICZNEGO
z dnia 2018 1.

W sprawie wzorow rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego
uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci organizacji pozytku

publicznego

Na podstawie art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723 i 1365) zarzadza si¢, co

nastepuje:

§ 1. Wzor rocznego sprawozdania merytorycznego z dzialalno$ci organizacji pozytku

publicznego okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 2. Wzdbr rocznego uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci

organizacji pozytku publicznego okre$la zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 3. Do rocznych sprawozdan merytorycznych z dzialalnos$ci organizacji pozytku
publicznego oraz rocznych uproszczonych sprawozdan merytorycznych z dzialalno$ci
organizacji pozytku publicznego sporzadzanych za rok obrotowy rozpoczety w 2017 r.
stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 12 lutego
2013 r.
W sprawie wzorOw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego Uproszczonego
sprawozdania merytorycznego z dziatalnoSci organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

poz. 234).

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia'.

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12

lutego 2013 r. w sprawie wzorow rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego Uproszczonego
sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego (Dz. U. poz. 234), ktore na
podstawie art. 47 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2017 r. o Narodowym Instytucie Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego (Dz. U. poz. 1909 i 2371 oraz z 2018 r. poz. 1306) traci moc z dniem wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia.



PRZEWODNICZACY KOMITETU DO
SPRAW POZYTKU PUBLICZNEGO




Narodowy Instytut
Wolnosci — Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

Zataczniki do rozporzadzenia

Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego

WZOR

za rok

Zatacznik nr 1

v’ Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Miejscowos¢

Kod pocztowy

Poczta

Nr telefonu

Nr faksu

E-mail

Strona www

Sadowym

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

5. Numer REGON

6. Numer KRS




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji .
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tak ne
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzqdzajgcego) tak nie
tak nie
Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji tak nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
tak nie
nadzoru)
tak nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

10. Sposab realizacji celow statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje




[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

|:| gmina |:| wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez [] kilka gmin
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji)

[ ] kilka wojewodztw
[ ] powiat [ ] caty kraj

[] kilka powiatéw [ ] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

] N L S Osoby fizyczne
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz

wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

=

tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C i
~ hie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku szacunkowe koszty
Lp. ubliczneeo pozy Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD) | poniesione w ramach
P & sfery z 1% pdof
1.
2.
3.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

-

[ tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C i
" nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku Szacunkowe koszty
Lp. | publicznego Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD) | poniesione w ramach
sfery z 1% pdof



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

i tak
{" nie
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD

2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

Lp. | Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem 2t
wynikéw/zyskéw i strat) ’
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego , zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego , zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej , zt
d) Przychody finansowe , zt
e) Pozostate przychody , zt
2. Informacja o zrédtach przychoddw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ,
2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 7
, zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
w b) ze srodkow budzetu panstwa , zt
S c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego , zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych , o
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2t



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) ze sktadek cztonkowskich -
b) z darowizn od 0s6b fizycznych
, 2t
W c) z darowizn od 0séb prawnych
tym: , o
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 2t
e) ze spadkdw, zapisow 2t
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
majatkowych) , zt
g) z dziatalnosci gospodarczej "
2.4. Z innych zrédet 2
3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na 2t
pierwszy dzier roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb 2
fizycznych w okresie sprawozdawczym ogdétem ’
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1 , zt
2 P |
3 ,
4 , 2t

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od o0s6b fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéow

1 , zt
2 ,
3 , 2t
4 , zt




W tym: wysokos¢ kosztéw
. 19
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Kczszty finansowana z 1% pod?tku
ogotem: dochodowego od oséb
fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: , , o
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego , , zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego , , o
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej , , =
d) koszty finansowe , , =
e) koszty administracyjne , o ,
f) pozostate koszty ogotem , ,
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1%
o ,zt , o
podatku dochodowego od o0so6b fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego ,
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego ,
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej , zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego , zt

[ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych

[ zpodatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
zwolnien I z podatku od towardw i ustug

. . o N | zoptaty skarbowej
(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku

zwolnienia z podatku dochodowym od 0s6b prawnych ) pfat sq do WyCh
prosze poda¢ dodatkowo kwote)

[ zinnych zwolnien

-> jakich?

|:| nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku | tak
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i € ni
telewizji. - nie




3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ wtasnosé

I uzytkowanie wieczyste
I najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy
i podZzielic¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0s6b

2. Cztonkowie

organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby
Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow )
" nie
0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0séb prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy " tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wolontariuszami sq osoby fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg sSwiadczenia na rzecz q‘:‘* nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na 0sb
w podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: . .
b) inne osoby 0séb




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od
30 dni do 6 miesiecy

0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na o0séb
- podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
y
b) inne osoby 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 6 miesiecy 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na 0s6b
- podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
y
b) inne osoby 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie ,
sprawozdawczym
a) z tytutu umoéw o prace , zt
— wynagrodzenie zasadnicze , ot
w
tym: — nagrody , zt
— premie , ozt
— inne Swiadczenia , zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych , zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong , zt
dziafalnoscig pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego , zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego , zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong , zt
dziatalnoscig gospodarczg organizacji

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone ’
w ciggu roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. Podzieli¢ przez liczbe cztonkéw
zarzqdu

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

( komentarz do punktu 4 stosuje sie odpowiednio)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych, niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy ,

cywilnoprawne
(( komentarz do punktu 4 stosuje sie odpowiednio )

zt




7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(( komentarz do punktu 4 stosuje sie odpowiednio )

zt

8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wypfaconego cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze,
nagrody, premie i inne s$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkowi innego, niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru,
organow organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego osobie Swiadczacej ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej

zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,
wadweczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

i tak
" nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

i tak
{" nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajacego dotacji Kwota dotacji
1 zt
2 zt
3 zt
4 zt
5 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

i tak
" nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)




Nazwa organu
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajgcego dotacji Kwota dotacji
1 , zt
2 , zt
3 , zt
4 , zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

7 nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 , zt
2 ,
3 , zt
4 ,

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej
liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw lub akcji
w kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

1

%

%

2

%

%

3

%

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp.

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

1

2

10



4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29| ™ tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w )
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego " nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

(imie i nazwisko) (dd.mm.rrrr)
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Narodowy Instytut
Wolnosci — Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

WZOR

za rok

Zatacznik nr2

v’ Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Miejscowos¢

Kod pocztowy

Poczta

Nr telefonu

Nr faksu

E-mail

Strona www

Sadowym

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

5. Numer REGON

6. Numer KRS




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji " tak 7 nie
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu .
zarzqdzajgcego) 7 tak 7 nie
" tak T nie
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji " tak © nie
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub © tak O nie
nadzoru)
" tak T nie

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)

mina wojewoddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie e [ woi

prowadzonej przez organizacje |:| kilka gmin |:| kilka wojewddztw
dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) |:| . .
powiat [ ] caty kraj

|:| kilka powiatéw |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie Osoby fizyczne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)




Osoby prawne

2.2. Informacje na temat innych
(niz wymienionych w pkt 2.1)
odbiorcéw, na rzecz ktorych

organizacja dziafata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

{7 tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqgc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie
do nich przedmiotem dziatalnosci

Sfera
. - Szacunkowe koszty
dziatalnosci . . L . .
Lp. . Przedmiot dziatalnosci poniesione z 1%
pozytku
. pdof w ramach sfery
publicznego
1.
2.
3.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

=

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego £ tak

o

" nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie
do nich przedmiotem dziatalnosci

Sfera Szacunkowe
Lp. : éci koszty poniesione
dmafglnosu Przedmiot dziatalnosci v P

pozytku 2 1% pdof w

publicznego ramach sfery
1.
2.
3.

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

T tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg " nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

Numer L . 2
Lp. Kodu Przedmiot i opis dziatalnosci
1. Kod PKD:
2. Kod PKD:
3. Kod PKD:

w okresie sprawozdawczym

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) ,
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego , zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego , zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej , zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) , zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem "
1.3. t3czna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem , 2t
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) "
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) Koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2
b) Koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2
c) Koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2t
d) Koszty administracyjne 2
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 2t
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 2t

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych

sSrodkow

4.1. Przychody z 1% podatku , o
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogétem , o




4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1. Organizacja korzystata z

nastepujgcych zwolnien
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej
pozycji. W przypadku zwolnienia z
podatku dochodowym od 0s6b
prawnych prosze podac dodatkowo
kwote)

[ z optaty skarbowej
[ zoptat sqdowych

[ zinnych zwolnien
-> jakich?

[ z podatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[ z podatku od towaréw i ustug

[] nie korzystata

1 , zt
2 , zt
3 , o

[ z podatku dochodowego od oséb prawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

7 tak
i nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na
szczegoblnych zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa Iub
jednostek  samorzadu terytorialnego, Ilub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy
uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w
odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[ wilasnosé

[ uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

" nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie
stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na
podstawie stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet
jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie

stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie
sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z
12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac¢ z doktadnosciq do 2 miejsca po
przecinku)

etatow




1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy

. . 0sob
cywilnoprawnej

2. Cztonkowie

" tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw _
" nie
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien okresu osob fizycznych
sprawozdawczego 0s6b prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy " tak

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjq, E nie
cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0s0b
sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym , ozt
a) z tytutu umoéw o prace , zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych , zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym

ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2t
Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2.
podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. Podzieli¢ przez liczbe pracownikéw

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz , zt
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek © tak
samorzadu terytorialnego " nie
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania T tak
zlecone przez organy administracji rzgdowej lub panstwowe .
" nie
fundusze celowe
Lp. Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1
2




(imie i nazwisko) (dd.mm.rrrr)




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
W sprawie wzorOw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego Uproszczonego
sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego stanowi
wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).

Potrzeba wydania rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego w sprawie wzoréw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego
uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci organizacji pozytku publicznego
wynika z faktu wejscia w zycie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym Instytucie
Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego (Dz. U. poz. 1909, z pozn.
zm.), ktora dokonala zmiany upowaznienia ustawowego zawartego w art. 23 ust. 8 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, polegajacej na
zmianie organu upowaznionego do wydania rozporzadzenia, ktérym obecnie jest

Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku Publicznego.

Obecnie obowigzujace rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 lutego
2013 r. w sprawie wzordw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego
uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego
(Dz. U. poz. 234) wydane na podstawie art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zostato, stosownie do przepisu art. 47
ustawy z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego, utrzymane w mocy do czasu wydania rozporzadzenia przez
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego, nie dtuzej jednak niz do dnia

28 pazdziernika 2018 r.

W zwiazku z powyzszym, konieczne jest wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, zgodnie z ktorym Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér sprawozdania merytorycznego oraz wzor
uproszczonego sprawozdania merytorycznego, kierujac si¢ potrzeba ujednolicenia sktadanych

sprawozdan.



Szczegotows tre$¢ sprawozdan okreSlajg zataczniki nr 1 i 2 do rozporzadzenia. Projekt
zawiera przepisy powielajace wigkszo$¢ rozwigzan zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 12 lutego 2013 r. w sprawie wzordw rocznego sprawozdania
merytorycznego oraz rocznego uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci

organizacji pozytku publicznego, wprowadzajac zmiany o charakterze technicznym.

Majac na uwadze, ze projektowane rozporzadzenie w istotnej czegsci powiela rozwigzania
obowigzujace na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
12 lutego 2013 r. w sprawie wzoréw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego
uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego,
ktore zostato utrzymane w mocy nie dtuzej niz do dnia 28 pazdziernika 2018 r., proponuje sig,
aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.
Okreslenie takiego terminu wejScia w zycie nie narusza zasad demokratycznego panstwa

prawnego.

Jednoczes$nie w projekcie przewidziano przepis przejsciowy, zgodnie z ktorym, do rocznych
sprawozdan merytorycznych z dzialalnosci organizacji pozytku publicznego oraz rocznych
uproszczonych sprawozdan merytorycznych z dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego
sporzadzanych za rok obrotowy rozpoczety w 2017 r. stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 12 lutego 2013 r. w Sprawie wzordw rocznego
sprawozdania merytorycznego oraz rocznego Uproszczonego sprawozdania merytorycznego

z dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego.

Projekt nie wywiera wpltywu na dziatalno§¢ mikroprzedsiebiorcoéw, matych 1 $rednich
przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych, w zwigzku z tym nie podlega
notyfikacji zgodnie z przepisami dotyczacymi funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji
norm i aktow prawnych.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia instytucjom i organom Unii Europejskiej,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony



w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow. Ponadto, stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.) projekt
zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej

Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.



Data sporzadzenia:

Nazwa projektu 23 sierpnia 2018 .

Projekt rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego w sprawie wzoréw rocznego sprawozdania merytorycznego
oraz rocznego UProszczonego sprawozdania merytorycznego z
dzialalno$ci organizacji pozytku publicznego.

Zrédlo:
Upowaznienie ustawowe — art. 23 ust. 8
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace dziatalno$ci pozytku publicznego i o
Kancelaria Prezesa Rady Ministréw wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza pdzn. zm.).

Stanu lub Podsekretarza Stanu

Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku Publicznego. Nrw wykazie prac legislacyjnych

Przewodniczacego Komitetu do spraw
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Pozytku Publicznego — 5

Magdalena Stawarz — Radca Szefa KPRM, Departament Spoteczenstwa
Obywatelskiego,

email: Magdalena.Stawarz@kprm.gov.pl

tel. 22 694 66 17

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Potrzeba wydania rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow
rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci
organizacji pozytku publicznego wynika z faktu wejscia w zycie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym
Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego (Dz. U. poz. 1909, z pdzn. zm.), ktéra dokonata
nowelizacji upowaznienia ustawowego zawartego w art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, polegajacej na zmianie organu upowaznionego do wydania rozporzadzenia,
ktérym obecnie jest Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku Publicznego. Ponadto, stosownie do przepisu art. 47
ustawy z dnia 15 wrzesnia 2017 r. o Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego, dotychczasowe rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej wydane na podstawie art. 23 ust. 8
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zostalo utrzymanie w mocy do
czasu wydania rozporzadzenia przez Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego, nie dtuzej jednak niz
do dnia 28 pazdziernika 2018 r. W zwigzku z tym konieczne jest wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art.
23 ust. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie z ktérym
Przewodniczacy Komitetu do spraw Pozytku Publicznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor sprawozdania
merytorycznego oraz wzor uproszczonego sprawozdania merytorycznego, kierujac si¢ potrzebg ujednolicenia sktadanych
sprawozdan.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wydanie rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego W sprawie wzor6w rocznego
sprawozdania merytorycznego oraz rocznego uproszczonego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddziatywanie
Organizacje pozytku 9 806 (stan na koniec Krajowy Rejestr Sadowy - obowigzek sktadania
publicznego lipca 2018 r.) rocznego sprawozdania

merytorycznego z dziatalno$ci
Dyrektor Narodowego 1 - organ prowadzacy baze
Instytutu Wolnosci — dziatalnosci organizacji
Centrum Rozwoju pozytku publicznego
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow oraz na stronie Rzadowego Centrum Legislacji w
serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.

Projekt rozporzadzania zostanie przekazany do zaopiniowania przez Dyrektora Narodowego Instytutu



mailto:Magdalena.Stawarz@kprm.gov.pl

Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego oraz przez Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego. Projekt zostanie przekazany rowniez do Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

Ponadto projekt rozporzadzenia w ramach konsultacji zostanie przekazany do organizacji pozarzadowych, co
zapewni mozliwo$§¢ poznania stanowisk roéznych grup odbiorcOw oraz interesariuszy proponowanych

rozwigzan zawartych w projekcie rozporzadzenia.

6. Wplyw na sektor finanso6w publicznych

(cenystatez ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mlIn z1]

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Lgcznie (0-10)

Dochody ogétem

0

0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) -

Wydatki ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zréodta finansowania

terytorialnego.

Wejscie z zycie rozporzadzenia
finans6w publicznych, w tym dla budzetu panstwa oraz budzetéw jednostek samorzadu

nie spowoduje skutkow finansowych dla sektora

Dodatkowe informacije,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0
pienigznym sektor mikro-, matych i 0 0 0 0 0
(w mln z4, Srednich
ceny state 7 przedsigbiorstw
..... r) rodzina, obywatele oraz 0 0 0 0 0

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienigznym | sektor mikro-, matych i

srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
Niemierzalne (dodaj/usun)

Dodatkowe informacije,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na sytuacj¢ ekonomiczng i spoteczng rodziny,
a takze 0sob niepelnosprawnych oraz osob starszych.




8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli [] nie
zgodnosci). D nie dotyczy
(] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydhuZenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: []inne:
Woprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacii. (] nie
X nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia
[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe
[ ]inne:

[] informatyzacja
[ ] zdrowie

Omowienie wptywu Nie dotyczy.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

7 uwagi na zakres oraz charakter regulacji nie przewiduje si¢ ewaluacji efektoéw rozporzadzenia.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




