Zatozenia konkursu nr 1/2019
(konkurs o zlecenie realizacji zadan
w formie wsparcia)

I. Podstawa prawna

Ogloszenie konkursu nastgpi na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetlnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172,
z pézn. zm.).

Konkurs przeprowadzony zostanie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688).

Konkurs realizowany bedzie w formie wsparcia realizacji zadan, w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 1 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Warunkiem podejmowania decyzji finansowych w ramach konkursu bedzie posiadanie przez PFRON, w
planie finansowym PFRON na 2020 r., srodkéw finansowych na realizacje zadania ustawowego
okreslonego w art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych.

II. Definicje pojec

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. beneficjencie ostatecznym — nalezy przez to rozumie¢ osobe niepelnosprawna korzystajaca
z realizacji projektu;

2. kierunku pomocy 1 — nalezy przez to rozumiec¢ kierunek pomocy 1 ,,wejsScie 0sob
niepelnosprawnych na rynek pracy”;

3. kierunku pomocy 2 — nalezy przez to rozumiec¢ kierunek pomocy 2 ,,zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych”;

4. kierunku pomocy 3 — nalezy przez to rozumie¢ kierunek pomocy 3 ,,wzrost aktywnosci os6b
niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia”;

5. kierunku pomocy 4 — nalezy przez to rozumiec¢ kierunek pomocy 4 ,,zapewnienie osobom
niepelnosprawnym dostepu do informacji”;

6. kierunku pomocy 5 — nalezy przez to rozumiec¢ kierunek pomocy 5 ,,poprawa jakosci
funkcjonowania otoczenia oséb niepelnosprawnych”;

7. kierunku pomocy 6 — nalezy przez to rozumiec¢ kierunek pomocy 6 ,,upowszechnianie
pozytywnych postaw spotecznych wobec 0s6b niepelnosprawnych i wiedzy dotyczacej
niepetnosprawnosci”;

8. organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumiec¢ organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688);

9. uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe lub instytucje bezposrednio korzystajaca
z realizacji projektu, w tym beneficjenta ostatecznego projektu; jako uczestnikow projektu nie
mozna wykazywac oséb zatrudnionych w projekcie, tj. personelu administracyjnego lub
merytorycznego projektu, w tym wolontariuszy, ktérych warto$¢ pracy stanowi wklad wiasny
Whnioskodawcy w projekcie; ta sama osoba nie moze by¢ jednoczesnie personelem projektu oraz
uczestnikiem projektu;

10.ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — nalezy przez to rozumiec ustawe z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 1.
poz. 688);



11.ustawie o rehabilitacji — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172,
z pozn. zm.);

12.,,Zasadach wspierania realizacji zadan” — nalezy przez to rozumiec ,,Zasady wspierania realizacji
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych, zlecanych
organizacjom pozarzagdowym przez PFRON”, dostepne sg na stronie internetowej PFRON
(www.pfron.org.pl).

III. Rodzaj zadania i kierunki pomocy

1. W ramach konkursu mogg by¢ zglaszane projekty z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0s6b niepetnosprawnych dotyczace:

1. kierunku pomocy 1 ,,wejScie oséb niepelnosprawnych na rynek pracy”;

2. kierunku pomocy 2 ,,zwiekszenie samodzielno$ci os6b niepelnosprawnych”;

3. kierunku pomocy 3 ,,wzrost aktywnosSci 0s6b niepelnosprawnych w réznych dziedzinach
zycia”;

4. kierunku pomocy 4 ,,zapewnienie osobom niepetlnosprawnym dostepu do informacji”;

5. kierunku pomocy 5 ,,poprawa jakos$ci funkcjonowania otoczenia os6b
niepelnosprawnych”;

6. kierunku pomocy 6 ,,upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec 0s6b
niepelnosprawnych i wiedzy dotyczacej niepelnosprawnosci”.

2. W regulaminach sk}adania, rozpatrywania i realizacji projektow w ramach danego kierunku
pomocy, stanowigcych zataczniki do ,,Zasad wspierania realizacji zadan” wskazane zostaty:

1. typy projektow;

2. sposob laczenia zadan, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945) w danym typie projektu.

3. W ramach konkursu wykluczona zostata mozliwos¢ zgtaszania projektéw dotyczacych:

1. organizacji imprez turystycznych lub rekreacyjnych (kierunek pomocy 3), ktére trwaja
powyzej 7 dni lub ktére majq znamiona turnusu rehabilitacyjnego, z uwzglednieniem
postanowien rozdziatu IX ust. 7 ogloszenia o konkursie;

2. zadania pn. organizowanie i prowadzenie szkolen dla tumaczy jezyka migowego oraz
thumaczy-przewodnikow (kierunek pomocy 5).

IV. Podmioty uprawnione do skladania wnioskow

1. Podmiotami uprawnionymi do skladania wnioskéw w ramach konkursu, sa:

1. organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w tym fundacje i stowarzyszenia;

2. podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie — tj. osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,

o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnos$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego;

3. podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 2-4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie — tj. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, spotdzielnie
socjalne, a takze spelniajace szczegdlne warunki spdtki akcyjne, spdtki z ograniczong
odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace spotkami;

— 7 zastrzezeniem postanowien ust. 2-3.
2. Warunkiem sktadania wnioskoéw o zlecenie realizacji zadan przez podmioty, o ktérych mowa
w ust. 1 jest:
1. posiadanie statutowego zapisu o prowadzeniu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych;
2. posiadanie statutowego zapisu o prowadzeniu dziatan w zakresie kultury fizycznej os6b



niepetnosprawnych — w przypadku wnioskéw dotyczacych treningéw sportowych oraz
wnioskow dotyczacych organizacji imprez sportowych;

3. prowadzenie dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych przez okres co najmniej
12 miesiecy (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu), z zastrzezeniem postanowien
ust. 4-5; organizacje pozarzadowe, ktore prowadza dzialalnos¢ na rzecz osob
niepelnosprawnych przez okres co najmniej 12 miesiecy, ale krocej niz przez okres
24 miesiecy (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu) moga ubiegac sie w ramach
konkursu o przyznanie dofinansowania do maksymalnej wysokosci 100.000 z, z tym ze
jezeli projekt dotyczy kierunku pomocy 3 maksymalna kwota dofinansowania o
przyznanie ktérej moze ubiegac sie ww. Wnioskodawca wynosi 50.000 zi;

4. zrealizowanie, w ciagu ostatnich 5 lat (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu),
co najmniej jednego projektu dotyczacego kampanii spotecznej na rzecz osob
niepelnosprawnych, ktérego budzet wynosit co najmniej 200.000 zt — w przypadku
wnioskow dotyczacych kierunku pomocy 6.

3. W przypadku wniosku wspdlnego warunki wskazane w ust. 2 weryfikowane sa w odniesieniu
do kazdego z Wnioskodawcow, z zastrzezeniem postanowien ust. 4-5.

4. Dopuszcza sie mozliwos¢ ztozenia wniosku wspélnego przez organizacje pozarzadowa, ktora
prowadzi dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych przez okres:

1. co najmniej 12 miesiecy, ale krdcej niz przez okres 24 miesiecy (liczac wstecz od daty
ogloszenia konkursu);

2. krotszy niz 12 miesiecy (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu);

o ile co najmniej jeden z Wnioskodawcow wskazanych we wniosku wspélnym prowadzi
dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych przez okres co najmniej 24 miesiecy (liczac
wstecz od daty ogloszenia konkursu).

5. W zwiazku z postanowieniami ust. 4:

1. jako Wnioskodawca-Lider moze by¢ wskazany we wniosku wspolnym wylacznie podmiot
prowadzacy dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych przez okres co najmniej
24 miesiecy (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu);

2. taczna wysokosc¢ kosztow projektu przyporzadkowana w budzecie projektu
Whnioskodawcy, ktory prowadzi dziatalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych krécej niz
przez okres 24 miesiecy (liczac wstecz od daty ogloszenia konkursu) nie moze przekraczac
50% }acznej wysokosci kosztéw projektu; w sytuacji gdy wniosek wspolny sktadany jest
przez kilku Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych
krocej niz przez okres 24 miesiecy — wskazany powyzej maksymalny limit odnosi sie do
Yacznych kosztéw projektu przyporzadkowanych w budzecie projektu tym
Whnioskodawcom.

6. W przypadku wnioskéw wspdlnych nie maja zastosowania postanowienia dotyczace maksymalnej
kwoty dofinansowania, wskazane w ust. 2 pkt 3, o ile spelnione zostang warunki, o ktérych mowa
w ust. 5.

V. Termin i zasady skladania wnioskow

1. Przewidywany termin naboru wnioskow w ramach konkursu: wrzesien 2019 r. Wnioski o zlecenie
realizacji zadan moga by¢ skiadane od dnia ................ 2019 roku do dnia ................ 2019
roku, z zastrzezeniem, iz zatwierdzenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, musi zosta¢ dokonane

najpézniej do dnia ................ 2019 roku do godziny 12°° Po uptywie tego terminu mozliwo$¢
edycji wniosku w Generatorze Wnioskéw zostanie zablokowana.

2. Uprawniony podmiot moze ztozy¢ w ramach konkursu trzy wnioski z tym, Ze nie wiecej niz dwa
wnioski w danym kierunku pomocy. W jednym wniosku moze by¢ zgloszony jeden projekt.
Zlozenie wniosku wspélnego powoduje zmniejszenie limitu wnioskow dla kazdego
z Wnioskodawcow, ktory zostanie wskazany we wniosku wspdlnym.

3. Przed wypehieniem wniosku nalezy zapoznac sie z dokumentem ,,Zasady wspierania realizacji
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych, zlecanych
organizacjom pozarzagdowym przez PFRON”, dostepnym na stronie internetowej PFRON
(www.pfron.org.pl).

4. Wniosek musi zosta¢ w catosci wypeliony poprzez aplikacje Generator Wnioskow.



5.

Whiosek uwaza sie za ztozony do PFRON z chwila zatwierdzenia poprzez Generator Wnioskow
(za date ztozenia wniosku uwaza sie date zatwierdzenia wniosku). Po zatwierdzeniu wniosku
jakiekolwiek zmiany we wniosku nie bedq mogly by¢ juz wprowadzane.

Ocena formalna i merytoryczna wniosku przeprowadzana jest przez PFRON na podstawie
elektronicznej wersji wniosku — na etapie skladania wniosku w ramach konkursu Wnioskodawca
nie sktada do PFRON papierowej wersji wniosku. Papierowa wersja wniosku wraz z wymaganymi
zalacznikami stanowi zatacznik do umowy o zlecenie realizacji zadan. Na etapie zawierania
umowy wniosek musi zosta¢ podpisany przez osoby upowaznione do skiadania oswiadczen woli
w imieniu Wnioskodawcy (Wnioskodawcow) i zaciggania zobowiazan finansowych. Musi zosta¢
zachowana tozsamo$¢ wersji elektronicznej oraz papierowej wniosku, ktéra weryfikowana jest na
podstawie sumy kontrolnej. Niespelnienie przez Wnioskodawce ww. warunkéw bedzie
skutkowato wycofaniem wniosku z dofinansowania.

VI. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje konkursu

1.

Planowana wysokos¢ srodkdw na dofinansowanie realizacji projektow zgloszonych w konkursie
A7A721 (01 IR zt. Warunkiem podejmowania decyzji finansowych w ramach konkursu jest
posiadanie przez PFRON, w planie finansowym PFRON na 2020 r., Srodkéw finansowych na
realizacje zadania ustawowego, okreslonego w art. 36 ustawy o rehabilitacji.

. Dopuszcza sie mozliwos¢ podejmowania decyzji o dofinansowaniu realizacji projektow

zgloszonych w konkursie w ramach $rodkéw finansowych przewidzianych w planie finansowym
PFRON na 2019 r. na realizacje zadania ustawowego okreslonego w art. 36 ustawy o rehabilitacji.
Zarzad PFRON moze podja¢ decyzje o utworzeniu, w ramach kwoty, o ktérej mowa w ust. 1,
rezerwy finansowej na procedure odwotawczg od wynikow oceny wnioskow okreslajac
jednoczesnie sposob rozdysponowania tej rezerwy.

. W ramach $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie nastepujaca alokacje:

w przypadku kierunku pomocy 1 — 14% Srodkow, o ktérych mowa w ust. 1;
w przypadku kierunku pomocy 2 — 67% srodkow, o ktérych mowa w ust. 1;
w przypadku kierunku pomocy 3 — 10% Srodkow, o ktérych mowa w ust. 1;
w przypadku kierunku pomocy 4 — 3% Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1;
w przypadku kierunku pomocy 5 — 4% srodkow, o ktorych mowa w ust. 1;
w przypadku kierunku pomocy 6 — 2% Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1;

Uk wh =

z uwzglednieniem postanowien ust. 5.
W ramach alokacji srodkow przewidzianej w kierunku pomocy 2 ustalone zostang odrebne listy
rankingowe dla nastepujacych projektow:

1. projekty dotyczace zadania pn. ,,prowadzenie rehabilitacji os6b niepelnosprawnych
w roznych typach placéwek”;

2. projekty dotyczgce zadania pn. ,,Swiadczenie ustug wspierajacych, ktére maja na celu
umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego Zycia 0s6b niepelnosprawnych,

w szczegoblnosci ustug asystencji osobistej”;

3. projekty, w ktorych zgloszone zostang dziatania dotyczace rehabilitacji domowej dzieci
niepelnosprawnych oraz edukacji rodzicéw (opiekunéw prawnych) w miejscu ich
zamieszkania poprzez przygotowanie do samodzielnego wspomagania rozwoju dziecka
niepelnosprawnego;

4. projekty, w ktorych zgloszone zostang dziatania dotyczace poradnictwa indywidualnego
i grupowego oraz grup srodowiskowego wsparcia dla rodzin dzieci niepelnosprawnych;

5. projekty dotyczace typu projektu ,,treningi sportowe realizowane w sposéb ciaggly lub
cykliczny”;

6. projekty dotyczace pozostatych zadan/dziatan niewymienionych w pkt 1-5.

W sytuacji, gdy suma kwot wnioskowanych wykazanych w projektach, ktore uzyskaty pozytywna
ocene merytoryczng komisji konkursowej bedzie wyzsza od kwoty zaplanowanej na realizacje
konkursu, Zarzad PFRON moze podja¢ decyzje o zwiekszeniu wysokosci srodkéw finansowych
PFRON na konkurs.

W przypadku, gdy wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na dany kierunek pomocy
bedzie wyzsza niz suma kwot wnioskowanych wykazanych w projektach ztozonych w konkursie,



VII.

zaktadajacych realizacje tego kierunku pomocy, Zarzad PFRON moze dokona¢ korekty podzialu
srodkow na poszczegodlne kierunki, umozliwiajacej wydatkowanie wszystkich srodkow
przeznaczonych na dofinansowanie projektow zgtoszonych w konkursie.
Zarzad PFRON moze podjac¢ decyzje o wydzieleniu maksymalnie 2% srodkow, ze srodkow
przewidzianych na realizacje konkursu, z przeznaczeniem na dofinansowanie projektow
0 znaczeniu strategicznym. Wniosek zweryfikowany pozytywnie pod wzgledem merytorycznym
moze zosta¢ zakwalifikowany na liste rankingowa wnioskéw o znaczeniu strategicznym (lista ta
jest niezalezna od kierunku pomocy), jezeli zgloszony we wniosku projekt spelnia co najmniej
jeden z nastepujacych warunkow:
1. zaklada realizacje zadan zwigzanych z waznym interesem spotecznym lub waznym
interesem publicznym;
2. zaklada podjecie proby innowacyjnego podejscia i rozwigzania istotnych kwestii
i problemow spotecznych;
3. zaklada realizacje szczegolnie istotnego problemu, z punktu widzenia celéw konkursu,
stuzacego perspektywie zmiany spotecznej;
4. ma byc¢ realizowany przez podmiot z regionu o nizszej aktywnosci spotecznej (realizacja
projektu ma stuzy¢ ozywieniu i wzrostowi potencjatu lokalnej spotecznosci);
5. ma by¢ realizowany przez podmiot z regionu stabiej reprezentowanego w zadaniach
i programach PFRON, z uwzglednieniem zasad wyréwnywania szans, startu i traktowania;
6. ma by¢ realizowany przez podmiot pelnigcy istotng role w otoczeniu srodowiskowym,
posiadajacy potencjat zapewniajacy duzy zasieg i szerokie oddziatywanie na spotecznos$¢
lokalng lub w wymiarze makrospotecznym — ktory jako jedyny zapewnia mozliwos¢
realizacji zadania publicznego.
Zakwalifikowanie wniosku do grupy wnioskdw o znaczeniu strategicznym nastepuje na podstawie
rekomendacji komisji konkursowej.

Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 1

Szczegbdlowe warunki realizacji projektow okreslone zostalty w ,,Regulaminie sktadania,
rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 1: wejscie oséb niepelnosprawnych
na rynek pracy”, stanowigcym zatacznik do ,,Zasad wspierania realizacji zadan”. Ponadto, musza
zostac spelnione warunki wskazane w ust. 2-14.

W ramach konkursu mogga by¢ zglaszane projekty o charakterze lokalnym, regionalnym,
ponadregionalnym albo ogo6lnopolskim. Realizacja projektu lokalnego obejmuje beneficjentow
ostatecznych z jednego powiatu (z jednej lub kilku gmin) danego wojewodztwa. Realizacja
projektu regionalnego obejmuje beneficjentdw ostatecznych z kilku powiatow danego
wojewodztwa.

Uwzglednienie w rezultatach projektu os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace moze
nastapié, o ile wymiar czasu pracy zatrudnionego beneficjenta ostatecznego wynosi:

1. co najmniej 0,25 etatu — w przypadku oséb z orzeczonym znacznym stopniem
niepelnosprawnosci;

2. co najmniej 0,5 etatu — w przypadku o0séb z orzeczonym umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci;

3. co najmniej 0,5 etatu — w przypadku 0s6b z orzeczonym lekkim stopniem
niepelnosprawnosci z uwagi na niepelnosprawnosc¢ intelektualng, caloSciowe zaburzenia
rozwojowe, dlugotrwala, chroniczng niepelnosprawnos¢ o charakterze psychicznym,
niepelnosprawnosc¢ sprzezona;

4. co najmniej 0,75 etatu — w przypadku o0séb z orzeczonym lekkim stopniem
niepelnosprawnosci (z zastrzezeniem postanowien pkt 3).

4. Uwzglednienie w rezultatach projektu osob zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej

moze nastgpic, o ile spelnione zostang nastepujgce warunki:
1. okres na jaki zostanie zawarta umowa cywilnoprawna (albo taczny okres na jaki zostang
zawarte umowy cywilnoprawne) musi wynosi¢ co najmniej 3 miesigce;
2. warto$¢ umowy (albo taczna warto$¢ uméw) bedzie rowna lub wyzsza od trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, z tym ze w sytuacji gdy umowa cywilnoprawna zostanie zawarta



na okres powyzej trzech miesiecy (albo gdy taczny okres na jaki zostang zawarte umowy
cywilnoprawne wynosic¢ bedzie powyzej 3 miesiecy), wartos¢ umowy (albo tgczna wartosc¢
umow) musi by¢ odpowiednio wyzsza, np. wartos¢ umowy zawartej (albo taczna warto$¢
umow zawartych) na okres czterech miesiecy musi by¢ réwna lub wyzsza

od czterokrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace;

3. miesieczne wynagrodzenie w ramach umowy cywilnoprawnej musi odpowiadac
co najmniej minimalnemu wynagrodzeniu za prace ustalonemu na podstawie przepisow o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

5. Uwzglednienie w rezultatach projektu oséb podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza moze
nastapié, o ile dzialalno$¢ ta prowadzona bedzie przez beneficjenta ostatecznego przez okres
minimum 3 miesiecy od daty rozpoczecia wykonywania tej dziatalnosci.

6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (np. stan zdrowia beneficjenta ostatecznego,
uwarunkowania lokalnego rynku pracy) Pelnomocnicy Zarzadu PFRON moga podejmowac
decyzje o uwzglednieniu w rezultatach projektu beneficjentéw ostatecznych zatrudnionych
na wymiar czasu pracy nizszy niz wskazany w ust. 3 — z zastrzezeniem, iz zmniejszenie wymiaru
czasu pracy nie moze przekracza¢ 50% wymaganych wartosci.

7. Udzial w projekcie os6b z orzeczonym lekkim stopniem niepelnosprawnosci moze stanowic
nie wiecej niz 20% ogoéhu beneficjentow ostatecznych projektu. Przy weryfikacji tego wskaznika
nie sq brani pod uwage beneficjenci ostateczni z orzeczonym lekkim stopniem niepelnosprawnosci
z uwagi na niepelnosprawnos¢ intelektualng, calosciowe zaburzenia rozwojowe, dlugotrwatla,
chroniczng niepelnosprawno$¢ o charakterze psychicznym, niepelnosprawnosc¢ sprzezona.

W przypadku projektéw wieloletnich procentowy wskaznik udziatu oso6b posiadajacych
orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci odnosi sie do catego okresu realizacji projektu.

8. Dzialania w projektach, w ktérych stosowana jest metoda zatrudnienia wspomaganego musza by¢
prowadzone zgodnie z:

1. wytycznymi, dotyczacymi Swiadczenia ustug przez trenera pracy, opracowanymi w ramach
projektu ,, Trener pracy jako sposdb na zwiekszenie zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych”,
zrealizowanego w ramach Priorytetu I ,,Zatrudnienie i integracja spoteczna” Dziatanie 1.3
,Ogolnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej” Poddziatanie 1.3.6
,PFRON — projekty systemowe” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013:

a. ,,Zestaw narzedzi do rekrutacji treneréw pracy”;
b. ,,Zestaw narzedzi do szkolenia treneréw pracy”;
c. ,,Zestaw narzedzi do monitorowania i zarzadzania pracg trenera pracy”;

dostepnymi na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl), w zaktadce ,,0
Funduszu” / ,,Publikacje wypracowane w ramach projektow UE”;
lub

2. standardami Europejskiej Unii Zatrudnienia Wspomaganego (EUSE).

9. W projektach, w ktorych stosowana jest metoda zatrudnienia wspomaganego rekomenduje sie
rekrutacje osob o szczegolnych trudnosciach w znalezieniu i utrzymaniu pracy, ktére bez
kompleksowego wsparcia trenera pracy nie maja szans na podjecie i utrzymanie zatrudnienia,
w tym szczegolnie:

1. 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualna;

2. 0s0b z catloSciowymi zaburzeniami rozwojowymi;

3. o0s6b z dlugotrwala, chroniczng niepelnosprawnoscia o charakterze psychicznym;
4. oséb z niepelnosprawnoscia sprzezona;

charakteryzujacych sie niskim poziomem wyksztalcenia lub jego brakiem oraz brakiem
doswiadczenia zawodowego, co dodatkowo wplywa na ich niskq konkurencyjno$¢ na
rynku pracy.
10.Projekty musza zaktadac¢ osiggniecie pierwszego wskaznika rezultatu (liczba beneficjentow
ostatecznych, ktorzy zostang zatrudnieni w wyniku realizacji projektu) na poziomie nie mniejszym
niz 20% beneficjentow ostatecznych projektu. Do wartosci pierwszego wskaZnika rezultatu
wliczane sa rowniez osoby, ktore na dzien rekrutacji do projektu pozostaja w zatrudnieniu
(dotyczy 0s6b zatrudnionych z wykorzystaniem metody zatrudnienia wspomaganego, w
przypadku ktérych proces wspomagania w miejscu pracy nie zostat zakonczony) — o ile na dzien



zakonczenia realizacji projektu zatrudnienie tych osob zostanie utrzymane.

11.W przypadku projektow wieloletnich wskazana w ust. 10 minimalna warto$¢ wskaznika rezultatu

odnosi sie do catego okresu realizacji projektu (tj. facznie trzech okresow). Warto$¢ wskaznika
badana bedzie w ostatnim okresie realizacji projektu w odniesieniu do og6tu beneficjentow
ostatecznych projektu bioracych udzial w projekcie wieloletnim (tj. facznie w trzech okresach —
wg indywidualnych nr PESEL). Wobec powyzszego, dla projektow wieloletnich dopuszczalne jest
zaplanowanie w pierwszym lub (w przypadku projektow trzyletnich) w drugim okresie realizacji
wartosci wskaznika rezultatu na poziomie ,,0”.

12.W projektach wieloletnich ta sama osoba moze zosta¢ wykazana jako beneficjent ostateczny

projektu w kilku okresach finansowania (nie jest wymagane, aby dany beneficjent ostateczny
korzystat ze wsparcia w ramach projektu wylacznie w ramach jednego okresu finansowania).

W zaleznosci od zaplanowanych w projekcie form wsparcia, a takze z uwzglednieniem
przygotowanych Indywidualnych Planéw Dzialania (dla kazdego beneficjenta ostatecznego)
zatrudnienie niektérych z beneficjentow ostatecznych projektu moze zosta¢ przewidziane dopiero
w drugim lub trzecim okresie realizacji projektu, po wczesniejszych dziataniach
przygotowujacych do podjecia zatrudnienia. Planujac liczbe beneficjentéw ostatecznych projektu
w catym okresie realizacji projektu wieloletniego (dwu lub trzyletnim) nie nalezy sumowac tych
samych os6b wielokrotnie (w sytuacji, gdy ta sama osoba korzysta ze wsparcia w kilku okresach
realizacji projektu).

13.Beneficjenci ostateczni, ktorzy zostali przyjeci do projektu jako osoby zatrudnione

z wykorzystaniem metody zatrudnienia wspomaganego (wsparcie trenerdw pracy) moga korzystac¢
ze wsparcia w projekcie do zakonczenia procesu wspomagania tej osoby w miejscu pracy.
Potrzeba kontynuacji procesu wspomagania danej osoby w miejscu pracy musi wynikac

z diagnozy przeprowadzonej przez Wnioskodawce na etapie rekrutacji danego beneficjenta
ostatecznego do projektu oraz przygotowywania Indywidualnego Planu Dziatania (IPD).

W zaleznosci od sytuacji, osoby te beda wykazywane w ramach wskaznika rezultatu osiggnietego
w pierwszym, drugim albo trzecim okresie realizacji projektu. Uwzglednienie beneficjenta
ostatecznego w ramach wartosci wskaznika rezultatu dla danego okresu realizacji projektu
oznacza zakonczenie procesu wspomagania w miejscu pracy i zrealizowanie celow
zaplanowanych dla tej osoby w IPD. Jezeli zakonczenie tego procesu nie nastgpi podczas
realizacji projektu, wowczas osoby te powinny zosta¢ wykazane w ramach wskaznika rezultatu
dla ostatniego okresu realizacji.

14.0soba przyjeta do projektu jako zatrudniona z wykorzystaniem zatrudnienia wspomaganego

moze, w przypadku utraty pracy, zosta¢ objeta dziataniami zwigzanymi z pozyskaniem nowego
miejsca pracy i przygotowaniem do wykonywania nowych obowiazkéw. W sytuacji pozyskania
nowego miejsca pracy — beneficjent ten moze zosta¢ wykazany w ramach wskaznika rezultatu dla
danego okresu realizacji projektu.

15.Z uwagi na mozliwos¢ ztozenia projektow wieloletnich w kierunku pomocy 1 odstepuje sie

VIIIL.

od wyznaczania w konkursie wartosci wskaznika bazowego dla drugiego wskaznika naktadu
(konstrukcja wskaznika: iloraz kwoty dofinansowania oraz liczby beneficjentéw ostatecznych
projektu, ktorzy zostana zatrudnieni w wyniku realizacji projektu).

Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 2

. Szczegotowe warunki realizacji projektow okreSlone zostaly w ,,Regulaminie sktadania,

rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 2: zwiekszenie samodzielno$ci os6b
niepelnosprawnych”, stanowigcym zalacznik do ,,Zasad wspierania realizacji zadan”. Ponadto,
musza zostac spelnione warunki wskazane w ust. 2-12.

. Co do zasady zglaszane w konkursie projekty muszq mie¢ charakter ponadregionalny albo

ogolnopolski. Projekt o charakterze lokalnym albo regionalnym moze zosta¢ zgloszony wylgcznie
w przypadkach okre$lonych w ust. 4-5. Realizacja projektu lokalnego obejmuje beneficjentow
ostatecznych z jednego powiatu (z jednej lub kilku gmin) danego wojewo6dztwa. Realizacja
projektu regionalnego obejmuje beneficjentow ostatecznych z kilku powiatow danego
wojewodztwa.

. W projektach o charakterze ponadregionalnym albo ogélnopolskim musi zosta¢ zapewniony

udziat beneficjentow ostatecznych z co najmniej czterech wojewo6dztw. Wnioskodawca musi



zapewni¢ réwny dostep do udziatu w projekcie beneficjentom ostatecznym z poszczeg6lnych

wojewodztw, w szczegolnosci:

1. dzialania rekrutacyjne musza by¢ prowadzone na terenie danych wojewodztw
w jednakowym zakresie;

2. maksymalny procentowy wskaznik udziatu beneficjentow ostatecznych z danego
wojewoOdztwa nie moze przekroczy¢ 60% ogotu beneficjentéw ostatecznych projektu —
warunek nie jest stosowany w sytuacji, gdy projekt zgloszony zostanie jako
ponadregionalny lub ogélnopolski, a warunki konkursu umozliwiaja Wnioskodawcy
zlozenie tego projektu jako projektu lokalnego lub regionalnego.

. Ztozenie w konkursie projektu o charakterze lokalnym albo regionalnym jest mozliwe

w przypadku:

1. typu projektu: ,,prowadzenie rehabilitacji w placowce (rehabilitacja ciggla)” — wskazana
w projekcie placowka musi spelnia¢ warunki okreslone w ust. 9;

2. typu projektu: ,,wsparcie realizowane poza placowka (w szczegolnosci: szkolenia, kursy,
warsztaty, grupowe i indywidualne zajecia, ustugi wspierajace)” — jezeli w projekcie
wybrane zostanie wylgcznie zadanie pn. ,,Swiadczenie ustug wspierajacych, ktore majg na
celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia 0os6b niepelnosprawnych,

w szczegoblnosci ustug asystencji osobiste;j”.

. Ztozenie w konkursie projektu o charakterze regionalnym jest mozliwe w przypadku:

1. typu projektu ,,wsparcie realizowane poza placoéwka (w szczegolnosci: szkolenia, kursy,
warsztaty, grupowe i indywidualne zajecia, ustlugi wspierajace)” — jezeli w projekcie
wybrane zostanie wylgcznie zadanie pn. ,,utrzymanie psow asystujacych”;

2. typu projektu ,treningi sportowe realizowane w sposob ciagly lub cykliczny”.

. Udziat w projekcie 0s6b z orzeczonym lekkim stopniem niepelnosprawnosci moze stanowic nie

wiecej niz 10% ogdtu beneficjentow ostatecznych projektu. Przy weryfikacji tego wskaznika nie

sq brani pod uwage beneficjenci ostateczni z orzeczonym lekkim stopniem niepelnosprawnosci z

uwagi na niepelnosprawnos¢ intelektualng, calosciowe zaburzenia rozwojowe, dlugotrwala,

chroniczng niepelnosprawnos¢ o charakterze psychicznym, niepelnosprawnos¢ sprzezona, chorobe
nowotworowa piersi. W przypadku projektow wieloletnich procentowy wskaznik udziatu os6b
posiadajacych orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci odnosi sie do calego okresu
realizacji projektu.

. Z ustug asystenta osobistego moga korzysta¢ beneficjenci ostateczni posiadajacy orzeczenie

o niepelnosprawnosci, orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnos$ci

(lub orzeczenie réwnowazne), ktérzy majq dhugotrwale naruszong sprawnosc fizyczna,

psychiczna, intelektualng lub w zakresie zmystéw co moze, w oddzialywaniu z r6znymi barierami,

utrudnia¢ im w sposaéb istotny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie rownosci z innymi
osobami.

. Treningiem mieszkalnictwa (treningiem samodzielnosci) moga by¢ objeci jedynie beneficjenci

ostateczni, ktérzy ukonczyli 16 rok zycia.

. W przypadku typu projektu: ,,prowadzenie rehabilitacji w placowce (rehabilitacja ciggta)”, musza

zostac spelnione nastepujace warunki:

1. projekt musi dotyczy¢ prowadzenia ciaglej rehabilitacji oséb niepelosprawnych
w specjalistycznej placéwce kierowanej przez Wnioskodawce; ,,placéwka” oznacza
podmiot powotany i kierowany przez Wnioskodawce, dzialajacy w ramach struktury
organizacyjnej Wnioskodawcy (wyodrebniony organizacyjne w tej strukturze) z tym, Ze:

a. funkcjonowanie placowki nie musi by¢ uregulowane w przepisach powszechnie
obowiazujacych,

b. wyodrebnienie organizacyjne placowki nie musi wynika¢ z KRS-u, ze statutu
Whioskodawcy czy z uchwaly podjetej przez Wnioskodawce;

2. jako ,,placowka” nie moze zosta¢ zgltoszony warsztat terapii zajeciowej — finansowanie
tego rodzaju placéwek ze sSrodkéw PFRON odbywa sie na podstawie odrebnych
przepisow;

3. Wnioskodawca musi dysponowac¢ zasobami lokalowymi niezbednymi do prowadzenia
placowki — musi by¢ wiascicielem obiektu lub najemca obiektu lub bioragcym do uzywania
obiekt, w ktérym dziata placéwka;

4. Wnioskodawca musi dysponowac zasobami kadrowymi i rzeczowymi niezbednymi



do prowadzenia placowki;

5. placowka musi funkcjonowaé od co najmniej pét roku, liczac wstecz od daty ogloszenia
konkursu; pojecie ,,funkcjonowania placowki” oznacza posiadanie przez Wnioskodawce
zasobow kadrowych, lokalowych i rzeczowych niezbednych do kierowania placowka oraz
realizowanie przez Wnioskodawce w placowce terapii na rzecz oséb niepetnosprawnych
(podopiecznych placowki); kadre placowki mogg stanowic osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego lub osoby samozatrudnione lub
osoby wykonujace $wiadczenia w formie wolontariatu;

6. ustugi na rzecz 0s6b niepelnosprawnych musza by¢ swiadczone w placowce w sposob
ciggly (tzn. co najmniej 5 dni w tygodniu, przez co najmniej 10 miesiecy w roku) —
warunek badany jest dla okresu, w ktérym zaplanowana zostata realizacja projektu;
warunek dotyczacy Swiadczenia ustug przez co najmniej 5 dni w tygodniu nie dotyczy
placéwek, w ktérych prowadzone sa wylgcznie treningi mieszkalnictwa (treningi
samodzielnosci);

7. jezeli projekt dotyczy kilku placowek warunki wskazane w pkt 1-6 muszg by¢ spelnione
w odniesieniu do kazdej z placowek;

8. w przypadku projektu, w ktérym zgloszone zostanie zadanie pn. ,prowadzenie
poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji na temat
przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla os6b niepelnosprawnych” — warunki wskazane w pkt 1-7 stosuje sie
analogicznie w odniesieniu do placowki, w ktorej prowadzone jest poradnictwo lub
udzielane sa informacje.

10.Ta sama placdwka nie moze zosta¢ wskazana w dwadch wnioskach skltadanych w konkursie
nr 1/2019. Zgloszenie tej samej placowki w dwoch wnioskach spowoduje negatywna ocene
formalna obu wnioskow.

11.Wnioskodawca nie moze zglosic projektu dotyczacego placowki, w ktorej dziatania objete
sq wsparciem na podstawie umowy wieloletniej zawartej z PFRON w ramach dotychczas
ogloszonych konkurséw (bez wzgledu na zakres ewentualnie planowanych dziatan) — jezeli okres
finansowania tej umowy (zgodnie z terminem realizacji projektu wskazanym w umowie) miesci
sie w terminie od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, z zastrzezeniem
postanowien ust. 12.

12.Postanowienia ust. 11 nie majg zastosowania w przypadku, gdy ostatni okres finansowania
umowy wieloletniej zawartej z PFRON w ramach dotychczas ogloszonych konkurséw koriczy sie
(zgodnie z harmonogramem realizacji projektu wskazanym w umowie) w terminie pomiedzy
1 stycznia 2020 roku a 31 marca 2020 roku; zgtaszany w ramach konkursu nr 1/2019 projekt moze
wowczas dotyczy¢ kosztow ponoszonych nie wczesniej niz od dnia nastepujacego po dniu
zakonczenia realizacji umowy wieloletnie;j.

IX. Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 3

1. Szczegolowe warunki realizacji projektow okreslone zostalty w ,,Regulaminie sktadania,
rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 3: wzrost aktywnos$ci oséb
niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia”, stanowigcym zalgcznik do ,,Zasad wspierania
realizacji zadan”. Ponadto, muszq zostac spelnione warunki wskazane w ust. 2-7.

2. Zglaszane w konkursie projekty musza mie¢ charakter ponadregionalny albo ogélnopolski.

W projektach musi zosta¢ zapewniony udziat beneficjentéw ostatecznych z co najmniej czterech
wojewodztw. Wnioskodawca musi zapewni¢ réwny dostep do udziatu w projekcie beneficjentom
ostatecznym z poszczegdlnych wojewodztw, w szczegolnosci:
1. dzialania rekrutacyjne muszq by¢ prowadzone na terenie danych wojewodztw
w jednakowym zakresie;
2. maksymalny procentowy wskaznik udziatu beneficjentéw ostatecznych z danego
wojewoOdztwa nie moze przekroczy¢ 60% ogotu beneficjentéw ostatecznych projektu.

3. Jezeli projekt dotyczy organizacji kilku imprez — udziat beneficjentow ostatecznych z co najmniej
czterech wojewodztw musi zosta¢ zapewniony w kazdej imprezie.

4. Pojecie ,,beneficjenta ostatecznego” obejmuje wylgcznie osoby biorace bezposredni udziat
w dzialaniach zaplanowanych w projekcie (np. niepetnosprawnych artystow, sportowcow). Osoby



niepelnosprawne biorace udzial w projekcie w charakterze publiczno$ci wykazywane sa jako
uczestnicy projektu.

Realizacja tych samych dziatan w kilku nieodleglych terminach, na rzecz uczestnikdw projektu
podzielonych na kilka grup, moze zosta¢ zgtoszona jako jedna impreza, pod warunkiem, iz

z przyczyn obiektywnych (opisanych przez Wnioskodawce we wniosku) przeprowadzenie tych
dziatan w jednym terminie dla ogétu uczestnikéw projektu nie jest mozliwe, np. zgodnie

z 0g6lnymi zasadami dotyczacymi uprawiania danej dyscypliny sportowej liczebnos$¢ grupy nie
moze przekraczac okreslonego limitu, lub zwiekszenie liczebnosci grupy nie jest mozliwe

ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikow projektu.

W projektach dotyczacych imprez sportowych udziat zawodnikow kadry narodowej w sportach
osob niepelnosprawnych jako beneficjentéw ostatecznych projektu, nie moze przekroczy¢ 10%
ogotu beneficjentow. Warunek nie wyklucza mozliwosci uczestnictwa w projekcie zawodnikow
kadry narodowej po przekroczeniu ww. limitu, z zastrzezeniem, iz koszty zwigzane z udziatem
dodatkowych zawodnikéw finansowane sg wylacznie w ramach wktadu wiasnego Wnioskodawcy.
Ponadto, warunek stosowany jest w przypadku tych projektéw, ktére dotycza dyscypliny sportu w
ktorej zawodnicy zostali powotani do kadry narodowej — tym samym, w projektach nie
zwiazanych z dyscyplina sportowa w ramach ktérej zawodnicy wchodza w sktad kadry narodowej
wskazane powyzej ograniczenie procentowe nie obowigzuje. W sytuacji, gdy projekt obejmuje
organizacje kilku imprez sportowych — procentowy wskaznik udzialu zawodnikéw kadry
narodowej liczony jest w odniesieniu do og6tu beneficjentéw ostatecznych projektu.

W sytuacji, gdy ten sam uczestnik projektu bierze udziat w kilku imprezach zaplanowanych

w ramach projektu, tgczny udziat tego uczestnika w imprezach turystycznych lub rekreacyjnych
nie moze przekroczy¢ 7 dni.

X. Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 4

1.

Szczegdtowe warunki realizacji projektéw okreslone zostalty w ,,Regulaminie sktadania,
rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 4: zapewnienie osobom
niepelnosprawnym dostepu do informacji”, stanowigcym zatacznik do ,,Zasad wspierania
realizacji zadan”. Ponadto, muszq zostac spelnione warunki wskazane w ust. 2-9.

. Zgkaszane w konkursie projekty musza mie¢ charakter ogolnopolski. Wnioskodawca musi

zapewnic dystrybucje wydawnictwa do uczestnikéw projektu z co najmniej o$miu wojewodztw,
poprzez ogolnopolska sie¢ dystrybucji. Warunek ten nie dotyczy wydawnictw publikowanych
drukiem powiekszonym lub pismem Braille'a — w tym przypadku projekt musi mie¢ charakter
ponadregionalny, Wnioskodawca musi zapewni¢ dystrybucje wydawnictwa do beneficjentéw
ostatecznych z co najmniej czterech wojewodztw.

Projekt musi okre$la¢ grupe beneficjentow ostatecznych do ktérych adresowane jest
wydawnictwo. W przypadku wydawnictw kierowanych do otoczenia os6b niepetnosprawnych
(np. cztonkéw rodzin, kadry zaangazowanej w proces rehabilitacji osob niepelnosprawnych)
projekt musi okresla¢ grupe oséb niepelnosprawnych, ktérej dotyczy¢ bedzie wiedza
przekazywana w wydawnictwie.

Opis kolportazu musi dawac pewnos¢, iz wydawnictwo dotrze do adresatéw tego wydawnictwa —
Whnioskodawca musi przedstawi¢ we wniosku dane dotyczace naktadu wydawnictwa,
planowanych zwrotéw oraz planowane wskazniki dotarcia wydawnictwa do adresatow.

W przypadku wydawnictw cigglych wydawnictwo musi by¢ publikowane od co najmniej dwoch
lat, liczac od daty ztozenia wniosku.

Jezeli projekt dotyczy kilku wydawnictw warunki wskazane w ust. 2-5 muszq zosta¢ speinione w
odniesieniu do kazdego wydawnictwa.

W projektach, w ktorych planowana jest produkcja i emisja materiatdow audiowizualnych (w tym
filmow) ocena wskaznika nakladu przeprowadzona zostanie z uwzglednieniem kosztu produkcji i
emisji jednej minuty materiatu audiowizualnego. We wniosku powinna zosta¢ zamieszczona przez
Whioskodawce informacja o 1gcznej liczbie minut materiatu audiowizualnego. Jezeli projekt
dotyczy produkcji i emisji kilku materiatéw audiowizualnych — informacja powinna zosta¢ podana
w odniesieniu do kazdego z materiatow.

Wydawnictwo objete dofinansowaniem ze srodkéw PFRON na podstawie umowy zawartej

z PFRON w ramach dotychczas ogloszonych konkurséw moze zosta¢ zgloszone w projekcie



ztozonym w konkursie nr 1/2019 pod warunkiem, iz rozpoczecie realizacji tego projektu nastapi
nie wczesniej niz od dnia nastepujacego po dniu zakonczenia realizacji wczesniej zawartej
umowy.

Podczas realizacji projektu Wnioskodawca zobowigzany jest do przestrzegania ustawy z dnia

4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1231,

z p6zn. zm.). W sytuacji naruszenia przez Wnioskodawce postanowien ww. ustawy — koszty
zwigzane z opracowaniem i wydaniem publikacji uznane zostang za niekwalifikowalne

ze srodkow PFRON (o ile w ustalonym przez PFRON terminie Wnioskodawca nie doprowadzi do
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci).

XI. Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 5

1.

Szczegblowe warunki realizacji projektow okreslone zostalty w ,,Regulaminie sktadania,
rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 5: poprawa jakosci funkcjonowania
otoczenia 0sOb niepetlnosprawnych”, stanowigcym zalacznik do ,,Zasad wspierania realizacji
zadan”. Ponadto, musza zosta¢ spelnione warunki wskazane w ust. 2-6.

. Zglaszane w konkursie projekty musza mie¢ charakter ponadregionalny albo ogo6lnopolski.

W projektach musi zosta¢ zapewniony udziat:

1. uczestnikow projektu z co najmniej czterech wojewodztw — w przypadku typu projektu
,organizowanie i prowadzenie szkolen i warsztatow dla otoczenia os6b
niepelnosprawnych”;

2. beneficjentow ostatecznych projektu z co najmniej dwdch wojewodztw — w przypadku
typu projektu ,,zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujacych w trakcie szkolenia”.

Whioskodawca musi zapewni¢ rowny dostep do udzialu w projekcie uczestnikom projektu lub
beneficjentom ostatecznym z poszczegélnych wojewodztw, w szczego6lnosci:

1. dzialania rekrutacyjne musza by¢ prowadzone na terenie danych wojewodztw
w jednakowym zakresie;

2. maksymalny procentowy wskaznik udziatu uczestnikow projektu lub beneficjentow
ostatecznych z danego wojewddztwa nie moze przekroczy¢ 60% ogotu uczestnikow
projektu lub beneficjentow ostatecznych projektu.

W przypadku typu projektu ,,organizowanie i prowadzenie szkolen i warsztatow dla otoczenia
0s6b niepelnosprawnych” uczestnikami projektu moga by¢ cztonkowie rodzin os6b
niepelnosprawnych, opiekunowie, kadra i wolontariusze bezposrednio zaangazowani w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej os6b niepetnosprawnych.

W przypadku typu projektu ,,zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujacych w trakcie
szkolenia” beneficjentami ostatecznymi projektu sa osoby ktérym przekazane zostang
przeszkolone w ramach projektu psy asystujace.

Whioskowana na realizacje projektu kwota dofinansowana ze srodkéow PFRON nie moze
przekracza¢ kwoty 300.000 zt — zastrzezeniem postanowien Rozdziatu IV ust. 2 pkt 3 ogloszenia o
konkursie.

XII. Warunki projektow zglaszanych w ramach kierunku pomocy 6

1.

3.

Szczegotowe warunki realizacji projektow okreslone zostaly w ,,Regulaminie skladania,
rozpatrywania i realizacji projektow — kierunek pomocy 6: upowszechnianie pozytywnych postaw
spotecznych wobec 0s6b niepelnosprawnych i wiedzy dotyczacej niepelnosprawnosci”,
stanowigcym zalacznik do ,,Zasad wspierania realizacji zadan”. Ponadto, muszq zosta¢ speinione
warunki wskazane w ust. 2-7.

. Zgkaszane w konkursie projekty musza mie¢ charakter ogolnopolski — zasieg terytorialny projektu

musi obejmowac co najmniej osiem wojewodztw.
Whioskodawca musi zamiesci¢ we wniosku:
1. szczegotowe treSci kampanii;
2. koncepcje i parametry planowanych spotow oraz i innych form przekazu;
3. planowany media-mix (wraz z uzasadnieniem);
4. media-plan (wraz z uzasadnieniem);
5. szacowane wskazniki dotarcia zaplanowanej kampanii;



6. propozycje sprawdzenia efektow kampanii;

7. harmonogram realizacji kampanii.

4. PFRON zastrzega sobie prawo kontroli realizacji kampanii na kazdym z jej etapdw. TreSci
kampanii wymagajq akceptacji PFRON.
5. W kazdym projekcie musi zosta¢ zapewnione nastepujace minimum medialne:

1. jedna stacja telewizyjna o zasiegu ogolnokrajowym;

2. dwie stacje radiowe o zasiegu ogdlnokrajowym;

3. wybrane portale internetowe.

6. W przypadku typu projektu ,,kampanie prowadzone w formie imprez masowych”:

1. zglaszane w projekcie dziatania moga dotyczy¢ nastepujacych rodzajow imprez dla oséb
niepetnosprawnych:

a. ogolnopolskich imprez kulturalnych lub sportowych;

b. miedzynarodowych imprez kulturalnych lub sportowych odbywajacych sie na
terenie Polski;

c. ogolnopolskich imprez kulturalnych lub sportowych, w ktérych impreza finalowa
powigzana jest z organizacjq cyklu imprez regionalnych;

d. innych (niz kulturalne lub sportowe) ogdlnopolskich imprez promujacych
aktywnos¢ spoteczng lub zawodowgq 0s6b niepelnosprawnych;

e. innych (niz kulturalne lub sportowe) ogo6lnopolskich imprez promujacych
aktywnos¢ spoteczng lub zawodowgq 0s6b niepelnosprawnych, w ktorych impreza
finalowa powiazana jest z organizacja cyklu imprez regionalnych.

2. w projektach musi zosta¢ zapewniony udzial beneficjentéw ostatecznych z co najmniej
osmiu wojewddztw; jezeli projekt dotyczy organizacji kilku imprez — udziat beneficjentow
ostatecznych z co najmniej osSmiu wojewddztw musi zostac zapewniony w kazdej
imprezie;

3. w przypadku projektéw dotyczacych organizacji ogélnopolskich imprez, w ktérych
impreza finalowa powiazana jest z organizacjq cyklu imprez regionalnych warunek
wskazany w pkt 2 odnosi sie do projektu — tym samym nie jest badany w ramach
poszczegolnych imprez sktadajacych sie na cykl imprez regionalnych, jak rowniez w
ramach imprezy finatowej;

4. Wnioskodawca musi zapewni¢ rdwny dostep do udziatlu w projekcie beneficjentom
ostatecznym z poszczegblnych wojewddztw (np. dziatania rekrutacyjne muszq byc¢
prowadzone na terenie danych wojewodztw w jednakowym zakresie);

5. zgloszona w projekcie impreza (w przypadku kilku imprez — kazda ze zgloszonych
w projekcie imprez) musi:

a. miec charakter otwarty (tj. z udzialem publicznosci);

b. by¢ prezentowana w mediach og6lnopolskich (w tym poprzez telewizje
ogolnopolskq) — w przypadku og6lnopolskich imprez, w ktoérych impreza finatowa
powiazana jest z organizacja cyklu imprez regionalnych warunek nie odnosi sie do
imprez regionalnych;

c. by¢ organizowana corocznie, od co najmniej 2018 roku — stosowanie tego warunku
moze zosta¢ wylaczone w przypadku imprezy, w ktorej zaplanowany zostanie
udziat co najmniej 500 beneficjentéw ostatecznych projektu, bioracych bezposredni
udzial w dzialaniach zaplanowanych w projekcie (np. niepelnosprawnych artystow,
sportowcow) lub udziat co najmniej 3.000 os6b niepelnosprawnych w charakterze
publicznosci;

7. Wnioskowana na realizacje projektu kwota dofinansowana ze Srodkéw PFRON nie moze
przekracza¢ kwoty 700.000 zt — zastrzezeniem postanowien Rozdziatu IV ust. 2 pkt 3 ogloszenia o
konkursie.

XIII. Termin realizacji projektow, okres kwalifikowalnosci kosztow, warunki
projektow wieloletnich
1. Konkurs dotyczy projektow realizowanych od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 marca 2021

roku. Za kwalifikowalne uznaje sie koszty poniesione od daty rozpoczecia realizacji projektu
(z tym, ze nie wczesniej niz od dnia 1 stycznia 2020 roku) do daty zakonczenia realizacji projektu



(z tym, Ze nie pdzniej niz do dnia 31 marca 2021 roku). W ramach konkursu moga zostac¢
zgloszone rowniez projekty wieloletnie — na warunkach okreslonych w ust. 2-10.
2. Whnioskodawca moze ubiegac sie o zawarcie umowy wieloletniej wylacznie w przypadku:
1. kierunku pomocy 1;
2. typu projektu ,,prowadzenie rehabilitacji w placéwce (rehabilitacja ciggla)” — kierunek
pomocy 2;
3. kierunku pomocy 4;
4. typu projektu ,,zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujacych w trakcie szkolenia” —
kierunek pomocy 5.

3. Rozpoczecie realizacji projektu wieloletniego musi nastgpic¢ nie wczesniej niz 1 stycznia 2020
roku. Zakonczenie realizacji projektu wieloletniego musi nastgpi¢ nie p6zniej niz 31 marca 2022
roku. Wyznacza sie nastepujace maksymalne okresy finansowania projektéw wieloletnich:

1. pierwszy okres — od 1 stycznia 2020 roku do 31 marca 2021 roku;
2. drugi okres — od 1 kwietnia 2021 roku do 31 marca 2022 roku (tryb pozakonkursowy);
3. trzeci okres — od 1 kwietnia 2022 roku do 31 marca 2023 roku (tryb pozakonkursowy).

4. Wnioskodawca moze ubiegac sie o zawarcie umowy dwuletniej lub trzyletniej (obejmujace;j
maksymalnie okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 marca 2023 roku). Nie jest mozliwe
zgloszenie projektu wieloletniego, ktérego termin realizacji zawiera sie wylacznie w pierwszym
okresie finansowania.

5. W przypadku projektow wieloletnich srodki finansowe PFRON, zaplanowane na realizacje
konkursu, przeznaczone sg na dofinansowanie kosztow realizacji projektow w pierwszym okresie
finansowania. Za kwalifikowalne w tym okresie uznaje sie koszty poniesione od daty rozpoczecia
realizacji projektu (z tym, Ze nie wczesniej niz od dnia 1 stycznia 2020 roku) do dnia 31 marca
2021 roku.

6. W przypadku projektow wieloletnich Wnioskodawca zamieszcza w czesci B oraz w czesci C
wniosku informacje dotyczace pierwszego okresu finansowania projektu, chyba ze w danym
punkcie czesci B lub czesci C wniosku przewidziana zostata koniecznos¢ podania dodatkowo
informacji dotyczacych catego okresu realizacji projektu (lub poszczegélnych okreséw realizacji
projektu). Harmonogram realizacji projektu oraz szczegétowy budzet projektu nalezy sporzadzic¢
dla pierwszego okresu finansowania projektu.

7. W przypadku zawarcia umowy wieloletniej oraz przyznania dofinansowania na pierwszy okres
realizacji projektu (maksymalnie od dnia 1 stycznia 2020 roku do 31 marca 2021 roku),
Whioskodawca sktada do PFRON, przed rozpoczeciem kolejnego okresu finansowania projektu,
zaktualizowany wniosek (ztozenie zaktualizowanego wniosku nastepuje w ramach trybu
pozakonkursowego). Zaktualizowany wniosek zawiera m.in. szczegétowy budzet projektu
dotyczacy kolejnego okresu finansowania projektu. Kwota dofinansowania wnioskowana
na kolejny okres nie moze by¢ wyzsza od kwoty zaplanowanej na ten okres we wniosku
sktadanym w ramach konkursu.

8. Zaktualizowany wniosek, o ktorym mowa w ust. 7 nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 grudnia
roku poprzedzajacego kolejny okres realizacji projektu. Zaktualizowany wniosek podlega
weryfikacji pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.

9. W przypadku przyznania przez PFRON dofinansowania na kolejny okres realizacji projektu,
zakres rzeczowy i finansowy umowy zawartej w ramach konkursu podlega zmianie w formie
aneksu.

10.Warunkiem zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 9 jest spelnianie przez Wnioskodawce
warunkéw uprawniajacych do otrzymania dofinansowania w dniu podpisania aneksu.

XIV. Wkilad wlasny Wnioskodawcy

1. W przypadku kierunku pomocy 1:
1. minimalna procentowa wysokos¢ wkladu wiasnego wynosi 10% kosztow
kwalifikowalnych poniesionych w ramach projektu;
2. wymagane minimum wkladu wtasnego moze by¢ wniesione w postaci:
1. wkladu finansowego ze Zrddel niepublicznych (tj. niepochodzacego z sektora
finans6w publicznych), lub
2. wkladu finansowego ze Zrodet publicznych (innych niz PFRON), lub



3. wkladu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza) — z zastrzezeniem,
iz wysokos¢ tego wkiadu (w ramach wymaganego minimum wkladu wtasnego) nie
moze przekroczy¢ 5% kosztow kwalifikowalnych poniesionych w ramach projektu.

2. W przypadku kierunku pomocy 2:

1. minimalna procentowa wysokos¢ wkladu wiasnego wynosi 5% kosztow kwalifikowalnych
poniesionych w ramach projektu;
2. wymagane minimum wkladu wlasnego moze by¢ wniesione wylacznie w postaci:

1. wkladu finansowego ze Zrddet niepublicznych (tj. niepochodzacego z sektora
finanséw publicznych) lub

2. wkladu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza).

3. W przypadku kierunku pomocy 3, kierunku pomocy 4 oraz kierunku pomocy 5:

1. minimalna procentowa wysokos¢ wkladu wiasnego wynosi 20% kosztow
kwalifikowalnych poniesionych w ramach projektu;
2. wymagane minimum wkladu wlasnego moze by¢ wniesione w postaci:

1. wkladu finansowego ze Zrddet niepublicznych (tj. niepochodzacego z sektora
finans6w publicznych), lub

2. wkladu finansowego ze Zrodet publicznych (innych niz PFRON), lub

3. wkladu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza) — z zastrzezeniem,
iz wysokos$¢ tego wkladu (w ramach wymaganego minimum wktadu wtasnego) nie
moze przekroczy¢ 10% kosztéw kwalifikowalnych poniesionych w ramach
projektu.

4. W przypadku kierunku pomocy 6:

1. minimalna procentowa wysokos¢ wktadu wlasnego wynosi 40% kosztow
kwalifikowalnych poniesionych w ramach projektu;
2. wymagane minimum wktadu wtasnego moze by¢ wniesione w postaci:

1. wkladu finansowego ze Zrodet niepublicznych (tj. niepochodzacego z sektora
finanséw publicznych), lub

2. wkladu finansowego ze zrédet publicznych (innych niz PFRON), lub

3. wkladu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza) — z zastrzezeniem,
iz wysokos¢ tego wkiadu (w ramach wymaganego minimum wkladu wtasnego) nie
moze przekroczy¢ 20% kosztéw kwalifikowalnych poniesionych w ramach
projektu.

5. W sytuacji, gdy Wnioskodawca wnosi do realizacji projektu wklad niefinansowy osobowy
(Swiadczenie wolontariusza) — przyjmuje sie, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie moze
przekroczy¢ kwoty 18 z1 za jedna godzine pracy. W przypadku pracy, ktérej wynikiem jest
powstanie utworu w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz. U. 2019 r. poz. 1231, z p6Zn. zm.) ustalenie wartosci pracy wolontariusza
dokonywane jest nastepujqco: iloczyn stawki jednostkowej wynoszacej 100 zt oraz liczby
jednostek przeliczeniowych (liczby stron znormalizowanych — w przypadku tekstow lub liczby
godzin nagran — w przypadku materiatow audiowizualnych). Jezeli wolontariusz wykonuje prace
taka, jak staly personel zatrudniony u Wnioskodawcy, to kalkulacja wktadu pracy wolontariusza
moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu, z tym, ze warunkiem
przyjecia do kalkulacji kwoty / stawki wyzszej niz kwota / stawka wskazana w ogloszeniu
o konkursie jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staty
personel. zatrudniony u Wnioskodawcy.

6. Szczegotowe zasady wnoszenia wkladu wiasnego okreslone zostaty w rozdziale VII ,,Zasad
wspierania realizacji zadan”.

XV. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze wnioskow. Dodatkowe punkty.

1. Whnioski o zlecenie realizacji zadan oceniane s3 w PFRON pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym. Ocena formalna przeprowadzana jest w terminie 20 dni roboczych od daty
zamkniecia konkursu.

2. Lista wnioskoéw zweryfikowanych formalnie zamieszczana jest na stronie internetowej PFRON
(www.pfron.org.pl), w terminie 3 dni roboczych od daty zakoniczenia oceny formalnej wnioskéw.

3. Whioski ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym przekazywane s do oceny



merytorycznej, ktora przeprowadzana jest przez komisje konkursowa w terminie 30 dni roboczych
od dnia ukazania sie wynikéw oceny formalnej na stronie internetowej PFRON.

4. Kryteria oceny formalnej oraz merytorycznej okreslone zostalty w regulaminach sktadania,
rozpatrywania i realizacji projektow, opracowanych dla poszczegdlnych kierunkéw pomocy,
stanowiacych zalaczniki do ,,Zasad wspierania realizacji zadan”.

5. System punktacji w ramach poszczegolnych kryteribw oceny merytorycznej oraz przestanki oceny
pozytywnej okreslone zostaly w ,, Karcie oceny merytorycznej”, ktérej wzoér stanowi zatacznik do
ogloszenia o konkursie.

6. W przypadku kierunku pomocy 1, kierunku pomocy 4 oraz kierunku pomocy 6 ocena
merytoryczna wnioskow przeprowadzona zostanie przy pomocy 0sob posiadajacych
specjalistyczna wiedze z dziedziny obejmujacej zakres danego kierunku pomocy (eksperci
zewnetrzni). Osoby te bedq uczestniczy¢ w pracach komisji konkursowej z glosem doradczym
(kierunek pomocy 1) oraz wydawac¢ na wniosek komisji konkursowej opinie (kierunek pomocy 1,
kierunek pomocy 4 oraz kierunek pomocy 6). Przedmiotem opinii ekspertow zewnetrznych bedzie
zawarto$¢ merytoryczna projektu.

7. Whioski o charakterze ogolnopolskim (tj. wnioski, w ktorych zapewniony zostanie udziat
beneficjentéw ostatecznych z co najmniej oSmiu wojewddztw), ztoZzone przez dwie lub wiecej
organizacje pozarzagdowe dziatajace wspoélnie (wnioski wspolne) moga uzyska¢ w konkursie
dodatkowe punkty. Dodatkowe punkty przyznawane sa wg nastepujacych zasad:

1. jezeli wniosek o charakterze og6lnopolskim zostanie ztozony przez dwie organizacje
pozarzadowe — otrzyma dodatkowo 2 punkty;

2. jezeli wniosek o charakterze ogoélnopolskim zostanie ztozony przez wiecej niz dwie
organizacje pozarzadowe — otrzyma dodatkowo 3 punkty;

3. udzial kazdego z Wnioskodawcow zgloszonych we wniosku wspolnym musi obejmowac
rowniez prowadzenie dziatan merytorycznych na rzecz beneficjentéw ostatecznych
projektu (a nie wylacznie administracyjnych lub rekrutacyjnych);

4. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku;

5. szczegdtowe warunki zglaszania wnioskéw wspolnych uregulowane zostalty w rozdziale
IV ,,Zasady wspierania realizacji zadan”.

8. Whnioski, w ktérych wktad wiasny Wnioskodawcy zadeklarowany zostanie na poziomie
przekraczajagcym wymagane minimum wktadu wlasnego, moga uzyska¢ w konkursie dodatkowe
punkty. Dodatkowe punkty przyznawane sa wg nastepujacych zasad:

1. jezeli wklad wiasny Wnioskodawcy bedzie wyzszy od wymaganego minimum wkitadu
wlasnego o co najmniej 5% kosztow kwalifikowalnych projektu, ale nie wiecej niz 10%
tych kosztow — wniosek otrzyma dodatkowo 2 punkty;

2. jezeli wkiad wiasny Wnioskodawcy bedzie wyzszy od wymaganego minimum wkladu
wiasnego o ponad 10% kosztow kwalifikowalnych projektu, ale nie wiecej niz 15% tych
kosztow — wniosek otrzyma dodatkowo 3 punkty;

3. jezeli wkiad wlasny Wnioskodawcy bedzie wyzszy od wymaganego minimum wkiadu
wiasnego o ponad 15% kosztow kwalifikowalnych projektu, ale nie wiecej niz 20% tych
kosztow — wniosek otrzyma dodatkowo 4 punkty;

4. jezeli wkiad wlasny Wnioskodawcy bedzie wyzszy od wymaganego minimum wkladu
wiasnego o ponad 20% kosztéow kwalifikowalnych projektu — wniosek otrzyma dodatkowo
5 punktow;

5. zasady wymienione w pkt 1-4 majq zastosowanie, jezeli przekroczenie wymaganego
minimum wkladu wilasnego nastapi na skutek zaangazowania do projektu przez
Whioskodawce wkiadu wlasnego finansowego (ze zrédet niepublicznych lub ze Zrodet
publicznych, innych niz PFRON) — tym samym zwiekszenie udzialu wkladu
niefinansowego osobowego (Swiadczenia wolontariusza) nie wptywa na mozliwo$¢
przyznania dodatkowej punktacji;

6. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

9. Dodatkowe punkty w konkursie przyznawane sg dla wnioskow ztozonych przez Wnioskodawcow
zatrudniajacych osoby niepelnosprawne. Dodatkowe punkty przyznawane sa wg nastepujacych
zasad:



7.

8.

. jezeli wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych wynosi u Wnioskodawcy co

najmniej 6%, ale nie wiecej niz 10% ogoétu pracownikow (w rozumieniu przepisow
kodeksu pracy) — wniosek otrzyma dodatkowo 2 punkty;

. jezeli wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynosi u Wnioskodawcy ponad

10%, ale nie wiecej niz 15% ogétu pracownikdw (w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy)
— wniosek otrzyma dodatkowo 3 punkty;

. jezeli wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych wynosi u Wnioskodawcy ponad

15%, ale nie wiecej niz 20% ogo6tu pracownikow (w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy)
— wniosek otrzyma dodatkowo 4 punkty;

. jezeli wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynosi u Wnioskodawcy ponad

20% ogo6tu pracownikéw (w rozumieniu przepisow kodeksu pracy) — wniosek otrzyma
dodatkowo 5 punktow;

. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych ustalany jest wedtug stanu na ostatni dzien

miesigca poprzedzajacego miesigc ztozenia wniosku;

. do ustalenia stanu zatrudnienia nie wlicza sie 0s6b zatrudnionych u Wnioskodawcy

na podstawie umow cywilnoprawnych;

liczba zatrudnionych pracownikéw ustalana jest w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy;

dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

10.W ramach kierunku pomocy 1 dodatkowe punkty przyznawane sa dla wnioskow ztozonych przez
Whnioskodawcow, ktorzy posiadaja doSwiadczenie w realizacji projektéw dotyczacych aktywizacji
zawodowej 0s6b niepelnosprawnych (zrealizowali projekty, w ramach ktérych zatrudnienie
uzyskato tgcznie minimum 100 os6b niepelnosprawnych). Dodatkowe punkty przyznawane sq wg
nastepujacych zasad:

1.

5.

jezeli Wnioskodawca w ciggu ostatnich 3 latach (liczac wstecz od daty ogloszenia
konkursu) przyczynit sie do uzyskania zatrudnienia przez co najmniej 100 oséb
niepelnosprawnych, ale nie wiecej niz 200 0os6b — wniosek otrzyma dodatkowo 2 punkty;

. jezeli Wnioskodawca w ciagu ostatnich 3 latach (liczac wstecz od daty ogloszenia

konkursu) przyczynit sie do uzyskania zatrudnienia przez ponad 200 oséb
niepelnosprawnych, ale nie wiecej niz 300 oséb — wniosek otrzyma dodatkowo 3 punkty;

. jezeli Wnioskodawca w ciggu ostatnich 3 latach (liczac wstecz od daty ogloszenia

konkursu) przyczynit sie do uzyskania zatrudnienia przez ponad 300 oséb
niepelnosprawnych — wniosek otrzyma dodatkowo 5 punktow;

. we wniosku musza zosta¢ podane przez Wnioskodawce nastepujace informacje: tytuty

projektow w wyniku realizacji ktorych nastgpito zatrudnienie oso6b niepelnosprawnych,
Zrédla finansowania projektow, liczbe os6b niepelnosprawnych, ktére uzyskaty
zatrudnienie w ramach danego projektu — z zastrzezeniem, iz ta sama osoba
niepelnosprawna nie moze by¢ wykazywana w ramach kilku projektow;

dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

11.W przypadku kierunku pomocy 1 dodatkowe punkty przyznawane sg dla wnioskow, w ktérych
warto$¢ pierwszego wskaznika rezultatu (tj. liczba beneficjentow ostatecznych projektu, ktorzy
zostang zatrudnieni w wyniku realizacji projektu) okreSlona zostanie na poziomie co najmniej
25% beneficjentow ostatecznych projektu. Dodatkowe punkty przyznawane sa wg nastepujacych

zasad:
1.

2.

3.

jezeli wartos¢ pierwszego wskaznika rezultatu okreslona zostanie na poziomie od 25%
do 35% beneficjentow ostatecznych projektu — wniosek otrzyma dodatkowo 3 punkty;
jezeli wartos¢ pierwszego wskaznika rezultatu okreslona zostanie na poziomie powyzej
35% beneficjentow ostatecznych projektu — wniosek otrzyma dodatkowo 5 punktéw;
do wartoSci pierwszego wskaznika rezultatu wliczane sg rowniez osoby, ktdre na dzien
rekrutacji do projektu pozostaja w zatrudnieniu (dotyczy oséb zatrudnionych

z wykorzystaniem metody zatrudnienia wspomaganego, w przypadku ktérych proces
wspomagania w miejscu pracy nie zostat zakonczony);

. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji

wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.



12.W przypadku kierunku pomocy 2 dodatkowe punkty przyznawane sg dla wnioskéw dotyczacych
typu projektu ,,prowadzenie rehabilitacji w placowce (rehabilitacja ciggla)”. Dodatkowe punkty
przyznawane sa wg nastepujacych zasad:

1. wniosek, dotyczacy placéwki, w ktérej dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych
realizowane sa (liczac wstecz od dnia 1 stycznia 2020 roku):

1. co najmniej 1 rok — otrzyma dodatkowo 1 punkt,

2. co najmniej 2 lata — otrzyma dodatkowo 2 punkty,

3. co najmniej 3 lata — otrzyma dodatkowo 3 punkty,

4. co najmniej 4 lata — otrzyma dodatkowo 4 punkty,

5. co najmniej 5 lat i wiecej — otrzyma dodatkowo 5 punktow;

2. w okresach wskazanych w pkt 1 placowka musi funkcjonowa¢ w sposob nieprzerwany;
pojecie ,,funkcjonowania placéwki” oznacza posiadanie przez Wnioskodawce zasobow
kadrowych, lokalowych i rzeczowych niezbednych do kierowania placéwka oraz
realizowanie przez Wnioskodawce w placéwce terapii na rzecz osob niepelnosprawnych
(podopiecznych placowki); kadre placowki moga stanowi¢ osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego lub osoby samozatrudnione lub
osoby wykonujace swiadczenia w formie wolontariatu;

3. jezeli w tym samym wniosku zgtoszonych zostanie kilka placowek — dodatkowa punktacja
przyznawana jest w odniesieniu do placowki funkcjonujacej najdtuzej (punkty
za poszczegolne placowki nie podlegaja sumowaniu);

4. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

13.W przypadku kierunku pomocy 2, typ projektu ,,wsparcie realizowane poza placéwka
(w szczegolnosci: szkolenia, kursy, warsztaty, grupowe i indywidualne zajecia, ustugi
wspierajace)” oraz typ projektu ,treningi sportowe realizowane w sposéb ciagly lub cykliczny”
dodatkowe punkty przyznawane sq dla wnioskow, w ktorych zapewniony zostanie udziat
beneficjentéw ostatecznych z co najmniej szeSciu wojewodztw. Dodatkowe punkty przyznawane
sq wg nastepujacych zasad:

1. wniosek, w ktérym zaplanowana zostanie rekrutacja beneficjentow ostatecznych
z co najmniej szeSciu wojewodztw — otrzyma dodatkowo 2 punkty;

2. wniosek, w ktorym zaplanowana zostanie rekrutacja beneficjentow ostatecznych
z co najmniej siedmiu wojewddztw — otrzyma dodatkowo 3 punkty;

3. wniosek, w ktorym zaplanowana zostanie rekrutacja beneficjentow ostatecznych
z co najmniej oSmiu wojewddztw — otrzyma dodatkowo 5 punktow;

4. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

14.W przypadku kierunku pomocy 3 dodatkowe punkty przyznawane sg dla wnioskéw, w ktdrych
zgloszona zostanie kolejna edycja imprezy cyklicznej. Dodatkowe punkty przyznawane
sq wg nastepujacych zasad:

1. wniosek, w ktorym zgloszona zostanie trzecia edycja tej samej imprezy — otrzyma
dodatkowo 2 punkty;

2. wniosek, w ktorym zgloszona zostanie czwarta edycja tej samej imprezy — otrzyma
dodatkowo 3 punkty;

3. wniosek, w ktorym zgloszona zostanie co najmniej pigta edycja tej samej imprezy —
otrzyma dodatkowo 5 punktéw;

4. jezeli w tym samym wniosku zgloszonych zostanie kilka imprez cyklicznych — dodatkowa
punktacja przyznawana jest w odniesieniu do imprezy organizowanej najdtuzej (punkty za
poszczegoblne imprezy nie podlegajq sumowaniu);

5. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

15.W przypadku kierunku pomocy 4 dodatkowe punkty przyznawane sg dla wnioskéw, w ktorych
zgloszone zostanie kolejne wydanie tego samego wydawnictwa ciaglego. Dodatkowe punkty
przyznawane sa wg nastepujacych zasad:

1. wniosek, w ktorym zgloszone zostanie wydawnictwo wydawane (liczac wstecz od dnia
1 stycznia 2020 roku) od trzech lat — otrzyma dodatkowo 2 punkty;

2. wniosek, w ktorym zgloszone zostanie wydawnictwo wydawane (liczac wstecz od dnia



1 stycznia 2020 roku) od czterech lat — otrzyma dodatkowo 3 punkty;

3. wniosek, w ktorym zgloszone zostanie wydawnictwo wydawane (liczac wstecz od dnia
1 stycznia 2020 roku) od co najmniej od 5 lat — otrzyma dodatkowo 5 punktow;

4. jezeli w tym samym wniosku zgloszonych zostanie kilka wydawnictw ciaglych —
dodatkowa punktacja przyznawana jest w odniesieniu do wydawnictwa ciagltego
wydawanego najdtuzej (punkty za poszczegdlne wydawnictwa nie podlegaja sumowaniu);

5. dodatkowa punktacja przyznawana jest przez komisje konkursowa do punktacji
wynikajacej z oceny merytorycznej wniosku.

16.Dodatkowe punkty wynikajace z warunkéw okreslonych w ust. 7-9 oraz w ust. 10-15 sumuja sie.

XVI. Audyt zewnetrzny projektu

1. W projektach zglaszanych w konkursie wymagane jest przeprowadzenie audytu zewnetrznego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie pn. ,,Wytyczne dotyczace audytu zewnetrznego
zadan/projektow finansowanych w czesci lub w catosci ze srodkéw PFRON w ramach ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych”,
zamieszczonym na stronie internetowej PFRON (www.pfron.org.pl).

2. Z uwzglednieniem postanowien zawartych w dokumencie, o ktérym mowa w ust. 1:

1. audyt zewnetrzny przeprowadzany jest dla projektu, ktérego warto$¢ (w odniesieniu
do kosztéw kwalifikowalnych) jest rowna badz przekracza 700.000 z}; w przypadku
projektow wieloletnich brana jest pod uwage wartos¢ projektu wskazana dla pierwszego
okresu realizacji, z tym Ze jezeli Wnioskodawca otrzyma dofinansowanie na realizacje
projektu, to przy ubieganiu sie o dofinansowanie na kolejny okres finansowania projektu
(w ramach trybu pozakonkursowego) brana bedzie pod uwage suma wartos$ci projektu
z poprzednich okresow realizacji oraz z okresu ktory jest przedmiotem zaktualizowanego
whniosku;

2. z uwzglednieniem postanowien pkt 1 — audyt zewnetrzny przeprowadzany jest dla
projektu, ktérego wartos¢ (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) wraz z:

1. wartoscig pozostatych projektow zglaszanych w konkursie (wartosci
poszczegblnych projektow sumowane sa poczawszy od projektu o najnizszej
wartosci),

2. wartoS$cig projektéw realizowanych rdwnoczesnie przez Wnioskodawce w ramach
art. 36 ustawy o rehabilitacji,

3. wartoS$cia projektéw realizowanych rownoczesnie przez Wnioskodawce, w ramach
zadan ustawowych lub programow, o ktérych mowa w rozdziale II ,,Wytycznych
dotyczacych audytu zewnetrznego zadan/projektow finansowanych w czesci lub
w catosci ze srodkéw PFRON w ramach ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych”,

jest réwna lub przekracza 1.000.000 zi.

3. W zwiagzku z postanowieniami ust. 2 pkt 2, w celu ustalenia obowigzku przeprowadzenia audytu
zewnetrznego dla projektow zglaszanych w ramach konkursu nr 1/2019 nalezy stosowac
nastepujace zasady:

1. sumowanie warto$ci projektéw nalezy rozpoczac¢ od projektow, ktére zostalty objete
dofinansowaniem ze srodkow PFRON, a nastepnie do wyliczenn doda¢ wartosci projektow
zglaszanych w konkursie nr 1/2019 — kazdorazowo wyliczen nalezy dokonywac
poczawszy od projektu o najnizszej wartosci;

2. w sytuacji, gdy Wnioskodawca realizuje projekty objete dofinansowaniem ze srodkow
PFRON w ramach wczesniej ogloszonych konkursow (jezeli terminy realizacji tych
projektow pokrywaja sie z terminami projektéw zglaszanych w konkursie nr 1/2019) —
wyliczenia nalezy rozpoczac¢ od konkursu ogloszonego najwczesniej, a w ramach danego
konkursu od projektu o najnizszej wartosci;

3. w przypadku zawartej z PFRON umowy wieloletniej, ktorej termin realizacji pokrywa sie
z terminem realizacji projektéw zglaszanych w konkursie nr 1/2019 nalezy zsumowac:

1. warto$ci projektu (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) z poszczegoélnych
okresow realizacji, na ktore Wnioskodawca otrzymat dofinansowanie oraz



2. planowana warto$¢ projektu (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) w
okresie, ktorego termin realizacji pokrywa sie z terminem realizacji projektow
zglaszanych w konkursie nr 1/2019 (jezeli Wnioskodawca planuje ztozZenie
zaktualizowanego wniosku na kolejny okres realizacji projektu wieloletniego).

4. Pod pojeciem ,,projekty realizowane réwnoczesnie” nalezy rozumiec¢ sytuacje, w ktorej terminy
realizacji poszczegolnych projektéw pokrywaja sie w zakresie co najmniej 1 dnia
kalendarzowego.

5. Za kwalifikowalny uznaje sie koszt audytu nie przekraczajacy 2% tacznych kosztow
kwalifikowalnych projektu, nie wiecej jednak niz 12.000 zi.

XVII. Limity kosztow kwalifikowalnych

1. Suma kosztow ujetych w kategorii:

1. koszty osobowe personelu administracyjnego — nie moze przekroczy¢ 10% lacznych
kosztéw kwalifikowalnych projektu;

2. koszty funkcjonowania jednostek wskazanych przez Wnioskodawce do realizacji projektu
— nie moze przekroczyc:

a. 9% tacznych kosztéw kwalifikowalnych projektu — w przypadku projektow
o wartosci (w odniesieniu do kosztow kwalifikowalnych) nieprzekraczajacej
500.000 zi,

b. 8% tacznych kosztéw kwalifikowalnych projektu — w przypadku projektow
o wartosci (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) powyzej 500.000 z} do
1.000.000 z} wiacznie,

c. 7% tacznych kosztéw kwalifikowalnych projektu — w przypadku projektow
o wartosci (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) powyzej 1.000.000 zt do
2.000.000 zt wiacznie,

d. 5% }acznych kosztéw kwalifikowalnych projektu — w przypadku projektow
o wartosci (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) powyzej 2.000.000 zt do
5.000.000 zt wiacznie,

e. 4% lacznych kosztow kwalifikowalnych projektu — w przypadku projektow
o wartosci (w odniesieniu do kosztéw kwalifikowalnych) przekraczajqcej
5.000.000 zi;

3. naklady na nabycie srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz
wyposazenia; koszty najmu (dzierzawy, leasingu) ww. skltadnikdw majatkowych; koszty
remontOw, adaptacji i modernizacji pomieszczen — nie moze przekroczy¢ 10% tacznych
kosztéw kwalifikowalnych projektu.

2. W przypadku projektéw wieloletnich wyznaczone w ust. 1 limity kosztéw kwalifikowalnych
obowigzuja zar6wno w pierwszym jak i w drugim oraz trzecim okresie finansowania projektu.

3. Na etapie oceny merytorycznej budzet projektu weryfikowany jest m.in. w celu wyeliminowania
kosztéw, ktore nie spelniaja warunku racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi.

4. W przypadku kierunku pomocy 6 wyklucza sie mozliwos¢ wyboru ryczattowego sposobu
rozliczania kosztéw posrednich. Koszty posrednie (koszty administracyjne zwigzane z projektem)
musza by¢ rozliczane przez Wnioskodawce wylgcznie na podstawie rzeczywiscie poniesionych
kosztow (tj. z pelnym udokumentowaniem kosztow).

XVIII. Wybor wykonawcy zewnetrznego

1. W ramach konkursu wyklucza sie mozliwos¢ udzielenia zamowienia podmiotom powigzanym
osobowo lub kapitalowo ze Zleceniobiorca lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zleceniobiorcy lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zleceniobiorcy
czynnoSci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy,
w szczegolnosci poprzez:

1. uczestnictwo w spoice jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
2. posiadanie udziatow lub co najmniej 10% akcji;
3. pelnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,



2.

pelnomocnika;
4. pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w

linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Postanowienia zawarte w ust. 1 nie maja zastosowania do zaméwien dotyczacych zadan
wykonywanych przez personel zarzadzajacy projektu, a takze do zaméwien dotyczacych zadan
wykonywanych przez personel projektu, z ktérym Zleceniobiorca w okresie co najmniej jednego
roku przed ztozeniem wniosku wspoétpracowal w sposéb ciagly lub powtarzalny.

XIX. Zasady przekazywania dofinansowania

1.

Przekazanie przez PFRON srodkéw finansowych nastapi wedlug nastepujacych zasad:
1. pierwsza transza zaliczkowo do wysokosci 50% przyznanego dofinansowania; z tym,
ze w sytuacji przekazywania srodkow finansowych w 2019 roku wysokoS¢ pierwszej
transzy moze zosta¢ zwiekszona do 60% przyznanego dofinansowania;
2. druga transza zaliczkowo po rozliczeniu przez Zleceniobiorce co najmniej 60% transzy
pierwszej i uznaniu tego rozliczenia przez PFRON — z zastrzezeniem postanowien ust. 2;
3. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przekazania srodkow
finansowych w cato$ci po podpisaniu umowy.
W przypadku Zleceniobiorcow, ktorzy rzetelnie wykonujq zobowigzania wynikajace z uméw
zawartych z PFRON (w tym rzetelnie i terminowo rozliczaja srodki PFRON) dopuszcza sie
mozliwo$¢ przekazania drugiej transzy dofinansowania przed zaakceptowaniem przez PFRON
rozliczenia pierwszej transzy ztozonego przez Zleceniobiorce — obie transze dofinansowania
podlegaja wowczas rozliczeniu w sprawozdaniu koncowym z realizacji projektu. Spelienie przez
Zleceniobiorce warunkéw uprawniajacych do przekazania drugiej transzy dofinansowania przed
rozliczeniem transzy pierwszej weryfikowane jest w odniesieniu do uméw o zlecenie realizacji
zadan realizowanych przez Wnioskodawce w ciggu ostatnich trzech lat (liczac od daty ogloszenia
konkursu).
W przypadku uméw wieloletnich warunkiem przekazania drugiej transzy dofinansowania,
przyznanego Zleceniobiorcy na kolejny okres realizacji projektu, jest zaakceptowanie przez
PFRON ostatecznego rozliczenia dofinansowania udzielonego Zleceniobiorcy w poprzednim
okresie realizacji projektu.

XX. Wartosci procentowe i kwotowe do jakich Wnioskodawca moze dokonywac
przesuniec Srodkéw finansowych w budzecie projektu

1.

Jezeli w trakcie realizacji projektu Zleceniobiorca wygeneruje oszczednosci moze dokonac

(bez koniecznosci uzyskania akceptacji PFRON i aneksowania umowy) przesuniecia
zaoszczedzonej kwoty na inng pozycje kosztu ujeta w tej samej lub innej kategorii kosztow,

pod warunkiem, iz nie nastgpi zwiekszenie tej pozycji kosztu o wiecej niz 15% jej dotychczasowej
wartosci. Zmiany te nie mogg przekracza¢ procentowych wartosci kategorii kosztow wskazanych
w rozdziale XVII ogloszenia o konkursie.

. Propozycje przesunie¢ kwot pomiedzy kosztami biezacymi a kosztami inwestycyjnymi, wymagaja

zgody PFRON niezaleznie od wartosci tych przesuniec.

XXI. Zrealizowane przez PFRON w 2019 r. i w roku poprzednim zadania publiczne
tego samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty

1.

2.

W 2019 roku PFRON dofinansowat realizacje zadan/projektéw z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spotecznej os6b niepelnosprawnych na tgczng kwote ................... zt.
W 2018 roku PFRON dofinansowat realizacje zadan/projektéw z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej os6b niepelnosprawnych na tgczng kwote ................... zt.

Data publikacji: 2019-07-19
Tomasz Wojakowski
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