
- wzajemna edukacja 

- zwiększenie działań partnerskich 

- wsparcie instytucjonalne 

- „elastyczność organizacji” – prowadzenie 

działań w zależności od dostępności 

środków, a nie od misji 

- ograniczanie współpracy urzędu wciąż w 

stosunku do tych samych podmiotów 

8. Wnioski. 

1) pierwszym i nadrzędnym wnioskiem, który nasuwa się w wyniku powyższej analizy 

jest obustronna chęć rozwijania współpracy międzysektorowej i dążenie do realizacji 

wspólnych celów, które stanowią mocny fundament do współdziałania. Wzmacnianie 

jakości współpracy między samorządem a organizacjami pozarządowymi poprzez 

budowanie partnerskich, opartych na wzajemnym zaufaniu relacjach, stanowi 

podbudowę do dalszego rozwijania potencjału obu sektorów. Istotne jest inicjowanie 

aktywności i wzajemne zachęcanie do współpracy międzysektorowej oraz edukacja 

poprzez m.in. wymianę doświadczeń między partnerami. Należy również wprowadzić 

mechanizmy dążące do zminimalizowania zagrożeń i pozwalające na konsekwentne 

wdrażanie działań określonych w analizie, jako szanse na lepszą współpracę. 

 
§ 2 

 
1. Cele współpracy. 

1) cel główny: Ugruntowanie pozycji i wzmacnianie rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego w województwie kujawsko-pomorskim 

 

2) cele szczegółowe: 

a) zwiększenie wpływu sektora pozarządowego i społeczności lokalnych na 

kreowanie i realizację polityk publicznych 

b) podnoszenie efektywności działań urzędu i organizacji w zakresie realizacji zadań 

publicznych 

c) wzmacnianie relacji i partnerskiego modelu współpracy samorządu  

z organizacjami pozarządowymi 

 

 

§ 3 

 
1. Działania2. 

1) zwiększenie wpływu sektora pozarządowego i społeczności lokalnych na kreowanie  

i realizację polityk publicznych 

 

L.p. Nazwa działania Wskaźnik Wartość 

docelowa 

Częstotliwość 

pomiaru 

1 warsztaty i szkolenia dla organizacji 

zwiększające aktywność NGO w 

procesie tworzenia prawa 

miejscowego o charakterze 

wojewódzkim (organizowane przez 

urząd, organizacje pozarządowe, 

współorganizowane) 

Liczba 

warsztatów 

1/rok Raz w roku 

 
2 Materiał wypracowany przez zespół autorski opracowujący projekt Wieloletniego programu współpracy samorządu 

województwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarządowymi na lata 2021-2025 


