
2 Prowadzenie cyklicznej 

diagnozy sytuacji w trzecim 

sektorze 

Diagnoza Raz na pięć lat Raz w okresie 

obowiązywania 

programu 

3 Wypracowanie rozwiązań 

wspierania rozwoju 

instytucjonalnego organizacji 

w ramach realizowanych 

zadań publicznych (np. 

zapisy w regulaminie dot. 

przekazywania części dotacji 

na wzmocnienie 

merytoryczne kadry 

realizującej zadanie) 

Zapisy w 

regulaminie 

1 W 2022 

4 Przygotowanie i 

przeprowadzenie procedury 

rozliczania zadań przez 

rezultaty (pilotaż) 

Opracowana 

procedura 

Przeprowadzony 

nabór 

Wnioski 

1 

 

1 

 

1 

Raz w ciągu 5 

lat 

5 Wizyty przedstawicieli 

urzędu w organizacjach 

realizujących zlecone 

zadania 

Wizyty 5 Raz w roku 

6 Wzmocnienie partnerskiej 

realizacji zadań publicznych 

(oferty wspólne i partnerstwo 

nieformalne) 

Zapis o 

dodatkowych 

punktach w 

regulaminie 

1 Raz w roku 

 

§ 4 

 
1. Zasady współpracy - współpraca samorządu województwa z organizacjami 

pozarządowymi opiera się na następujących zasadach:  

  

1) zasadzie pomocniczości:  

a) samorząd województwa wspiera zorganizowane wspólnoty obywateli  

w samodzielnym definiowaniu i rozwiązywaniu problemów społeczności 

mieszkańców regionu, w tym należących także do sfery zadań publicznych. 

Współpracuje z organizacjami oraz wspiera ich działalność i realizację zadań 

publicznych na zasadach określonych w ustawie. Podejmuje działania zmierzające 

do poszerzenia zakresu zadań zlecanych społeczeństwu obywatelskiemu  

i zwiększenia budżetu na ich realizację.  

b) organizacje deklarują aktywność w samodzielnym wzmacnianiu swoich zasobów 

osobowych,  rzeczowych i dywersyfikowaniu źródeł finansowania.  

2) zasadzie suwerenności stron:   

a) samorząd województwa szanuje odrębność i niezależność organizacji 

pozarządowych.  

b) organizacje szanują autonomię samorządu i deklarują gotowość do rozważenia 

propozycji współpracy przez niego składanych.     

3) zasadzie partnerstwa:  


