Wstep

Organizacje pozarzadowe, skupiajace aktywnych obywateli i podejmujace dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnych, sa3 waznym ogniwem regionalnej wspdlnoty samorzadowej, jaka
stanowi wojewodztwo. Skutecznos$¢ dziatan podejmowanych przez organizacje spoteczne
sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w §rodowisku
lokalnym, co ma roéwniez wplyw na rozwdj regionu. Jako podmioty silnie osadzone
w lokalnych realiach, doskonale znaja potrzeby i problemy mieszkancéw na danym terenie.
Organizacje pozarzagdowe otwierajg roéwniez spotecznosci lokalne na §wiat pozyskujac dotacje
z programéw migdzynarodowych, przyjmujac i wysylajac wolontariuszy, uczac czym jest
edukacja globalna, pomoc rozwojowa oraz ochrona praw cztowieka. Realizujac dzialania

migdzynarodowe, promuja i buduja pozytywny wizerunek wojewddztwa za granica.

Organizacje, ktorych liderami sg niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzajg aktywnos¢
obywatelska, ucza dialogu spotecznego, sa niezastapionym ,ltacznikiem” pomiedzy
obywatelami a wladza. Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz postgpujacy w naszym regionie
rozw0j spoleczenstwa obywatelskiego 1 rosngca $wiadomos¢ spoteczna, pomagaja poprawic
sytuacje trzeciego sektora w wojewddztwie, a co za tym idzie, jego dziatania i wspotpraca
z nim s3 coraz bardziej doceniane. Z powyzszego wynika niepodwazalna rola sektora
pozarzadowego, jako partnera samorzadu wojewddztwa, umozliwiajacego skuteczng
realizacje wspolnego, dlugofalowego celu, jakim jest ugruntowanie pozycji i wzmacnianie

rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Przyjmujac Program wspoOlpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2022, Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wyraza wole budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkéw do realizacji
inicjatyw shuzacych mieszkancom regionu oraz deklaruje S$ciste wspotdziatanie
z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan ustawowych wojewodztwa. Kluczowe
dla dobrych relacji migdzy samorzadem regionalnym a trzecim sektorem jest zrozumienie, ze
przekazanie realizacji zadan wlasnych samorzadu organizacjom pozarzadowym stuzy
wzmacnianiu interesOw lokalnej spotecznosci i nie moze by¢ postrzegane, jako konkurowanie
samorzadu z sektorem pozarzadowym. Dlatego tez w programie uj¢to liczne formy
wspolpracy oraz obszerny katalog wspieranych 1 powierzanych zadan. Dzigki
systematyczno$ci wspotpracy, opartej o diagnoze dziatan sektora pozarzadowego,
prowadzona bedzie biezgca ocena, pozwalajagca na szybkie ewentualne korekty jej

mechanizmow.



