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W składzie KM RPO są przedstawiciele 5 organizacji pozarządowych wyłonieni po 

przeprowadzeniu przez Wojewódzką Radę Działalności Pożytku Publicznego 

postępowania w celu wyłonienia do składu KM przedstawicieli organizacji 

pozarządowych z obszaru Województwa Kujawsko-Pomorskiego (zgodnie  

z ordynacją wyborczą przedstawicieli organizacji pozarządowych do komitetów 

monitorujących krajowe i regionalne programy operacyjne na lata 2014-2020). 

W celu sprawnego funkcjonowania Komitetu i osiągnięcia rezultatów związanych  

z wdrażaniem RPO w województwie kujawsko-pomorskim powołane zostały 

tematyczne Grupy robocze, pełniące funkcję doradczą dla Komitetu: ds. kryteriów 

wyboru projektów, ds. Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, ds. badań  

i innowacji, ds. Europejskiego Funduszu Społecznego, ds. zrównoważonego rozwoju, 

ds. koordynacji interwencji w sektorze zdrowia, ds. Rozwoju Lokalnego Kierowanego 

przez Społeczność. Wyłaniając skład poszczególnych Grup, IZ RPO kierowała się 

zachowaniem zasady równego udziału w danej grupie każdej ze stron reprezentowanej 

w komitecie. W skład Grup roboczych wchodzą również reprezentanci organizacji 

pozarządowych; 

Okres realizacji programu 

 

§ 7. Program współpracy samorządu województwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami 

pozarządowymi na rok 2022 będzie realizowany od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2022 r.  

 

Sposób realizacji programu 

 

§ 8.1. Program będzie realizowany w szczególności poprzez: 

 

1)  zlecanie realizacji zadań publicznych: 

a) w ramach otwartych konkursów ofert, 

b) z pominięciem otwartego konkursu ofert, 

c) w innych trybach przewidzianych odrębnymi ustawami/uchwałami;  

2) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych  

w dziedzinach dotyczących działalności statutowej organizacji; 

3)   tworzenie wspólnych zespołów konsultacyjnych; 

4)   konsultacje form i metod współpracy samorządu województwa z organizacjami 

pozarządowymi, w tym organizację spotkań otwartych poświęconych współpracy; 

5)   organizowanie i współorganizowanie spotkań, konferencji, szkoleń, których 

uczestnikami są przedstawiciele organizacji pozarządowych i samorządu 

województwa; 

6)   zlecenie realizacji przez podmiot pozarządowy oraz współpraca merytoryczna przy 

organizacji i przeprowadzeniu Forum Organizacji Pozarządowych Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego;  

7) przyznanie nagród w Konkursie o Nagrodę Marszałka Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na najlepsze inicjatywy społeczne realizowane przez organizacje 

pozarządowe pn. „Rodzynki z pozarządówki”; 

8) udzielanie stałego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarządowym przez 

pracowników Urzędu Marszałkowskiego; 

9) promowanie współpracy międzysektorowej samorządu i organizacji pozarządowych 

poprzez obejmowanie patronatem Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

wybranych przedsięwzięć realizowanych przez organizacje pozarządowe;  

10)  promowanie „dobrych praktyk” na portalu skierowanym do organizacji 

pozarządowych ngo.kujawsko-pomorskie.pl; 

11) promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarządowych poprzez 

udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego przedsięwzięciom 

http://www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl/

