State, systematyczne dziatania Whnioskodawcy na rzecz
rozwoju wolontariatu.

Whnioskodawca opisat dziatania na rzecz rozwoju wolontariatu
W miejscowosci/regionie, w ktérym prowadzi dziatalnosé.

Whnioskodawca posiada doswiadczenie we wspotpracy
partnerskiej i wskazat przyktady takiej wspotpracy. Okreslit
rodzaj kazdego partnerstwa (formalne, nieformalne), jego cel,
uczestnikdw, zakres wspotpracy, rowniez obszar wolontariatu
(jesli dotyczy), terytorium, okres jego realizacji.

Whnioskodawca wskazat kluczowych wspdtpracownikéw
mogacych wesprze¢ realizacje zadania: trenerdw, doradcéw,
koordynatorow. Opisat obszary ich dziatalnosci,
doswiadczenie (w tym wolontariat), kwalifikacje popart
informacjami o ukoriczonych kursach, posiadanych dyplomach
i uprawnieniach.

Whnioskodawca wskazat liczbe wolontariuszy, z ktérymi
aktualnie wspétpracuje i zakres wspdtpracy z nimi.

Zasoby techniczne.

Whnioskodaweca opisat warunki lokalowe i infrastrukture (m.in.
mozliwos$¢ korzystania z sal na spotkania i szkolenia, sprzet
biurowy, inne). Wnioskodawca moze korzysta¢ z wtasnych
zasobéw, lub udostepnianych przez inne podmioty.

taczna liczba punktéw za 4 kryterium 40

5) Zasadnos¢ planowanych kosztéw w stosunku do celu, rezultatow i zakresu dziatan, ktére obejmuje
oferta.

Whnioskodawca wskazat elementy sktadowe dziatan oraz ich
koszty. Koszty te sg zasadne w stosunku do celéw, rezultatow
i zakresu dziatan Oferty.

Tabela, rubryka B

taczna liczba punktow za 5 kryterium 5

LACZNA LICZBA PUNKTOW 100

2. Ocena Whniosku dokonywana jest z doktadnoscig do 1 pkt.

tacznie w ramach oceny merytorycznej, ktdra jest dokonywana przez dwéch ekspertéw,
Whiosek moze uzyska¢ maksymalnie 200 pkt. Wniosek uzyskuje pozytywng ocene
merytoryczna, jesli uzyska nie mniej niz 60% wszystkich punktow.
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