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Stałe, systematyczne działania Wnioskodawcy na rzecz 
rozwoju wolontariatu. 
Wnioskodawca opisał działania na rzecz rozwoju wolontariatu 
w  miejscowości/regionie, w którym prowadzi działalność. 
 
Wnioskodawca posiada doświadczenie we współpracy 
partnerskiej i wskazał przykłady takiej współpracy. Określił 
rodzaj każdego partnerstwa (formalne, nieformalne), jego cel, 
uczestników, zakres współpracy, również obszar wolontariatu 
(jeśli dotyczy), terytorium, okres jego realizacji.  
 
Wnioskodawca wskazał kluczowych współpracowników 
mogących wesprzeć realizację zadania: trenerów, doradców, 
koordynatorów. Opisał obszary ich działalności, 
doświadczenie (w tym wolontariat), kwalifikacje poparł 
informacjami o ukończonych kursach, posiadanych dyplomach 
i uprawnieniach.  
 
Wnioskodawca wskazał liczbę wolontariuszy, z którymi 
aktualnie współpracuje  i zakres współpracy z nimi.  
 
Zasoby techniczne. 
Wnioskodawca opisał warunki lokalowe i infrastrukturę (m.in. 
możliwość korzystania z sal na spotkania i szkolenia,  sprzęt 
biurowy, inne). Wnioskodawca może korzystać z własnych 
zasobów, lub udostępnianych przez inne podmioty. 
 

Łączna liczba punktów za 4 kryterium 
 

40  

 

5) Zasadność planowanych kosztów w stosunku do celu, rezultatów i zakresu działań, które obejmuje 

oferta. 

 

Wnioskodawca wskazał elementy składowe działań oraz ich 
koszty. Koszty te są zasadne w stosunku do celów, rezultatów 
i zakresu działań Oferty.  
Tabela, rubryka B 

  

Łączna liczba punktów za 5 kryterium 
 

5  

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW 100  

 

2. Ocena Wniosku dokonywana jest z dokładnością do 1 pkt.  

Łącznie w ramach oceny merytorycznej, która jest dokonywana przez dwóch ekspertów, 

Wniosek może uzyskać maksymalnie 200 pkt. Wniosek  uzyskuje pozytywną ocenę 

merytoryczną,  jeśli uzyska nie mniej niż 60% wszystkich punktów.    


