i) toczgcym sie wobec nich postepowaniem prokuratorskim lub sgdowym;
i) wydaniem przez sgd wobec nich prawomocnego wyroku skazujgcego.

6) Regulamin KM zawiera przestanki skutkujgce odwotaniem wyznaczonej osoby

z funkcji w KM. Przestankami tymi sg co najmniej okolicznosci wskazane w pkt 5.
7) Regulamin KM pozwala przewodniczgcemu KM:

a) wykluczy¢ ze skladu KM podmiot, jesli przedstawiciel tego podmiotu zostat

odwotany z funkcji w KM;

b) wtgczy¢ do skltadu KM inny podmiot, szczegdlnie w sytuacji o ktérej mowa

w lit. a.

8) Regulamin KM zawiera katalog praw i obowigzkéw cztonka KM i zastepcy
cztonka KM. Jest on zgodny z postanowieniami rozdz. 10. Stanowi on

obowigzkowy zatgcznik do regulaminu KM.

9) Regulamin KM naktada na cztonka KM i jego zastepce obowigzek podpisania

stosownego oswiadczenia, ktérego wzor zawiera zatgcznik nr 1 do wytycznych.

10)Regulamin KM naktada na obserwatora w KM i jego zastepce obowigzek

podpisania stosownego o$wiadczenia, ktérego wzoér zawiera zatgcznik nr 2 do
wytycznych.

11)Jesli osoba wyznaczona do KM nie wypetnia obowigzkow, o ktérych mowa w pkt

91 10, to zostaje odwotana ze sktadu KM.

12)Regulamin KM przewiduje obowigzek publikacji na stronie internetowej wtasciwej
IZ aktualnego imiennego wykazu 0sob wyznaczonych do KM. Wykaz zawiera
réwniez informacje o tym, jakie podmioty reprezentujg te osoby. Publikacja
wykazu stuzy realizacji postanowien art. 39 ust. 1 akapit 5 rozporzadzenia
0golnego.

Sekcja 8.2.3. Zadania przewodniczgcego KM

1) Regulamin okresla uprawnienia i obowigzki przewodniczgcego KM.

2) Przewodniczacy reprezentuje KM w sprawach dotyczgcych jego dziatalnosci.

3) Przewodniczgcy zwotuje posiedzenia KM, w tym:
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