g) odprawy pracownicze przeznaczone dla personelu projektu,

h) wpfaty dokonywane na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

J)

K)

Niepetnosprawnych zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z

2021 r. poz. 573, z pézn. zm.), w tym wptaty dokonywane przez strone trzecia,

Swiadczenia na rzecz personelu projektu realizowane z Zaktadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),

koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode

wyrzgdzong przy wykonywaniu wtadzy publicznej,

koszty sktadek i optat fakultatywnych, niewymaganych obowigzujgcymi

przepisami prawa, chyba ze:

i) zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania

danej instytucji lub innych wtasciwych przepisach prawa pracy oraz

i) zostaty wprowadzone w danej instytucji co najmniej szes$¢ miesiecy przed

ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, oraz

iii) potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikow danej instytucji, a zasady
ich przyznawania sg takie same w przypadku personelu zaangazowanego

do realizacji projektéw oraz pozostatych pracownikéw beneficjenta,

koszt zaangazowania personelu projektu zatrudnionego jednoczesnie na
podstawie stosunku pracy w 1Z, IP, IW, gdy zachodzi konflikt interesow
rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci poprzez
w szczegolnosci wykonywanie zadan majgcych zwigzek lub kolidujgcych ze
stanowiskiem stuzbowym, majgcych negatywny wptyw na sprawy prowadzone
w ramach obowigzkow stuzbowych, lub na bezstronnosé prowadzenia spraw
stuzbowych z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne
lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne

bezposrednie lub posrednie interesy osobiste,

m) koszt zaangazowania pracownika beneficjenta na podstawie umowy

cywilnoprawnej innej niz umowa o dzieto, z wyjatkiem:
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