5)

W przypadku, gdy okres obowigzywania umowy leasingu wykracza poza
koncowg date kwalifikowalnosci wydatkow, wydatkami kwalifikujgcymi sie do
wspoffinansowania w sytuacji, o ktérej mowa w pkt 3 lit. a, sg raty leasingowe,
zapfacone w okresie kwalifikowalno$ci wydatkow wskazanym w umowie o

dofinansowanie projektu.

Podrozdziat 3.8. Personel projektu

1)

2)

3)

4)

Koszty zwigzane z zaangazowaniem personelu projektu mogg by¢
kwalifikowalne, o ile konieczno$¢ zaangazowania personelu projektu wynika z
charakteru projektu. Niekwalifikowalne koszty personelu projektu zostaty

wskazane w podrozdziale 2.3.

Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu projektu sg
wynagrodzenie brutto oraz koszty ponoszone przez pracodawce zgodnie z
witasciwymi przepisami prawa, w szczegolnosci sktadki na ubezpieczenia
spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Pracownicze Plany Kapitatowe, odpisy na ZFSS lub wydatki

ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny.

Zatrudnienie lub oddelegowanie personelu projektu do petnienia zadan
zwigzanych z realizacjg projektow beneficjenta jest odpowiednio
udokumentowane postanowieniami umowy o prace, porozumienia lub zakresem
czynnosci stuzbowych pracownika lub opisem stanowiska pracy poprzez
wskazanie w szczegolnosci zadan wykonywanych w ramach projektéw. Umowa o

prace obejmuje wszystkie zadania personelu projektu.

Jezeli stosunek pracy pracownika beneficjenta jedynie w czesci obejmuje zadania
w ramach projektu, koszt wynagrodzenia personelu projektu jest kwalifikowalny, o
ile:

a) zadania zwigzane z realizacjg projektdw zostang wyraznie wyodrebnione w

umowie o prace, porozumieniu lub zakresie czynnosci stuzbowych pracownika

lub opisie stanowiska pracy,

b) zakres zadan zwigzanych z realizacjg projektu stanowi podstawe do

okreslenia proporcji faktycznego zaangazowania pracownika w realizacje
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