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składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem lub 

wykonywaniem innej pracy zarobkowej; o zaświadczenie z ZUS można ubiegać 

się składając np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platformę Usług 

Elektronicznych ZUS). W przypadku osób bezrobotnych zarejestrowanych w 

powiatowym urzędzie pracy (PUP), dokumentem tym może być również 

zaświadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego 

wydania. Zaświadczenia, o których mowa w zdaniu pierwszym i drugim, uznaje 

się za ważne przez okres 30 dni od dnia ich wydania. Rozpoczęcie wsparcia 

przez uczestnika projektu, którego kwalifikowalność została potwierdzona 

zaświadczeniem, powinno nastąpić nie później niż 30 dni od dnia wystawienia 

zaświadczenia. 

4) Uczestnik projektu nie składa zaświadczenia, o którym mowa pkt 3, jeżeli 

beneficjent posiada dostęp do danych w systemie teleinformatycznym ZUS lub 

PUP niezbędnych do potwierdzenia jego kwalifikowalności. Beneficjent 

samodzielnie przeprowadza weryfikację kwalifikowalności uczestnika projektu, co 

dokumentuje np. wydrukami z systemu teleinformatycznego. 

5) Właściwa instytucja będąca stroną umowy w regulaminie wyboru projektów 

określa rodzaj dokumentu potwierdzającego spełnienie przez uczestnika projektu 

lub podmiot otrzymujący wsparcie danego kryterium kwalifikowalności 

uprawniającego do udziału w projekcie. 

6) Co do zasady, kwalifikowalność uczestnika projektu lub podmiotu otrzymującego 

wsparcie jest potwierdzana bezpośrednio przed udzieleniem mu wsparcia w 

ramach projektu, przy czym jeżeli charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie 

rekrutacji na wcześniejszym etapie realizacji projektu – kwalifikowalność 

uczestnika projektu lub podmiotu otrzymującego wsparcie potwierdzana może 

być na etapie rekrutacji do projektu. 

7) Potwierdzanie spełnienia kryteriów kwalifikowalności uprawniających do udziału w 

projekcie jest przeprowadzane w sposób gwarantujący wiarygodność danych. 

8) Przystępując do projektu uczestnik projektu musi potwierdzić zapoznanie się z 

informacjami wynikającymi z art. 13 i art. 14 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 


