C) opis dziatan, ktére zostang podjete w celu budowy potencjatu uczestnikow
procesu ewaluacji, w tym w szczegolnosci pracownikéw jednostek

ewaluacyjnych,

d) opis strategii upowszechniania wynikdw obejmujgcy formy i kanaty
komunikacji oraz dziatania wzmacniajgce wykorzystanie ewaluacji

w procesach decyzyjnych polityk publicznych,

e) opis zasobdw finansowych niezbednych do realizacji planu, o ile to mozliwe, z
rozroznieniem kosztow prowadzenia badan i zakupu danych oraz dziatan

budujgcych potencjat ewaluacii,

f) opis gtébwnych sposobdéw i mechanizméw zapewnienia wysokiej jakosci

dziatan ewaluacyjnych.

Czesc¢ lll — ,Spis badan ewaluacyjnych” przygotowywany jest w formie

tabelarycznej i zawiera nastepujgce kolumny:
a) tytut badania,

b) gtéwny cel ewaluaciji, czyli wskazanie funkcji jakg badanie ewaluacyjne ma
zrealizowac dla interwencji publicznej bedgcej przedmiotem planu ewaluacji
(patrz: Podrozdziat 1.2, pkt 2),

c) uzasadnienie podjecia badania — wyjasnienie przestanek do podjecia badania,
w tym wskazanie konkretnych potrzeb informacyjnych lub luk w biezgce;j

wiedzy, ktére majg by¢ zaadresowane badaniem,

d) gtéwne pytania / zagadnienia badawcze — wstepna lista kluczowych pytan lub

zagadnien, na ktore badanie bedzie poszukiwato odpowiedzi,

e) zarys metodyki badania - podstawowe informacje o przewidywanym podejsciu
badawczym i metodach, ktére zostang zastosowane do poszukiwania

odpowiedzi na gtéwne pytania/zagadnienia badawcze,

f) zakres danych — informacja o zakresie niezbednych danych i sposobie, w jaki
bedg one pozyskane. Wskazanie zapotrzebowania na dane jest szczegdlnie

istotne w kontekscie realizacji badan majgcych na celu wyjasnienie efektow,
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