oraz zasadach wspétpracy w ramach badania, celem witgczenia tych grup

odbiorcoéw w proces badania,

b) monitorowanie postepu prac zespotu badawczego, w tym nadzér nad
prawidtowym przebiegiem badania ewaluacyjnego oraz zachowaniem przez

ewaluatora standardow realizacji badan ewaluacyjnych,
c) koordynacja wspotpracy podmiotéw zaangazowanych w proces ewaluaciji,

d) pomoc zespotowi badawczemu w zakresie pozyskania danych niezbednych

do przeprowadzenia oceny poprzez:
i) udostepnianie posiadanych danych,

il) wsparcie zespotu badawczego w procesie pozyskiwania danych od innych

instytucji,
e) ocena, opiniowanie i odbior raportow,
f) rozpowszechnianie i wykorzystanie wynikdéw badan?®.

2) W przypadku ewaluacji zewnetrznej rekomenduje sig, aby realizacja badania

przez ewaluatora prowadzita do realizacji nastepujgcych etapéw:

a) opracowanie raportu metodycznego — w terminie okreslonym przez
zamawiajgcego wykonawca powinien (o ile jest to uzasadnione sposobem
organizacji badania?®) przedstawi¢ raport metodyczny, ktéry poddany zostaje
ocenie zamawiajgcego. W ww. raporcie powinny zosta¢ zawarte co najmniej

nastepujgce elementy:

i) doprecyzowanie i operacjonalizacja problemoéw badawczych,

19 W dziatania te jednostki ewaluacyjne mogg wtacza¢ wykonawce ewaluacji, np. w ramach

opcjonalnego etapu asysty badawczej.

20 W szczegolnych przypadkach, gdy badanie ma wezszy zakres lub krétki czas realizacji, mozna
zrezygnowac z opracowania raportu metodycznego, przy zagwarantowaniu mozliwosci
skonsultowania przez JE tresci narzedzi badawczych. Ostateczna decyzja w tym zakresie nalezy
do JE.
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