Nowe S$wiatto na funkcjonowanie wolontariatu w Polsce i jego szczegdlne znaczenie rzucity
zachowania obywateli w czasie wydarzen ostatnich lat, widoczne w czasie kryzysow
humanitarnych, sytuagji nadzwyczajnych o zasiegu zarowno krajowym jak i miedzynarodowym.
Przyktadem jest spontaniczny zryw spoteczny ptynacy z potrzeby serca w czasie pandemii COVID-
19 oraz wobec fali uchodzcéw z Ukrainy. Wydarzenia te ukazaty potencjat wolontariatu wsréd
organizacji pozarzadowych i wolontariuszy. Dziatania te okazaty sie jednak skuteczne
krotkofalowo. 7 biegiem czasu uwidocznity sie problemy w szczegdlnosci te zwigzane z
zarzadzaniem wolontariatem statym i systematycznym. Spontaniczna pomoc na dtuzszg mete
okazata sie niewystarczajaca i nieefektywna m.in. z powodu braku wsparcia np. psychologicznego
dla wolontariuszy, problemow z rekrutacja duzej grupy ochotnikdw, organizacja i zarzadzaniem
ich praca.

Naprzeciw tym wyzwaniom wychodzi Korpus Solidarnosci - Rzgdowy Program Wspierania i
Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata 2018 - 2030. Program zostat opracowany przez
grupe ekspertow reprezentujgcych m.in. zespoty: Petnomocnika Rzadu ds. Spoteczenstwa
Obywatelskiego i Rownego Traktowania przy Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, praktykow w
dziedzinie wolontariatu, reprezentujacych organizacje pozarzadowe i instytucje publiczne
funkcjonujace w réznych obszarach zycia spotecznego. Prace w pierwszej fazie prowadzone byty
pod przewodnictwem Petnomocnika Rzadu do Spraw Spoteczenstwa Obywatelskiego, a nastepnie
pod kierownictwem Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego. Program zostat
przyjety przez Rade Ministrow 2 pazdziernika 2018 roku (Uchwata nr. 137/2018). Instytucja
zarzadzajgca programem jest Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego.

Strategicznym celem rzgdowego Programu jest wsparcie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
poprzez wypracowanie i wdrozenie rozwigzan utatwiajgcych [ zachecajqcych do systematycznego
oraz dtugoterminowego angazowania sie obywateli w wolontariat. Nastapi to przez:

o zwiekszenie liczby wolontariuszy, ktérzy w sposob systematyczny i dtugoterminowy
angazuja sie w dziatania obywatelskie;

e rozw¢j roznorodnych form wolontariatu charakteryzujacych sie  wysokg jakoscig
prowadzonych dziatan, oferowanych obywatelom przez organizacje pozarzadowe
I instytugje publiczne;

e wzrost skutecznosci dziatania koordynatoréw wolontariatu w organizacjach, instytucjach
publicznych wspoétpracujgcych z wolontariuszami;

e pozytywng zmiane postrzegania wolontariatu i wzrost Swiadomosci otoczenia w zakresie
zasad organizowania wolontariatu i wigczania sie obywateli w dziatania ochotnicze.
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