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 mała wiedza na temat idei wolontariatu, a także zniekształcone postrzeganie działań 
wolontariuszy, często utożsamianych jedynie z trudną, służebną działalnością na rzecz 
chorych, wymagają systematycznych i efektywnych działań edukacyjno-wizerunkowych;

 niewystarczające kompetencje osób koordynujących działania wolontariuszy oraz znikome 
wsparcie ze strony macierzystych organizacji, instytucji publicznych połączone z brakiem w 
klasyfikacji zawodów i specjalności płatnej profesji koordynatora wolontariatu 
odpowiedzialnego tylko za procesy organizacyjne i zarządcze. 

Program Korpus Solidarności to kompleksowa oferta złożona z współzależnych i uzupełniających 
się zespołów działań tematycznych, adresowanych do różnych grup odbiorców:

 propozycji kierowanej do wolontariuszy i przygotowującej ich do wolontariatu
oraz umożliwiającej im angażowanie się we współpracy z organizacjami w działania 
realizowane w dowolnych obszarach życia społecznego i rozwijające postawy 
obywatelskie;

 propozycji kierowanej do organizatorów wolontariatu (organizacji pozarządowych oraz 
instytucji publicznych) w zakresie inicjowania i prowadzenia projektów z udziałem 
wolontariuszy oraz kształtowania lokalnych planów w zakresie funkcjonowania 
wolontariatu; 

 działań kierowanych do koordynatorów oraz menadżerów wolontariatu, wspierających
i rozwijających ich kompetencje w zakresie zarządzania wolontariatem ; 

 otoczenia wolontariatu w zakresie idei wolontariatu, jego promocji, podnoszenia 
świadomości obywateli na temat istoty działań wolontariackich, oferowania rozwiązań
i narzędzi ułatwiających podejmowanie działań społecznych w środowisku lokalnym.

Program Korpus Solidarności został zaplanowany w perspektywie lat 2018-2030. Pierwsza faza 
organizacyjna Programu (formowanie zespołu Programu, konsultacje społeczne Programu, 
akceptacja jego ostatecznego kształtu, opracowanie zakresu działań narzędzi, oraz 
poszczególnych obszarów tematycznych) objęła  okres od marca do września 2018 r. 
Od jesieni 2018 r. rozpoczęto  realizację Programu, która trwać będzie do roku 2030. 

Po okresie realizacji w latach 2018 – 2022 dokonano weryfikacji założeń Programu, a wynikające z 
niej rekomendacje dotyczące zmian jakie zostały ujęte w niniejszym opracowaniu. Rekomendacje 
sformułowano na podstawie informacji zwrotnych od Partnerów Regionalnych i Lokalnych 
Programu, którzy realizowali Program w całym kraju, ankiet przeprowadzonych wśród uczestników 
korpusu, obserwacji i analiz działań prowadzonych przez organizacje i wolontariuszy (vide Covid-
19 oraz kryzys uchodźczy) prowadzonych przez Biuro Programu KS. 


