Istotny element otoczenia prawnego Programu stanowi UoDPPIW, bedgca wazng czescig realizacji
polityki panstwa na rzecz wspierania rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Ustawa okresla
zasady oraz formy wspotpracy organow administracji publicznej z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami spoteczenstwa obywatelskiego, sfery aktywnosci  spotecznej
i ekonomicznej organizacji pozarzadowych, zakres dziatalnosci pozytku publicznego, tworzy
podstawy prawne i instytucjonalne dialogu obywatelskiego. Ustawa reguluje status wolontariatu,
przez okreslenie praw oraz obowigzkéw zarowno wolontariuszy, jak i podmiotow korzystajacych
z ich Swiadczen. Program obejmuje dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 stanowigca dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu art.
4 ust. 1 pkt 33 UoDPPiW, a takze dziatalnos¢ wspomagajgcg rozwdj wspolnot i spotecznosci
lokalnych stanowigcg dziatalnos¢ pozytku publicznego w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 13UoDPPIW.

UoDPPIW okredla miedzy innymi zasady i formy wspotpracy organdw administracji publicznej
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami spoteczenstwa obywatelskiego, a takze
sfery aktywnosci spotecznej i ekonomicznej organizadji pozarzadowych. Definiuje rowniez zakres
dziatalnosci  pozytku publicznego, tworzy podstawy prawne i instytucjonalne dialogu
obywatelskiego. UoDPPIW reguluje pojecie i status wolontariatu, przez okreSlenie praw oraz
obowigzkow zaréwno wolontariuszy, jak i podmiotéw korzystajgcych z ich $wiadczen.

Dokument programowy  Korpusu  Solidarnosci  jest zgodny ze Strategia na Rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju — zaktualizowang $redniookresowg strategig rozwoju kraju do roku
2020 oraz nowelizowang Strategig Rozwoju Kapitatu Spotecznego do roku 2020 z perspektywa
do roku 2030. Wieloletni program wspierania wolontariatu dtugoterminowego jest elementem
wpisanym w  zatozenia Narodowego Programu Wspierania Rozwoju  Spoteczenstwa
Obywatelskiego i uwzglednionym w Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju oraz ujetym
w projekcie nowelizowanej Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego.

Korpus Solidarnosci jest takze zgodny z dokumentem ,Diugofalowa polityka rozwoju wolontariatu
w Polsce”, zawierajagcym wytyczne i rekomendacje, majace by¢ uwzgledniane w planowaniu polityk
publicznych w nastepnych dwudziestu latach. Dokument ten zostat opracowany z uwzglednieniem
prawa krajowego i wspolnotowego, dostepnych wynikow badan oraz dokumentow strategicznych.
Choc¢ nie uzyskat statusu dokumentu rzadowego o znaczeniu planistycznym, zawiera szereg
istotnych wytycznych w zakresie wspierania przez panstwo rozwoju wolontariatu.

Rowniez Unia Europejska dostrzega szczegdlng role wolontariatu w budowaniu spdjnosci
spotecznej. Mimo braku oficjalnej wspolnotowej definigji tej formy aktywnosc, w  kilku
dokumentach zawarto niewigzace prawnie wyjasnienia, w szczegolnosci w Rezolucji Rady UE
z 2002 r., poswieconej wspotpracy w sferze polityki mtodziezowej. Wprowadzono tu miedzy
innymi pojecia ,aktywnosci wolontariackie]” (voluntary activity) i bedacej jej czescig, bardziej
sformalizowanej ,stuzby wolontariackiej” (voluntary service). Wartos¢ wolontariatu zostata takze
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