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po godzinach pracy, było ponad dziesięciokrotnie rzadsze i mieściło się w granicach błędu 
statystycznego18. Wolontariuszy najczęściej angażują: fundacje (72%), organizacje branży pomocy 
społecznej i usług socjalnych (83%), organizacje ze stałym, płatnym personelem i dużymi 
zasobami finansowymi (65%), organizacje działające regionalnie (67%)19. 

Rozkład zaangażowania w wolontariat według płci i miejsca zamieszkania,
a także instytucji, dla której był wykonywany (organizacja pozarządowa czy instytucja publiczna), 
przedstawiał się w 2011 roku następująco20:

Wykres 5. Odsetek osób pracujących społecznie w ramach organizacji lub instytucji w ciągu
4 tygodni poprzedzających badanie według płci i miejsca zamieszkania. Źródło: Badania GUS 2011 
rok.

Wskaźniki te wykazują dużą stabilność na przestrzeni czasu i nie sugerują występowania 
specyficznego dla Polski uwarunkowania dynamiki zaangażowania w wolontariat ze względu
na płeć czy miejsce zamieszkania.

18 http://stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/GS_wolontariat_i_inne_formy_pracy_niezarobk_2011.pdf, s. 26nn.
19 https://publicystyka.ngo.pl/nowosc-raport-kondycja-organizacji-pozarzadowych-2021-zaangazowane-
mimo-przeciwnosci#&gid=1&pid=1, s. 47.
20 Źródło: GUS, Wolontariat w organizacjach i inne formy pracy niezarobkowej poza gospodarstwem 
domowym – 2011, s. 26.
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