Wyniki badan Klon/Jawor na koniec 2016 roku przedstawiaja jeszcze bardziej niekorzystny obraz
skali wolontariatu. Autorzy raportu wskazujg ze w ciggu ostatnich 12 lat poziom mierzonego przez
nich wskaznika wolontariatu spadt z 24% do 20%. Niewielka jest tez czestotliwos$¢ wolontariackiego
zaangazowanie Polakow.

,Sposrod pieciu wolontariuszy i wolontariuszek, ktorzy dziataja w organizadji, dwie osoby angazuja
sie regularnie, tj. przynajmniej raz w miesigcu. Jednoczesnie, w niemal co trzecim stowarzyszeniu i
fundacji organizujagcym wolontariat (32%), nie ma ani jednej osoby, ktdora angazowatby sie
wolontariacko w sposéb regularny. Oznacza to, ze co trzecia organizacja wspotpracujgca z
wolontariuszami i wolontariuszkami robi to w sposéb akcyjny. Gdyby odnies¢ ten wskaznik do
0gotu organizacji, a nie tylko tych korzystajgcych ze wsparcia wolontariackiego, to okaze sie, ze
20% wszystkich organizacji pozarzagdowych wspotpracuje z wolontariuszkami i wolontariuszami w
sposob akcyjny, 41% robi to w sposdb regularny, przynajmniej raz w miesigcu, a pozostate 39% w
ogole nie wspotpracuje w ten sposob”.

Wg danych za rok 2021 ,61% organizacji angazuje wolontariuszy, w tym 41% robi to w sposob
regularny, a 20% w sposob akcyjny®®. ,Po raz pierwszy od ponad dekady obserwujemy spadek
odsetka organizadji, ktore do swoich dziatarn angazujg wolontariuszki i wolontariuszy. W 2021 roku
takich organizacji byto 61% — tyle samo co w 2015 roku. Spadek obserwujemy tez w przecietnej
liczbie osdb, ktére organizacja angazuje na zasadach wolontariatu. W 2021 roku organizacja
wspOtpracowata przecietnie z 5 wolontariuszkami i wolontariuszami, podczas gdy w 2015 roku
takich oséb byto dwukrotnie wiecej"".

Dane GUS z 2011 roku pokazujg, ze w ciggu 4 tygodni poprzedzajgcych przeprowadzenie badania
w wolontariat angazowato sie 10,3% osob w wieku 15 lat i wiecej, czyli okoto 3,3 mIn osdb. W tym
okresie dziatalnos¢ podmiotow sektora non-profit wspierato swojg pracg niezarobkowa 9,6%
badanej populagji (3,1 min 0sob), natomiast dziatalnos¢ sektora publicznego - 1,5% (0,5 min).
Oprocz jednostek sektora non-profit i sektora publicznego z pracy wolontariuszy korzystaty
w niewielkim stopniu takze podmioty realizujace cele spoteczne poprzez dziatalnos¢ gospodarczs,
przede wszystkim spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe. Poswiecanie czasu na wspieranie
dziatalnosci tych podmiotow tacznie zadeklarowato 1,2% badanych, przy czym wiekszos¢ tej pracy
przypadata na wspolnoty mieszkaniowe. Z kolei zjawisko wolontariatu pracowniczego, tj. pracy
spotecznej organizowanej z inicjatywy pracodawcow wsrdd pracownikow firm komercyjnych
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