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środowisku lokalnym

Rezultat Wskaźnik Wartość

Wzrost zainteresowania współpracą z 
wolontariuszami wśród NGO i instytucji 
publicznych w tym zwiększenie  dostępności i 
różnorodności ofert pracy dla wolontariuszy.

Liczba placówek realizujących program 
wolontariatu systematycznego w Korpusie 
Solidarności  

6 300

Zwiększenie dostępności oferty Korpusu 
Solidarności na poziomie regionalnym 
(wojewódzkim) i lokalnym (powiatowym)

Liczba Regionalnych i Lokalnych Partnerów 
Programu realizujących wolontariat 
systematyczny w ramach Korpusu Solidarności

93

Cel operacyjny 

Pozytywna zmiana postrzegania wolontariatu i wzrost świadomości otoczenia w zakresie zasad organizowania 
wolontariatu i włączania się obywateli w działania ochotnicze

Cel szczegółowy

Zwiększenie liczby i różnorodności form działań promocyjnych i wizerunkowych w zakresie popularyzowania 
wolontariatu

Rezultat Wskaźnik Wartość

Pozytywna zmiana wizerunku wolontariatu i 
podniesienie poziomu wiedzy na jego temat 
wśród otoczenia wolontariatu 

Wzrost zaangażowania obywateli w wolontariat *

Liczba zrealizowanych akcji, promocyjnych, 
wizerunkowych i informacyjnych

* Wzrost w stosunku do zaangażowania na 
podst. wyników badań „Wolontariat, filantropia, 
1%. Stowarzyszenie Klon/Jawor, 2012-2015”

10%

12

   

            

Wpływ Programu na społeczności lokalne, budowanie wspólnoty i rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego


