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Opis zakładanych rezultatów i wskaźników realizacji zadania publicznego.  

Jaka liczba wolontariuszy i koordynatorów wolontariatu zostanie pozyskana i skierowana do współpracy z 

organizacjami? Jakie rezultaty przewiduje Oferent  dla ww. odbiorców oraz dla organizacji (NGO) i otoczenia 

wolontariatu Co będzie bezpośrednim efektem realizacji oferty w ramach działań obligatoryjnych wskazanych 

przez IZ oraz zaplanowanych przez Oferenta? Jakie zmiany w funkcjonowaniu wolontariatu w środowisku, w 

którym realizowane będzie zadanie będą wynikiem realizacji zadania?  Proszę określić zakres wpływu tych działań 

oraz wartości liczbowe.   

 

 

• Rezultaty to bezpośrednie efekty realizacji poszczególnych działań. 

• Rezultaty muszą mieć charakter ilościowy i jakościowy. 

• Ważne jest, aby poszczególne rezultaty były konkretne i realne do osiągnięcia. 

• Należy pamiętać, aby skala rezultatów zaplanowanych do osiągnięcia była adekwatna do planowanych 

działań i zakładanych nakładów (wydatków) . 

• Rezultaty opisują wpływ, jaki działania finansowane ze środków dotacji będą mieć na odbiorców Programu 

Korpusu Solidarności tj. wolontariuszy, koordynatorów i organizatorów wolontariatu oraz otoczenie. 

• Prosimy opisać w jaki sposób upowszechniane będą informacje nt. rezultatów osiągniętych dzięki wsparciu w 

ramach dotacji. 

Należy opisać w jaki sposób, przez jaki okres i w jakim zakresie zapewniona zostanie trwałość efektów realizacji 

poszczególnych działań 

 

Działanie 1. [nazwa]  

Nazwa 
rezultatu 

Nazwa wskaźnika  Jednostka W roku 
2024 

W roku 
2025  

W 
roku 
2026 

Sposób monitorowania 
rezultatów / źródło 
informacji o 
osiągnięciu wskaźnika 

       

         

       

 

Działanie 2. ….. 

Nazwa 
rezultatu 

Nazwa wskaźnika  Jednostka Rok 
2024,  

Rok 
2025  

Rok 
2026 
 

Sposób 
monitorowania 
rezultatów / źródło 
informacji o 
osiągnięciu wskaźnika 

 

  

Planowane zapewnienie trwałości rezultatów zadania 

 

 

Realizacja zadania w ramach oferty wspólnej 


