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Kategoria II Koszty obsługi zadania publicznego planowana i rozliczana jest w sposób 

ryczałtowy. W ofercie Wnioskodawca ustala wysokość procentową ryczałtu dla kategorii II. 

Rozliczenie ryczałtowe niezwalania Oferenta z obowiązku bycia jedynym posiadaczem 

wskazanego rachunku bankowego oraz obowiązku prowadzenia wyodrębnionej dokumentacji 

finansowo-księgowej środków finansowych otrzymanych na realizację zadania zgodnie z 

zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz. U. z 2023 

r. poz. 120 z późn. zm.), w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji 

księgowych. 

W ramach kategorii II możliwe jest poniesienie wyłącznie kosztów dotyczących: 

 wynagrodzenia koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu 

bezpośrednio zaangażowanego w zarządzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu; 

 wynagrodzenia personelu obsługowego (obsługa kadrowa, księgowa, finansowa, 

administracyjna, sekretariat, obsługa prawna, w tym ta dotycząca zamówień) na 

potrzeby realizacji zadania publicznego;  

 wynajmu pomieszczeń oraz opłat z nim związanych (np. opłaty za media, materiały 

eksploatacyjne) bezpośrednio związanych z realizacją zadania; 

 koszty usług pocztowych oraz opłat bankowych;  

 koszty materiałów biurowych i artykułów piśmienniczych związanych z obsługą 

administracyjną projektu. 

 

 Zatrudnienie personelu w ramach projektu 

W przypadku kosztów wynagrodzenia personelu, w tym kosztów osobowych administracji 

i obsługi projektu oraz kosztów osobowych merytorycznych, kwalifikowalne są wszystkie 

składniki wynagrodzenia (zarówno w przypadku stosunku pracy, jak i umów 

cywilnoprawnych). 

W ramach realizowanych zadań rekomendowane jest odpowiedzialne podchodzenie do NGO 

jako miejsca pracy, poprzez zatrudnianie pracowników na umowy o pracę, a także umowy o 

pracę na czas nieokreślony, jeżeli obowiązek zawarcia takiej umowy wynika z Kodeksu Pracy. 

 


