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II. Aplikowanie o „granty na rozwój wolontariatu nieoczywistego” 
 

1. O granty mogą ubiegać się organizacje pozarządowe oraz wolontariuszki/wolontariusze, w tym 
zespoły wolontariuszy, które wskażą lidera zespołu odpowiedzialnego za grant. Organizacje oraz 
wolontariuszki/wolontariusze ubiegający się o grant nazywani są w dalszej części regulaminu także 
„wnioskodawcami” oraz „grantobiorcami”. 
 

2. Grant przyznajemy na konkretne (jedno) przedsięwzięcie (pomysł/projekt) konkretnej organizacji 
lub na konkretne (jedno) przedsięwzięcie (pomysł/projekt) wolontariuszki/wolontariusza. 
Obowiązuje zasada „jeden grant na jedną inicjatywę/pomysł”. 
 

3. Warunkiem ubiegania się o grant to: 
a. siedziba organizacji wnioskującej na terenie województwa kujawsko-pomorskiego lub 

zamieszkiwanie lidera zespołu osób ubiegających się o grant na obszarze województwa 
kujawsko-pomorskiego. Organizacja występująca o grant nie musi być członkiem 
Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarządowych; 

b. posiadanie aktywnego profilu w Systemie Obsługi Wolontariatu (SOW) – na etapie 
składania wniosku oraz w momencie rozpoczęcia jego realizacji. Oznacza to, że organizacja 
lub wolontariuszka/wolontariusz występujący z wnioskiem o grant zobowiązani są 
posiadać aktywny profil w SOW, czyli posiadać aktualną ofertę pomocy lub 
udokumentowane godziny wolontariatu z bieżącego lub poprzedniego miesiąca. 

 
4. Grant nie zostanie przyznany wnioskom złożonym przez: 

a. związki gmin, 
b. stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego, 
c. podmioty wskazane w art. 3 ust. 4 Ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie tj. partie polityczne, związki zawodowe i organizacje pracodawców, 
samorządy zawodowe, a także fundacje utworzone przez partie polityczne, 

d. spółki prawa handlowego będące państwowymi lub samorządowymi osobami prawnymi. 
 

5. Wnioskodawcy mogą złożyć jeden wniosek w ścieżce I. konkursu oraz jeden wniosek w ścieżce II. 
konkursu. 

 

6. Zadanie przewidziane do realizacji w oparciu o grant musi być realizowane na terenie 
województwa kujawsko-pomorskiego. 

 

7. W konkursie poszukujemy rozwiązań, pomysłów i standardów dla angażowania w wolontariat 
osób z grup defaworyzowanych (ścieżka I. konkursu) oraz dla angażowania w wolontariat 
ekspertów (ścieżka II. konkursu). Dlatego granty przyznawane są na projekty polegające na 
przeprowadzeniu inicjatyw własnych wolontariuszy lub na przeprowadzeniu inicjatyw z udziałem 
wolontariuszy.  

 

8. W aplikacji konkursowej (we wniosku) oczekujemy opisania nie tylko przebiegu zaplanowanego 
działania, ale także opisania zasad pozyskania wolontariuszy oraz ich roli w zaplanowaniu i w 
realizacji działania. 

 
9. Przygotowane projekty powinny mieć charakter prospołeczny i koncentrować się na działaniu, a 

nie na finansowaniu i zakupie wyposażenia. Projekty powinny być skupione na wykonywaniu 
działań ochotniczych, pozwalać wolontariuszom na wykorzystanie ich umiejętności i wiedzy a 
praca wolontariacka winna być dominującą formą realizacji projektu. 

https://www.korpussolidarnosci.gov.pl/uzytkownicy/register.html

