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Załącznik nr 2. Wzór karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o grant 
 

Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o grant  
„Granty na rozwój wolontariatu nieoczywistego” 

 
Aplikacja nr WN/_____/2024 złożona w ścieżce I./II. konkursu 
 
1. Ocena formalna 

Ocena prowadzona na zasadzie „spełnia/nie spełnia”. Niespełnienie któregokolwiek z kryteriów jest 
równoznaczne z odrzuceniem oferty. 

  
Zakres oceny TAK / NIE 

1. Wniosek o grant wpłynął w terminie 
 

 

2. Wniosek jest kompletny i został wypełniony komputerowo. 
 

 

3. Wnioskujący (organizacja/wolontariuszka/wolontariusz/lider zespołu) posiada 
aktywne konto w Systemie Obsługi Wolontariatu. 

 

4. Działania będą realizowane na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego 
 

 

5. Aplikacja/wniosek o grant zostaje przekazany do oceny merytorycznej 
 

 

 
2. Ocena merytoryczna 

Ocena zawiera wskazanie słabych i silnych stron zaproponowanego projektu, w tym uwzględnia 
następujące kwestie: 
• opis inicjatywy wskazuje konkretne informacje, w tym opisuje przebieg, charakter, zakres i skalę 

działania, 

• uzasadnienie jest wystarczające, zrozumiałe i przekonujące, 

• projekt/pomysł faktycznie włącza w działania wolontariuszki/wolontariuszy zgodnie z założeniami dla 
wybranej ścieżki konkursu, 

• zadania zaplanowane dla wolontariuszek/wolontariuszy wskazują na ich kluczową rolę w działaniach, 

• inicjatywa rozwija wolontariat w wybranej ścieżce konkursu, 

• wskazane rezultaty wynikają z zaplanowanych działań i zostały poprawnie określone, 

• dokumenty służące potwierdzeniu przeprowadzenia projektu są wystarczające, 

• budżet jest skalkulowany prawidłowo i efektywnie, jest adekwatny do proponowanych działań. 

 
Mocne strony Słabe strony 

 
 
 

 

Podsumowanie oceny 

 
 

Decyzja Komisji Grantowej wraz ze wskazaniem przyznanej kwoty grantu 

 

 
Podpisy członków Komisji Grantowej: 
...  


