
Strona 15 z 41 

15. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia: 

1) sposób rozliczania i prowadzenia dokumentacji związanej z zatrudnieniem asystenta 

 osobistego, 

2) wzór umowy o świadczenie asystencji osobistej, 

3) szczegółowy program i zakres godzinowy szkoleń dla użytkowników samodzielnie 

 rozliczających i prowadzących dokumentację związaną z zatrudnieniem asystenta 

 osobistego, a także minimalne kwalifikacje osób prowadzących te szkolenia 

– uwzględniając zrozumiałość treści, łatwość rozliczania i prowadzenia dokumentacji oraz 

konieczność efektywnego świadczenia asystencji osobistej. 

Rozdział 6 

Wsparcie asystenta osobistego 

Art. 15. 1. Asystencja osobista obejmuje wsparcie we wszelkich czynnościach życia 

codziennego w obszarach: 

1) czynności samoobsługowych, w tym utrzymania higieny osobistej; 

2) czynności zaleconych przez lekarza oraz wybranych czynności medyczno-

pielęgnacyjnych; 

3) prowadzenia gospodarstwa domowego i wypełniania ról w rodzinie; 

4) przemieszczania się; 

5) komunikowania się z otoczeniem; 

6) podejmowania aktywności życiowej, w tym społecznej i zawodowej. 

2. Asystent osobisty może, po odpowiednim przeszkoleniu i za pisemną zgodą swoją oraz 

użytkownika lub jego przedstawiciela ustawowego, bądź osoby pełniącej funkcję rodziny 

zastępczej wobec użytkownika, osoby prowadzącej rodzinny dom dziecka, w którym 

użytkownik przebywa albo dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, 

w której użytkownik przebywa wykonywać wobec użytkownika czynności medyczno-

pielęgnacyjne, które na co dzień wykonuje lub mogłaby wykonywać osoba stale wspierająca. 

Zgody udziela się w kontrakcie trójstronnym, o którym mowa w art. 12 ust. 1, lub w umowie o 

świadczenie asystencji osobistej z użytkownikiem, o której mowa w art. 14 ust. 6. 

3. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, po zasięgnięciu opinii 

ministra właściwego do spraw zdrowia, w drodze rozporządzenia, listę czynności, które mogą 

być wykonywane w ramach asystencji osobistej oraz przeszkolenia potrzebne dla bezpiecznego 


