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W ramach Etapu I przeprowadzone zostały analizy pozwalające na wyznaczenie granic Miejskiego 
Obszaru Funkcjonalnego Bydgoszczy i Torunia. W ramach Etapu II przeprowadzone zostały analizy 
diagnostyczne na potrzeby wszystkich opracowywanych dokumentów. Etapem III procesu 
opracowywania powyższego pakietu dokumentów było opracowanie Strategii Rozwoju Obszaru 
Funkcjonalnego, a na jej podstawie Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (Etap IV). 
Uszczegółowieniem dla dokumentów strategicznych są Programy Strategiczne, w tym Program 
strategiczny gospodarka i rynek pracy (Etap V). 

1.2 Cel i zakres dokumentu 

Program strategiczny gospodarka i rynek pracy powstał jako efekt prac związanych z realizacją 
podzadania 5. zadania II. w ramach realizacji projektu „Program działań dla miejskich obszarów 
funkcjonalnych Bydgoszczy i Torunia w nowej perspektywie finansowej 2014-2020”. Celem poniższego 
dokumentu jest diagnoza sytuacji gospodarczej na terenie Bydgosko-Toruńskiego Obszaru 
Funkcjonalnego (w szczególności sytuacji na rynku pracy), przedstawienie kluczowych wniosków 
wynikających z diagnozy w postaci tabeli SWOT oraz przedstawienie celów strategicznych, 
operacyjnych i działań zmierzających do ich realizacji. Analizom poddano następujące czynniki 
wpływające na stan i perspektywy rozwoju lokalnej gospodarki: stan i struktura PKB, struktura 
przedsiębiorstw, wysokość wynagrodzeń i nakładów inwestycyjnych, poziom bezrobocia, stan 
infrastruktury (dostępność transportowa, dostępność nieruchomości biurowych i terenów 
inwestycyjnych), poziom kosztów, warunki oferowane przez lokalne środowisko operacyjne oraz 
działalność instytucji otoczenia biznesu i skuteczność przyciągania inwestycji. Oddzielna część 
opracowania poświęcona została rynkowi pracy. 

1.3 Struktura dokumentu 

Dokument programu strategicznego gospodarka i rynek pracy podzielony został na następujące części: 

• Spis treści 

• Wykaz stosowanych skrótów 

• Wprowadzenie 

• Diagnoza (uwzględniająca oddzielną część dotyczącą rynku pracy) 

• Analiza SWOT 

• Zestawienie celów strategicznych, operacyjnych oraz proponowanych działań 

• System wdrażania, monitoringu i ewaluacji Programu 

• Bibliografia 

• Spis tabel, map, schematów i wykresów 

1.4 Metodyka wykorzystana w trakcie realizacji proj ektu 

Na potrzeby projektu wykorzystano zarówno dane wtórne (metoda desk research), jak również dane 
pierwotne pozyskane podczas badań fokusowych, indywidualnych wywiadów pogłębionych jak również 
bezpośrednich obserwacji. Program strategiczny gospodarka i rynek pracy został opracowany zgodnie 
z III-etapowym podejściem przedstawionym na następnej stronie. 


