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4 Cele strategiczne i operacyjne 

Proces formułowania celów i działa ń stanowi kluczowy etap tworzenia Programu. Jednocze śnie, 
wyznaczone cele i działania pokazuj ą sposób dochodzenia do oczekiwanego stanu nakre ślonego 
w wizji i misji. W rozdziale zidentyfikowano cele s trategiczne w okresie 2014-2020 oraz działania, 
które powinny zosta ć podj ęte przez instytucje wspieraj ące rozwój gospodarczy oraz zatrudnienie 
na obszarach obj ętych analiz ą. Przedstawiono równie ż propozycje konkretnych 
projektów/inicjatyw, które powinny by ć zrealizowane, aby osi ągnąć cele zało żone w strategii. 

4.1 Układ celów i działa ń 

 

 

Gospodarka

Cele strategiczne 

Zwiększenie efektywności w zakresie pozyskiwania nowych inwestycji 

Poprawa atrakcyjności infrastrukturalnej oferty regionu dla prowadzenia 
działalności gospodarczej 

1

Kształtowanie środowiska operacyjnego przyjaznego dla prowadzenia 
działalności gospodarczej

2

Wzmocnienie oraz efektywne wykorzystanie konkurencyjności kosztowej 
regionu3

4

 

Poprawa atrakcyjności infrastrukturalnej oferty regionu dla prowadzenia działalności 
gospodarczej  

Cel operacyjny 1.1:   Podj ęcie pełnego zakresu mo żliwych działa ń monitoringowych oraz 
lobbyingowych na rzecz realizacji kluczowych inwest ycji infrastrukturalnych 
w regionie. 

Działanie 1 .1.1:  
 
Stały monitoring stanu 
kluczowych inwestycji 
infrastrukturalnych 

Cel Działania:  
 
Celem Działania jest zapewnienie aktualnego stanu wiedzy na temat 
kluczowych dla regionu inwestycji infrastrukturalnych wśród osób i instytucji 
prowadzących działania lobbingowe na rzecz realizacji inwestycji. 
Zakres Działania:  
 
W ramach Działania prowadzony będzie monitoring stanu zarówno 
realizowanych jak i planowanych do realizacji inwestycji ze środków krajowych i 
wojewódzkich. Elementem działania będzie również przekazywanie informacji 
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