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• Szewc 
• Ślusarz 
• Szklarz 
• Tapicer 

 
Oprócz praktycznej nauki zawodu, istotnym elementem Działania jest 
rozwijanie postaw społecznych niezbędnych do funkcjonowania na rynku pracy 
w ramach ścieżki przyswajania etyki pracy. Zajęcia w ramach ścieżki 
przyswajania etyki pracy organizowane będą przez Urzędy Pracy. Zajęcia będą 
miały formę warsztatową. Przykładowe postawy, które będą rozwijane wśród 
uczestników programu to: 

• Szacunek dla pracy, docenianie wartości pracy; 
• Terminowość i punktualność; 
• Efektywność pracy. 

 
Po ukończeniu programu uczestnicy będą przystępowali do egzaminów 
czeladniczych. Podczas trwania programu uczestnicy będą otrzymywali 
comiesięczne stypendia wypłacane przez Powiatowe Urzędy Pracy, pod 
warunkiem utrzymywania wysokiej frekwencji oraz widocznych postępów w 
nauce zawodu. 

 
Spodziewane rezultaty: 
 
Głównymi korzyściami wdrożenia działania będą: 

• Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych nieposiadających zawodu 
poprzez umożliwienie im zdobycia kwalifikacji pozwalających na 
znalezienie bądź samodzielne zorganizowanie pracy zarobkowej 

• podniesienie kompetencji społecznych uczestników programu 
 

Koordynator Działania oraz interesariusze:  
 
Koordynator Działania – Powiatowe Urzędy Pracy 
 
Partnerzy –Centra Kształcenia Ustawicznego, Kujawsko-Pomorska Izba 

Rzemiosła i Przedsiębiorczości, przedsiębiorcy zrzeszeni w 
cechach (mistrzowie przyjmujący uczestników programu na naukę) 

 
Wsparcie w realizacji – organizacje pozarządowe oraz firmy i instytucje  

 szkoleniowe  
 

Działanie 1.1.3:  
 
 
Cykle warsztatów 
rozwojowych dla kobiet 
długotrwale 
bezrobotnych, 
połączone z opieką 
mentorską 
 

Cel Działania:  
 
Celem Działania jest opracowanie oraz wdrożenie kompleksowego programu 
rozwojowego dla bezrobotnych kobiet z obszaru BTOF, ukierunkowanego na 
aktywizację zawodową oraz zwiększenie kompetencji społecznych 
uczestniczek.  
 
Zakres Działania:  
 
W ramach realizacji działania zostanie opracowany i wdrożony kompleksowy 
program rozwojowy, obejmujący warsztaty, aktywności o wymiarze 


