Dziatanie 2.1.2:

Kampania informacyjna
skierowana do
pracodawcow —
zachecanie i
wskazywanie korzysci z
wdrazania programow
stypendialnych oraz
rozbudowanych
programoéw praktyk
zawodowych dla
uczniéwi studentow
kierunkéw zwigzanych
z zawodami
deficytowymi

warsztatow, podczas ktérych uczestnicy beda opracowywali plany dziatan
zwigzanych m.in. z:
» dostosowywaniem programow ksztatcenia do potrzeb pracodawcow
» zwiekszeniem udzialu praktykéw biznesu w prowadzeniu zajec¢ ze
studentami
* uzupetnieniem programow praktyk studenckich praz uczniowskich o
aktywnosci, ktére w efektywny sposéb przyczynig sie do wzrostu
kompetencji uczestnikow
e zapoznawaniem uczniéw i studentéw z profilami gtéwnych
pracodawcow obszaru BTOF

Rozwigzania wypracowywane podczas spotkan bedg spisywane przez
koordynatora dziatania w formie kart wzajemnych zobowigzan uczestnikéw, w
cele umozliwienia monitoringu ich realizacji.

Spodziewane rezultaty:
Gléwnymi korzysciami wdrozenia dziatania beda:
» zwiekszenie dostosowania oferty edukacyjnej szkét Srednich oraz
uczelni wyzszych do potrzeb rynku pracy
« utatwienie absolwentom szkét srednich oraz uczelni wyzszych wejscia
na rynek pracy

Koordynator Dziatania oraz interesariusze:

Koordynator Dziatania — Powiatowe Urzedy Pracy

Partnerzy — organizacje zrzeszajgce pracodawcéw, przedstawiciele szkot
srednich ogolnoksztalcacych, przedstawiciele uczelni wyzszych

Wsparcie w realizacji —

Cel Dziatania:

Celem dziatania jest przekonanie pracodawcow z obszaru BTOF do tworzenia
programoéw stypendialnych oraz rozbudowanych programow praktyk dla
uczniéw szkét srednich zawodowych i studentéw uczelni wyzszych. Stypendia i
rozbudowane programy praktyk sktonig uczniow i studentéw do podejmowania
nauki w dziedzinach zwigzanych z zawodami deficytowymi oraz bedg
efektywnie przygotowywaly ich do pracy na danym stanowisku (a nawet u
konkretnego pracodawcy), co znaczgco zwiekszy szanse absolwentow na
zatrudnienie oraz zapewni pracodawcom dostep do sprawdzonych i rzetelnie
przygotowanych kandydatéw do pracy.

Zakres Dziatania:

W ramach dziatania przygotowana zostanie strategia prowadzenia kampanii
informacyjnej kierowanej do pracodawcow z terenu BTOF. Strategia powinna
uwzglednia¢ nastepujgce elementy:
» opracowanie listy przedsiebiorstw, ktére beda adresatem kampanii
informacyjnej

78



