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Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie danych: Wydziat Zdrowia — Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki
w Bydgoszczy 2014 r.

Analiza zmiany zatrudnienia pielegniarek i potoznych w latach 2008-2012 wskazuje w skali wojewddztwa
na wzrost zatrudnia w obu grupach zawodowych: pielegniarki o 12%, potozne o 1%. Na badanym
obszarze obserwuje sie duze zréznicowanie. W powiecie zninskim i bydgoskim odnotowano spadek
zatrudnienia pielegniarek, natomiast miasto Torunh, powiat bydgoski charakteryzowat sie spadkiem ilosci
zatrudnionych potoznych.
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych: Wydziat Zdrowia — Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki
w Bydgoszczy 2014 r.
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