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L.p. Charakterystyka/krótki opis pakietu Tryb realizacji (propozycja) 

poszerzające gamę wykonywanych badań, 
zwiększające ich skuteczność itp.) 

 Zakup jednostkowego sprzętu 
specjalistycznego w przypadku istnienia 
zdiagnozowanego, faktycznego 
zapotrzebowania i gdy niemożliwa jest 
organizacja usług w ramach współpracy 
jednostek (dociążenie istniejącego sprzętu) 

 Zakup całości wyposażenia dla uruchamianej 
/rozbudowywanej jednostki w systemie. 
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Tytuł pakietu: 

Rozwiązania systemowe w zakresie zarządzania funkcjonowaniem jednostek 
w systemie opieki zdrowotnej w tym w zakresie przepływu informacji, koordynacji 
usług 

Pakiet ma na celu uruchomienie zablokowanych 
zasobów w systemie wynikających z braku 
wdrożenia nowoczesnych technik zarządzania 
służba zdrowia i braku procesów koordynacji. 
W szczególności pakiet zawiera: 

 Wypracowanie rozwiązania modelowego 
zarządzania zasobami opieki zdrowotnej 
w BTOF i oprzyrządowanie techniczne modelu 

 Rozwiązanie systemowe/informatyczne 
w  kierunku koordynacji współpracy w 
świadczeniu usług w systemie – w powiązaniu z 
rozwiązaniami generowanymi na poziomie 
krajowym 

 Wdrożenie nowoczesnych rozwiązań w oparciu 
o TIK w zakresie zarządzania organizacyjnego 
jednostką (w tym zarządzanie danymi 
wrażliwymi pacjentów) 

 

Projekt systemowy 
koordynowany przez organy 
prowadzące głównych 
jednostek w systemie 
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Tytuł pakietu: 

Podnoszenie jakości kadr w systemie opieki zdrowotnej BTOF 

 

Pakiet ma na celu systematyczne podnoszenie 
kwalifikacji kadry w systemie opieki zdrowotnej 
zwłaszcza w zakresie wyzwań związanych z 
trendami demograficznymi oraz 
epidemiologicznymi. 

Pakiet może być finansowany 
w ramach podnoszenia 
kwalifikacji kadr (EFS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


