rozwoju szkolnictwa wyzszego sg uszczegotowieniem ww. dokumentow strategicznych wzbogaconym
o kontekst i problemy lokalne (Obszaru Funkcjonalnego).

Schemat 3. Uktad dokumentéw strategicznych

Poziom wspolnotowy — Poziom krajowy — Poziom regionalny — Poziom lokalny

Strategia Europa 2020

Strategia UE na rzecz mtodziezy
(2010-2018)

Strategiczne ramy europejskiej
wspdipracy w zakresie edukacji i

Dtugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju Polska 2030

Strategia Rozwoju Kraju 2020.
Aktywne spoteczenstwo,
konkurencyjna gospodarka, sprawne
panstwo

Krajowa Strategia Rozwoju
Regionalnego 2010-2020: Regiony,
Miasta, Obszary wiejskie

Strategia rozwoju wojewddztwa
kujawsko — pomorskiegodo roku
2020 - Plan modernizacji 2020+

Zatozenia polityki terytorialnej
wojewddztwa kujawsko —
pomorskiegona lata 2014 —-2020

Regionalna Strategia Innowacji
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020

Strategia rozwoju miast rdzenia oraz
miast BTOF

Lokalne Programy Reuwitalizacji
miast BTOF

Programy ochrony srodowiska

szkolenia — ET 2020

Strategia Rozwoju By dgosko — Torufiskiego Obszaru Funkcjonalnego

Strategia ZIT

Strategia Rozwoju Nauki w Polsce
do 2015roku

Krajowy Program Reform 2020
Program Rozwoju Szkolnictwa WyZszego

Umowa partnerstwa

Zrédto: Opracowanie wiasne

Ponizej wskazano spojnos¢ Programu rozwoju szkolnictwa wyzszego z dokumentami strategicznymi
wyzszego rzedu.

Gloéwne cele i zatozenia dokumentu

Jest dokumentem bedgcym dtugookresowym programem rozwoju spoteczno-gospodarczego Unii
Europejskiej (UE).

Strategia obejmuje trzy wzajemnie powigzane ze sobg priorytety, ktérymi sa:

e Rozwydj inteligentny: rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i innowac;ji,

e Rozwdj zréwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajgcej z zasobdw bardziej
przyjaznej Srodowisku i bardziej konkurencyjnej,

e Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajgcej spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

Aby zrealizowa¢ powyzsze priorytety, Komisja Europejska okreslita cele, ktére powinny zostaé
osiggniete do 2020 r. istotne z punktu widzenia niniejszego Programu:

Wskaznik zatrudnienia ws$réd kobiet i mezczyzn w wieku 20-64 lat, w tym poprzez zwiekszenie
zatrudnienia mtodziezy, oséb starszych i pracownikéw nisko wykwalifikowanych oraz skuteczniejszg
integracje legalnych imigrantéw powinien wynosi¢ 75%, na inwestycje w badania i rozwdj nalezy
przeznacza¢ 3% PKB UE, nalezy dgzy¢ do zmniejszenia odsetka osob zbyt wczesnie konczacych
nauke do ponizej 10% oraz co najmniej 40% os6b z miodego pokolenia powinno zdobywac wyzsze
wyksztatcenie.

Zgodnos¢ Programu z dokumentem strategicznym

Program zawiera propozycje dziatan zmierzajgcych do zachecania mtodych ludzi do zdobywania

10



