Wykres 20. Program Erasmus na uczelniach w podregionie bydgosko-toruiskim
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= Wyjazdy studentédw na studia
== Wyjazdy studentdw na praktyki
Wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych
Woyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie bazy danych programu “Erasmus”

Liczba studentow wyjezdzajgcych w celach naukowych ksztattuje sie w ostatnich latach praktycznie na
takim samym poziomie. Coraz popularniejsze stajg sie wyjazdy studentdéw na praktyki, co $wiadczy
0 coraz wiekszej swiadomosci studentéw o koniecznosci zdobywania doswiadczenia zawodowego.
Liczba ta wzrosta z 59 (w roku akademickim 2009/2010) do 115 (w roku akademickim 2011/2012).
Uniwersytet Mikotaja Kopernika byt w ostatnim analizowanym roku széstg uczelnia w kraju pod
wzgledem ilosci studentéw wyjezdzajacych na studia i praktyki w ramach programu Erasmus. Wystat
on tacznie 78% liczby studentow jadacych za granice na studia oraz 59% liczby studentow jadacych
na praktyki w catym regionie bydgosko-torunskim. Wyzsza Szkofa Bankowa byta natomiast drugg
najwiekszg uczelnig wysytajgcg studentéw na praktyki.

Z roku na rok zwigksza sie liczba pracownikéw wyjezdzajgcych w celach szkoleniowych. Z tgcznej
liczby 45 w roku akademickim 2011/2012 najwiekszy udziat mieli pracownicy Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu (15). Niepubliczna Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza wystata ich nieco mniej —
13, Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy — 6, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego — 5, Wyzsza
Szkota Gospodarki — 4, a Wyzsza Szkota Bankowa 2.

Nauczyciele akademiccy coraz czesciej chcieli takze dzieli¢ sie swojg wiedzg za granicg. W 2009 roku
wyjechato ich 108, a w 2011 juz 153. W roku akademickim 2011/2012 najwiecej pojechato ich
z Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (63) oraz z Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego (43).

Wspoltpraca z przedsiebiorstwami

Najwazniejsza z punktu widzenia rozwoju spoteczno-gospodarczego BTOF jest kooperacja uczelni
wyzszych z przedsiebiorstwami. Chodzi zaréwno o wspéiprace w dziedzinie badan naukowych jak
i w zakresie ksztatcenia i podnoszenia kompetencji kadr. W okresie programowania 2007-2013
zrealizowanych zostato szereg projektow, ktdre miaty za zadanie zblizy¢ te dwie sfery - naukowa
i biznesu do siebie. Jednak wraz z zakonczeniem projektéw w wielu wypadkach konczyta sie rowniez
wspotpraca, co oznacza, ze nie udato sie wyksztalci¢ trwatych wiezi. Dzieki $rodkom UE
przeznaczonym na lata 2014-2020 czes¢ z pozytywnie ocenionych przedsiewzie¢ (jak np. praktyki
i staze dla studentéw i doktorantéw, voucher badawczy) bedzie mogta by¢ kontynuowana, choc¢
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