17.

11.

12.

13.

14.

16.

nowoczesnej gospodarki, ktérzy mogg konkurowa¢ o miejsca pracy w sektorze zaawansowanych
technologii zarbwno na skale wojewddztwa, kraju, jak i miedzynarodowa. Gwarantuje to lepszg
pozycje rynkowg absolwentéw naszego regionu.

Dodatkowo realizacja ww. projektu w znaczacy sposéb zwiekszy mozliwosci oraz poszerzy oferte
edukacyjng oraz badawczo-rozwojowg Wydziatu i Uniwersytetu. Pozwoli to na pogtebienie
wspotpracy miedzy jednostkami badawczymi Uniwersytetu oraz rozszerzy mozliwosci wspotpracy
naukowo badawczej z jednostkami dziatajgcymi w obrebie innych uczelni regionu, w tym z
jednostkami z Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego oraz Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego.

Zadania w ramach

Realizacja celu bedzie mozliwa poprzez unowocze$nie wyposazenia laboratoriow naukowo-
dydaktycznych, dlatego pierwszy etap ww. projektu bedzie polegat na optymalnym zaplanowaniu
zakupu specjalistycznej apartury oraz wyposazenia laboratoriéw. Realizacja | etapu pozwoli na
dalsze etapy projektu - konsolidacje ksztatcenia studentéw oraz badan dla rozwoju specjalnosci
dotyczgacych opracowania nowoczesnych technologii postaci leku i kosmetyku dla przemystu,
nowych lekéw celowanych oraz wdrazania nowych metod diagnostycznych, w tym wczesnego

projektu : . . ; . . -
wykrywania nowotworéw, w oparciu o badania metabolomiczne oraz proteomiczne. Projekt
umozliwitby réwniez rozwoj innowacyjnych i interdyscyplinarnych specjalnosci, takich jak:
nanomedycyna, immunoterapia, farmakogenetyka i ich wdrazanie do praktyki kliniczne;j.
Unowoczesnienie laboratoriéw dydaktyczno-naukowych stanowitoby réwniez warto$ciowy wktad w
utworzenie na Wydziale Farmaceutycznym Studium Doktoranckiego (2015/2016).
Przewidywany
termin realizacji 2015-2020
projektu
Szacunkowa

wartos¢ projektu

25 000 000 PLN

Zrodha
finansowania

wtasne (PLN) -

dofinansowanie
z UE (PLN)

inne zrodfa (PLN) -

Przewidywani
partnerzy projektu

Dziatania w ramach powyzszego projektu beda miaty na celu zwiekszenie konkurencyjnosci
naszego regionu poprzez:

(1) wspodtprace i konsolidacje jednostek dydaktyczno-naukowych zaréwno
Collegium Medicum w Bydgoszczy jak i Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
(2) wspdidziatnie z jednostkami naukowymi innych Uczelni regionu w celu lepszego wykorzystania
synergii, oraz integracji dostepu do infrastruktury dydaktyczno- badawczej,

(3) wspdidziatanie z firmami i podmiotami gospodarczymi, szpitalami i jednostkami
ochrony zdrowia w regionie, kraju i Europie poprzez transfer wiedzy z jednostki naukowej do
podmiotu gospodarczego.

w strukturach

Dane dotyczace wskaznikow oddziatywania projektu

Typ wskaznika Wartos¢ docelowa
Nazwa wskaznika (Rezultatu / wskaznika na Jednostka miary Zrédto danych
Produktu) 2020 rok
Wzrost aktywnosci
naukowej
pracownikow, Publikacje 80/rok Wartosci punktaciji IF Biblioteka CM UMK
doktorantow i
sudentow
Wzrost aktywnosci
naukowej Projekty naukowe 2/rok Liczba/rok Dziat Nauki i
pracownikow, pozyskiwane z Lub lub Wspétpracy z
doktorantow i zewnatrz 500 000 PLN/rok wartos$¢/rok Zagranicg CM
sudentow
Utrzymanie liczby . » . 1250/rok Liczba studentow Dziekanat WF
. Liczebnos$c¢ studentow
studentéw na WF
Utworzenie 15/nabor Liczba doktorantéow Dziekanat WF
Studium . ‘- .
) Liczebnos$c¢ studentow
Doktoranckiego na
| WF
Wzrost aktywnosci 6/rok Liczba oséb Liczba osob
poprzez W){jazdy Liczba
lub udziat jazdéw/udziatu
studentow, W
doktorantow i
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