
STRATEGIA ROZWOJU POWIATU CHEŁMIŃSKIEGO NA LATA 2015 - 2025 

 

  
 WESTMOR CONSULTING 71 

Tabela 25. Osoby korzystaj ące z poradnictwa zawodowego indywidualnego w Powiat owym 
Urzędzie Pracy w Chełmnie według wykształcenia w 2013 r oku 

Wyszczególnienie 
Liczba osób korzystaj ących z usług poradnictwa indywidualnego 

Ogółem w tym kobiety Bezrobotni w tym kobiety 

WyŜsze 175 129 174 129 

Policealne i średnie 
zawodowe 446 288 446 288 

Średnie ogólnokształc ące 267 183 266 182 

Zasadnicze zawodowe 501 245 498 243 

Gimnazjalne i poni Ŝej 1 084 475 1 077 472 

Razem 2 473 1 320 2 461 1 314 

Źródło: Informacja o bezrobociu i działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Chełmnie w roku 2013 

Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w 2013 ro ku  

1) Roboty publiczne  

Dzięki zorganizowaniu robót publicznych takŜe bezrobotni o niskich kwalifikacjach otrzymali 

szansę na odnalezienie miejsca na rynku pracy. Do zatrudnienia w ramach robót publicznych 

w 2013 roku skierowano 229 osób. Wydatki jakie poniesiono łącznie na ten cel, stanowią 

kwotę 1 239,5 tys. zł - w porównaniu z 2012 roku wzrost o 10%. Liczba bezrobotnych 

zaktywizowanych w ramach robót publicznych w porównaniu z 2012 r. jest większa o 12%. 

2) Prace interwencyjne  

Na organizację prac interwencyjnych u pracodawców wydano w 2013 roku 1 024,2 tys. zł,  

w wyniku czego zaktywizowano 215 osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym 

urzędzie pracy. W stosunku do roku poprzedniego tj. 2012, wydatki na ten cel wzrosły  

o 436,2 tys. zł - 74% natomiast liczba osób zaktywizowanych wzrosła o 63%. 

3) Organizacja sta Ŝy 

W ramach tej formy w 2013 roku sfinansowano odbywanie staŜu dla 457 bezrobotnych na co 

wydatkowano kwotę w wysokości 3 517,0 tys. zł. W porównaniu do roku 2012 liczba 

beneficjentów korzystających z tego instrumentu zmalała o 143 osoby (24%) natomiast 

kwota przeznaczona na organizację staŜy zwiększyła się o 644,4 tys. zł (wzrost  

o 22%). 

4) Doposa Ŝenie i wyposa Ŝenie stanowisk pracy  

W 2013 roku na doposaŜenie i wyposaŜenie stanowisk pracy przeznaczono kwotę  

w wysokości 504,0 tys. zł, w wyniku czego podjęło pracę 25 bezrobotnych. W stosunku do 

2013 roku wydatki na ten cel zmalały o 191,8 tys. zł (28%), w wyniku czego ilości osób 

zaktywizowanych zmniejszyła się o 29%. 


