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5) Szkolenia i studia podyplomowe
Gtéwnymi uczestnikami szkolen w 2013 roku byli bezrobotni nie posiadajacy
wystarczajgcych kwalifikacji zawodowych do podjecia zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
lub osoby, ktore utracity zdolnos¢ do wykonywania pracy w dotychczasowym zawodzie.
Szkolenia odbywaly sie zgodnie z ustalonym wczes$niej planem szkolen, ktory obejmowat
m.in. analize ofert pracy, zapotrzebowan sktadanych przez osoby bezrobotne oraz ztozone
oswiadczenia  firm  deklarujacych  zatrudnienie  o0séb  bezrobotnych,  strukture
zarejestrowanych bezrobotnych oraz przewidywany naptyw bezrobotnych.
W 2013 roku na realizacje szkolen i dofinansowanie studiéw podyplomowych
rozdysponowano kwote w wysokosci 415,4 tys. zt. tacznie z tych form aktywizacji
skorzystato 177 os6b zarejestrowanych w PUP w Chelmnie. W zestawieniu z rokiem
poprzednim liczba oséb biorgcych udziat w tych formach wzrosta o 34 osoby (26%),
natomiast wydatki z tym zwigzane wzrosty o 177,8 tys. zt (75%).
Sposrdd bezrobotnych, ktérzy brali udziat w szkoleniu 83 osoby podjety prace w trakcie lub
po zakohczeniu szkolenia.
W 2013 roku realizowano szkolenia w zakresie:

— nauki spawania,

- nauki jezykéw obcych,

— obstugi komputera,

— zdobywania uprawnien do obstugi réznego sprzetu m.in. koparko-tadowarek, wozkow

widtowych,
— nabycia umiejetnosci do ochrony o0s6b i mienia, opieki nad osobami starszymi

i niepetnosprawnymi oraz wykonywania funkcji przedstawiciela handlowego.

6) Srodki na rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej

W 2013 roku przyznano jednorazowe $rodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej
w wysokosci 665,0 tys. zt co w zestawieniu z rokiem poprzednim wskazuje na spadek
Srodkow

0 30%. Pozwolity one na udzielenie pomocy 32 osobom bezrobotnym — o 32% mniej niz
w 2012 roku.

Ponadto, Powiatowy Urzad Pracy w Chetmnie uczestniczyt w 2013 roku w realizacji projektu
.Przedsiebiorczos¢ szansg na rozwéj regionu kujawsko-pomorskiego”, jako partner
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu. Gtdwnym celem projektu byto stworzenie w latach
2012 - 2014 warunkow do podjecia dziatalnosci gospodarczej dla 2 500 0os6b bezrobotnych
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. PUP w Chetlmnie ogtaszat nab6r formularzy
rekrutacyjnych a nastepnie nabor wnioskOw o przyznanie jednorazowych s$rodkéw na

podjecie dziatalnosci gospodarczej dla zakwalifikowanych uczestnikéw projektu w efekcie
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