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11

1. Moiliwo$¢ realizacji zadania publicznego

I11.2,3,6

a) celowos¢ realizacji zadania
- czy uzasadniono potrzebe realizacji zadania,
- czy okreslono grupe adresatow adekwatnie do zadania,
- czy odpowiada na potrzeby odbiorcéw,
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111.6,8.9

b) planowane dzialanie
- przejrzystosc opisu realizacji zadania,
- wykonalnos¢,
- atrakcyjnosé,
- jako$¢ planowanych dziatan,
- spojnos¢ opisu harmonogramu z budzetem,
- zasigg: gminny,
lub powiatowy,
lub wojewddzki lub szerszy,
- innowacyjnosc,

ok kb
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I11.10

¢) rezultaty realizacji zadania
- czy wymieniono konkretne, mierzalne i realne rezultaty (m.in. liczba
odbiorcoéw, swiadczen, zakladane efekty ilosciowe i jakosciowe)?
- czy przyczynia si¢ do osiggniecia celu konkursu?

2. Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku
organizacji, ktore w okresie ostatnich trzech lat realizowaly zlecone
zadania publiczne (rzetelnos¢, terminowosé, sposob rozliczania
otrzymanych na ten cel srodkéw w ramach konkursow w trybie pozytku
publicznego , ogloszonych przez Zarzad Powiatu Bydgoskiego)

V.1,2,3

3. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenia oferenta
- kwalifikacje 0sob zaangazowanych w realizacje zadania —
zatrudnionych i1 wolontariuszy oraz partneréw i wykonawcow,
- zasoby rzeczowe oferenta i partnerow,
- doswiadczenie w realizacji podobnych zadan przez oferenta
1 partnerow.

BUDZET

1v.1,2,3

1. Prawidlowos¢ i przejrzystosé¢ budzetu
- czy budzet jest prawidlowo sporzadzony, kompleksowy, czytelny
(zrozumialy),
- czy kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego jest adekwatna
do zakresu dziatania,
- zasadno$¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu
do srednich cen rynkowych,

Iv.2,3

3. Planowany udzial Srodkéw finansowych wlasnych” lub §rodkéw
pochodzacych z innych Zrédel na realizacj¢ zadania publicznego oraz
planowany wklad osobowy (w tym $§wiadczenia wolontariuszy i
praca spoleczna czlonkéw):

- do 30%

- powyzej 30%

et

Razem

Data i podpis przewodniczgcego komisji

' Ocena obejmuje organizacje, ktore wezesniej terminowo i prawidlowo rozliczaty dotacjg - inne nie otrzymuja punktu,
! W przypadku wsparcia, ocenie podlega wktad wiasny finansowy, przekraczajacy minimalny wymagany wkiad finansowy. W przypadku powierzenia,
kryterium to nie jest brane pod uwage przy obliczaniu progu punktowego.
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