d)

odnosi sie do stosowania mechanizméw gwarantujacych bezstronnos¢é o0so6b
uczestniczacych w wyborze projektow. W stosunku do pracownikéw wiasciwych
instytucji wigczanych do oceny projektéw wymagane jest co najmniej wprowadzenie
obowigzku podpisywania przez nich os$wiadczenia dotyczacego bezstronnosci
w zakresie spetnienia przestanek, o ktérych mowa w przepisach KPA odnoszacych
sie do wylgczenia pracownikéw organu (art. 24 8§ 1 i 2 KPA). W stosunku do
ekspertow, o ktorych mowa w art. 49 ustawy oznacza to zlozenie przez nich
oswiadczenia dotyczacego bezstronnosci, o ktébrym mowa w podrozdziale 9.3 pkt 4;

rownego dostepu do informacji o warunkach i sposobie wyboru projektow do
dofinansowania — rozumianej jako obowigzek udostepnienia co najmniej na stronie
internetowej wkasciwej instytucji wszystkich informacji dotyczacych procedury wyboru
projektéw oraz niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie. Zasada ta
jest realizowana takze poprzez udzielanie odpowiedzi na pytania w powyzszym
zakresie. Odpowiedzi te powinny by¢ udzielane indywidualnie, za$ odpowiedzi
dotyczace danego konkursu powinny by¢ dodatkowo zamieszczane przez wilasciwg
instytucje na stronie zawierajgcej informacje o tym konkursie (np. w postaci
zalgczonego skanowalnego pliku PDF). Co do zasady witasdciwa instytucja powinna
dazy¢ do biezacego zamieszczania odpowiedzi na wszystkie pytania dotyczace
konkursu bez koniecznosci informowania o podmiocie je zglaszajgcym. Jedynie
w przypadku, gdy liczba pytan jest znaczaca (tzn. negatywnie wplywa na realizacje
podstawowych zadan wiasciwej instytucji) wkasciwa instytucja moze ograniczyc¢ sie do
publikowania odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajagce sie pytania. W sytuacji
koniecznosci zmiany odpowiedzi, nie moze ona rodzi¢ negatywnych konsekwencji dla

wnioskodawcy;

réwnego traktowania wnioskodawcow - rozumianej jako zakaz stosowania
regulaminu konkursu w spos6b skutkujacy faworyzowaniem poszczegoélnych
wnioskodawcow lub grup wnioskodawcéw kosztem pozostatych wnioskodawcow oraz
dokonywania przez 10K zmian, ktére mialyby taki skutek. Wszelkie zmiany
w warunkach prowadzenia konkursu inne niz wynikajace ze zmiany przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego powinny mie¢ charakter zmian na korzysé
whnioskodawcow i powinny by¢ stosowane jednakowo wobec wszystkich
whioskodawcow. Stosowanie tej zasady powinno byé skorelowane ze stosowaniem
zasady réwnego dostepu do informacji o warunkach i sposobie wyboru projektow do
dofinansowania.
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