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10) Okoliczności, o których mowa w pkt 8, w przypadku oceny projektu pozakonkursowego 

dotyczą wnioskodawcy konkretnego projektu, natomiast w przypadku trybu 

konkursowego dotyczą relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami biorącymi udział  

w konkursie. 

11) Za okoliczności, o których mowa w pkt 8, naleŜy uznać w szczególności sytuację,  

w której ekspert: 

a) w okresie roku poprzedzającego datę rozpoczęcia oceny pozostawał w stosunku 

pracy lub zlecenia z wnioskodawcą lub wnioskodawcami lub był członkiem organów 

zarządzających lub organów nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawców; 

b) w okresie roku poprzedzającego datę rozpoczęcia oceny był związany stosunkiem 

pracy z którymkolwiek podmiotem ubiegającym się o dofinansowanie lub podmiotem 

składającym wniosek, którego projekt konkuruje o dofinansowanie z projektem 

będącym przedmiotem oceny. 

Podrozdział 9.4 – Ocena pracy ekspertów i akredytac ja kandydata  
na eksperta  

1) Właściwa instytucja, która zawarła umowę z ekspertem, ocenia pracę eksperta. 

2) Zasady oceny pracy eksperta zawarte w umowie z ekspertem dotyczą co najmniej: 

a) oceny słuŜącej potwierdzeniu spełniania przez eksperta warunku, o którym mowa  

w art. 49 ust. 3 pkt 4 ustawy; 

b) oceny sposobu wykonywania przez eksperta obowiązków określonych w umowie  

z ekspertem. 

3) Ocena pracy eksperta dokonywana jest w kaŜdym przypadku, w którym ekspert został 

zaangaŜowany w określone czynności dotyczące wyboru projektów do dofinansowania. 

4) Ocena moŜe zakończyć się wynikiem pozytywnym albo negatywnym. 

5) W celu uwzględnienia realizacji zasady rzetelności, o której mowa w rozdziale 4, pkt 1 lit. 

b, ocena negatywna skutkuje skreśleniem z wykazu kandydatów na ekspertów oraz 

pozbawieniem akredytacji (jeśli posiadana jest akredytacja). 

6) Kandydat na eksperta moŜe uzyskać akredytację właściwej instytucji która oznacza, Ŝe 

współpraca właściwej instytucji z danym ekspertem przebiegała w sposób nienaganny 

oraz Ŝe osoba ta rozwijała wiedzę w zakresie właściwego programu operacyjnego na lata 

2014-2020. 

7) Warunkami otrzymania akredytacji, które naleŜy spełnić łącznie, są: 

a) co najmniej trzykrotna pozytywna ocena pracy eksperta; 


