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w programie [os.] 

 Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie 
[os.] 

 Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych wsparciem 
w programie [os.] 

 Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie 
działalności gospodarczej w programie [os.]  

 Liczba osób odchodzących z rolnictwa objętych wsparciem 
w programie [os] 

10. Typy projektów  Działanie 7.2 

Usługi i instrumenty rynku pracy określone w ustawie z dnia 20 kwietnia 
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
z wyłączeniem robót publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 674, z późn. 
zm.), finansowane ze środków Funduszu Pracy odnoszące się do 
następujących typów operacji:  

1. instrumenty i usługi rynku pracy służące indywidualizacji wsparcia 
oraz pomocy w zakresie określenia ścieżki zawodowej 
(obligatoryjne)17: 
a) identyfikacja potrzeb osób pozostających bez zatrudnienia oraz 

diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia 
zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku 
pracy, 

b) kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie 
wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami 
wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie 
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub 
uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych, 

2. instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób, u których 
zidentyfikowano potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych 
umiejętności i kompetencji: 
a) nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji 

i kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy w kontekście 
zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest 

                                                
17 IPD stanowi obowiązkowy element każdego projektu. Jeżeli osoba przystępująca do projektu posiada aktualny Indywidualny Plan Działania lub otrzymała wsparcie, o którym mowa 
w art. 35 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, to udzielone jej wcześniej ww. formy wsparcia nie muszą być ponownie udzielane w ramach projektu. 


