Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020

umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktorych stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe

lub chorobe psychiczna®’.

W 2013 roku w naszym wojewddztwie funkcjonowato 6% zaktadéw aktywnosci zawodowe;j,

w tym 5 ZAZ-6w prowadzonych byto przez jednostki samorzadu terytorialnego, natomiast 1 przez

organizacje pozarzagdowa.

1.
2.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Bydgoszczy (organizator: Miasto Bydgoszcz),

Zaktad Aktywnosci Zawodowej , Osrodek Sportu i Rehabilitacji” w Biatych Btotach
(organizator: Gmina Biate Btota),

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Brodnicy (organizator: Starostwo Powiatowe
w Brodnicy),

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Drzonowie (organizator: Gmina Lisewo),

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie (organizator: Powiat Radziejow),

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Wabrzeznie (organizator: Wabrzeskie Stowarzyszenie

Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski)®’.

Ponizsza mapa obrazuje rozmieszczenie zaktaddéw aktywnosci zawodowej w 2013 roku

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

8 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U.z2011r.nr 127, poz. 721 z pbézn. zm.), art. 29, ust. 1. pkt. 1.

# Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim za 2013 rok, ROPS w Toruniu oraz rejestr ZAZ
prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy.

8 Tamze. Pod koniec grudnia 2013 roku w Tucholi powstat kolejny zaktad aktywnosci zawodowej prowadzony przez powiat
tucholski, jednak faktyczng dziatalnosc rozpoczat dopiero w 2014 roku.
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