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społecznej, prorodzinnej i rynku pracy, przy udziale Biura Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi. 

2) Kujawsko-Pomorski Urząd Wojewódzki w Bydgoszczy – Wydział Polityki Społecznej, który 

m.in.: pełni nadzór nad realizacją zadań samorządu gminnego, powiatowego i województwa  

z zakresu pomocy społecznej, nadzoruje jakość działalności oraz przestrzegania standardu usług 

świadczonych przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz prowadzi rejestr wybranych 

jednostek pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

3) Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu jako jednostka organizacyjna Samorządu 

Województwa realizuje m.in. zadania Samorządu Województwa z zakresu pomocy społecznej, w tym 

prowadzi badania i analizy, szkolenia kadr pomocy i integracji społecznej, świadczenia rodzinne  

w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego oraz koordynuje działania na rzecz 

sektora ekonomii społecznej w regionie.  

4) Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu jest jednostką organizacyjną Samorządu Województwa 

realizującą m.in. zadania w zakresie określania i koordynowania regionalnej polityki rynku pracy  

i rozwoju zasobów ludzkich w odniesieniu do krajowej polityki rynku pracy, a także w zakresie 

inicjowania i wspierania skutecznych rozwiązań promujących i stymulujących rozwój rynku pracy  

w regionie.  

3.2. Najważniejsze programy realizowane w obszarze polityki społecznej 

 

Strategia Polityki Społecznej Województwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020 będzie 

realizowana m.in. za pośrednictwem programów opracowywanych i wdrażanych przez wybrane 

Departamenty Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz 

jednostki organizacyjne Samorządu Województwa, tj.: 

1)  Regionalny Plan Działań na rzecz Zatrudnienia (opracowywany corocznie); 

2) Wieloletni program współpracy samorządu województwa kujawsko-pomorskiego  

z organizacjami pozarządowymi na lata 2011-2015; 

3)  Kujawsko-Pomorski Program na Rzecz Ekonomii Społecznej do roku 2020;  

4)  Wojewódzki Program Doskonalenia Kadr Pomocy Społecznej Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego „Profesja";  

5)  Kujawsko-Pomorski Program Wspierania Rodziny na lata 2014-2022 „Rodzina jest 

najważniejsza”; 

6) Równe szanse. Program działania na rzecz osób niepełnosprawnych do 2020 roku; 


