Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020

5. Analiza SWOT pod katem zidentyfikowanych probleméw

Mocne strony

stosunkowo duza réznorodnosc oferty ustug
spotecznych w regionie

wysoki udziat (w realizacji projektow z EFS) stuzb

pomocy spotecznej w dziataniach
ukierunkowanych na aktywizacje spoteczng
i zawodowa klientéw pomocy spotecznej

wysokie kompetencje i umiejetnosci

pracownikéw podmiotdw realizujgcych zadania

w zakresie pomocy i integracji spotecznej oraz
rynku pracy

dobre doswiadczenia we wspétpracy sektora
publicznego, pozarzgdowego i biznesu

Stabe strony
trwale wysoki poziom bezrobocia

wysoki odsetek osdb korzystajgcych z pomocy
spotecznej z powodu ubdstwa i bezrobocia

niska dostepnos¢ do srodowiskowych form
pomocy w miejscu zamieszkania

niski poziom kapitatu spotecznego w regionie

staba dostepno$é do systemu wsparcia dla rodzin,
w tym rodzin z réznego rodzaju dysfunkcjami

Szanse

przyjazna polityka panstwa w obszarze
przedsiebiorczosci spotecznej

rozwaj sieci transportu publicznego

rozwoéj wspotpracy instytucji rynku pracy
z instytucjami pomocy i integracji spotecznej

sprzyjajacy klimat dla rozwoju dziatan
wspierajgcych rodziny

wzrost znaczenia sektora pozarzadowego
w rozwoju spotecznosci lokalnych

Zagrozenia

utrzymujacy sie niekorzystny stan dostepnosci do
infrastruktury wspierajgcej i pomocowej

niekorzystne zmiany demograficzne — starzenie sie
mieszkancow regionu

pogorszenie sie sytuacji gospodarczej

niespdjnosc przepisdéw prawa
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