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Priorytet 5 
Rozwój i wzmacnianie współpracy podmiotów mających wpływ 

na regionalną politykę społeczną 

 
 

Realizacja zadań w obszarze polityki społecznej wymaga zaangażowania wielu zasobów 

kadrowych, technicznych czy też finansowych. Często brak lub niepełne informacje, czy brak 

doświadczenia w realizacji działań pomocowych powodują, że są one niewłaściwie adresowane,  

a ich efektywność jest niska. Z drugiej strony, zaangażowanie w proces integracji społecznej 

 i zawodowej wielu instytucji skutkuje niekiedy powielaniem się działań. W tym kontekście, 

niezwykle ważne staje się podejmowanie ścisłej współpracy różnych podmiotów działających na 

rzecz różnych osób i grup wymagających pomocy, w celu budowania zintegrowanej polityki 

społecznej w regionie.  

Cel szczegółowy 5.1 
Optymalizacja procesów współpracy w obszarze polityki społecznej 

 

Kierunki działań: 

5.1.1. Upowszechnianie współpracy władz samorządowych, instytucji rynku pracy, 
instytucji pomocy społecznej, podmiotów ekonomii społecznej  
i pracodawców na rzecz rozwoju przedsiębiorczości społecznej. 

5.1.2. Umacnianie i rozwój kooperacji różnych podmiotów (szkoły, biblioteki, 
domy kultury, policja, prokuratura, organizacje pozarządowe) w sferze 
integracji społecznej.  

5.1.3. Rozwój stałych form wymiany doświadczeń oraz doskonalenia wiedzy  
i umiejętności kadr instytucji realizujących zadania w sferze regionalnej 
polityki społecznej. 

5.1.4 Rozwój współpracy instytucji pomocy i integracji społecznej oraz 
publicznych służb zatrudnienia na rzecz rozwiązywania problemów 
społecznych 

 

 

Cel szczegółowy 5.2  
Doskonalenie obserwacji wybranych problemów i zjawisk społecznych 

zachodzących w regionie 
Kierunki działań: 

5.2.1. Rozwój i zacieśnianie współpracy różnych instytucji publicznych  
i podmiotów realizujących zadania w zakresie polityki społecznej regionu,  
w szczególności w sferze badań i analiz. 

5.2.2. Bieżące monitorowanie oraz prowadzenie badań i analiz dotyczących 
problemów społecznych w regionie, w tym realizacji Wojewódzkiej Strategii 
Polityki Społecznej oraz upowszechnianie ich wyników. 

 


