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5.1.3. Rozwój stałych form wymiany doświadczeń oraz 
doskonalenia wiedzy i umiejętności kadr instytucji 
realizujących zadania w sferze regionalnej polityki 
społecznej. 

Podmioty realizujące zadania w sferze 
pomocy i integracji społecznej 

ROPS   Podmioty realizujące zadania 
w sferze pomocy  
i integracji społecznej 

5.1.4 Rozwój współpracy instytucji pomocy i integracji społecznej 
oraz publicznych służb zatrudnienia na rzecz rozwiązywania 
problemów społecznych 

Kadra instytucji pomocy i integracji 
społecznej oraz publicznych służb 
zatrudnienia 

WUP, ROPS Instytucje administracji 
publicznej (w tym: PUP, PCPR, 
OPS) 

 

Cel szczegółowy 5.2 
Doskonalenie obserwacji wybranych problemów i zjawisk społecznych zachodzących w regionie 

Nr Kierunki działań Główni beneficjenci 
Podmioty 
koordynujące 
działania 

Podmioty realizujące 
działania w województwie 

5.2.1. Rozwój i zacieśnianie współpracy różnych instytucji 
publicznych i podmiotów realizujących zadania w zakresie 
polityki społecznej regionu, w szczególności w sferze badań  
i analiz. 

Instytucje publiczne na szczeblu 
regionalnym 

Urząd 
Marszałkowski 

Instytucje administracji 
publicznej, organizacje 
pozarządowe 

5.2.2. Bieżące monitorowanie oraz prowadzenie badań i analiz 
dotyczących problemów społecznych w regionie, w tym 
realizacji Strategii Polityki Społecznej Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego oraz upowszechnianie ich wyników. 

Podmioty realizujące zadania w sferze 
polityki społecznej 

ROPS  Instytucje administracji 
publicznej, uczelnie wyższe, 
organizacje pozarządowe 

 

 


