NARODOWY PROGRAM ROZWOJU GOSPODARKI NISKOEMISYJNE]

z najtatwiejszych sposobdéw uzyskania pozytywnych decyzji w sektorze publicznym.22 Polska
w Rankingu Transparency International Corruption Perception Index 2013 zajmuje 38. miejsce
w Europie pod wzgledem postrzegania zjawiska korupcji w sektorze publicznym.23

Jak pokazuja badania, mimo rosngcej popularnosci tematyki etyki biznesowej oraz coraz
powszechniejszych wysitkow firm w zakresie budowania $wiadomosci pracownikow, szerzenia
postaw i wartos$ci etycznych - nadal wystepujg dziatania wykraczajgce poza kanony etyki
biznesowej. Taki stan rzeczy moze mie¢ wptyw na wdrazanie NPRGN, poniewaz okolicznosci te nie
sprzyjaja realizacji celow biznesowych i moga ogranicza¢ sktonno$¢ do rozwijania nowych
segmentow dziatalnosci i inwestowania w innowacyjne przedsiewziecia.

4.9.4. Analiza SWOT uwarunkowan spotecznych i etycznych

Silne strony

Stabe strony

Popularyzacja pojecia etyka biznesu, szczeg6lnie
wsrdd duzych firm.

Obecno$¢ narzedzi umozliwiajacych wdrazanie
warto$ci i postaw etycznych w duzych firmach.
Wymiana praktyk i wiedzy z przedsiebiorstwami
globalnymi m.in. w zakresie etyki.

Wylaniajgca sie nowa kultura wymiany dobrych
praktyk i wspétpracy pomiedzy firmami z tej samej
branzy lub regionu (np. klastry).

Niskie zaufanie spoteczne.

Brak powszechnej kultury organizacyjnej (etyki
biznesu) promuj3cej pozytywne warto$ci i
transparentne zasady w biznesie.

Niska $wiadomo$¢ wagi etyki w MSP stanowigcych
wiekszos$¢ polskich firm.

Niska innowacyjno$¢ wynikajaca z braku zaufania
i niskiego poziomu kapitatu spotecznego.

Szanse

Zagrozenia

Zwiekszenie presji na etyczne zachowania w biznesie
ze strony firm miedzynarodowych.

Wchodzenie do biznesu mtodego, bardziej
»obywatelskiego” pokolenia z wieksza swiadomoscia
kwestii ekologicznych i spotecznych.

Wymogi dotyczace praktyk biznesowych stawiane
przez instytucje dysponujace sSrodkami unijnymi.
Tworzenie przestrzeni i mechanizmoéow
zwiekszajacych wymiane praktyk i zaufanie pomiedzy
podmiotami gospodarczymi.

Niechec¢ do zmian, ktére beda zachodzi¢ w wyniku
wdrazania nowych polityk, programéw
gospodarczych, itp.

Postrzeganie wdrazania zmian, jako procesu
nietransparentnego.

Utrzymywanie sie zachowan korupcyjnych.
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Jak wynika z badan CBOS przeprowadzonych w listopadzie 2013 r.
Wedtug Transparency international; Corruption Perception Index 2013.




