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Wspdtpraca samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi jest
oparta o wspdlnie wypracowane i obustronnie przestrzegane zasady. Dzigki pelnemu dostgpowi do
informacji oraz czytelnym i prostym procedurom wzmacniane jest wzajemne zaufanie mig¢dzy
Partnerami. Wieloletni program wspotpracy tworzy dtugofalowa perspektywe, dajaca podbudowe dla
wsparcia merytorycznego, stabilnosci finansowej, ciagtosci dziatan i trwatosci efektow. Coraz wigksza
liczba realizowanych zadan publicznych oraz zwigkszone $rodki finansowe na te zadania w praktyce
realizuja zasade pomocniczo$ci. Organizacje wlaczaja si¢ w tworzenie prawa miejscowego. Dzieki
systematycznosci wspotpracy, opartej o diagnoze dzialan sektora pozarzadowego, prowadzona jest
biezaca ocena, pozwalajaca na szybkie ewentualne korekty mechanizméw wspotpracy. Wszyscy
Partnerzy dostrzegaja korzysci ze wspolnej pracy na rzecz mieszkancow Regionu.

Rozdzial 1 Diagnoza wspélpracy sektora pozarzadowego z samorzadem
wojewédztwa kujawsko-pomorskiego®

1. Podstawowe dane na temat organizacji pozarzagdowych w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim

Zgodnie z danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2012 r.? w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim aktywnych byto ponad 4,2 tys. organizacji pozarzadowych. W 2008 roku GUS podawat,
ze organizacji tych bylo 3,6 tys., a w 2010 roku 4,1 tys. Oznacza to, ze zwigksza si¢ liczba organizacji
pozarzadowych, to dynamika wzrostu wyraznie ostabta. W tej liczbie zdecydowana wigkszos¢
stanowig stowarzyszenia - 86%, fundacje - 7% oraz inne organizacje - 5%.

We wrzesniu 2015 roku w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych bylo 309°
organizacji posiadajacych status pozytku publicznego. Od 2012 roku liczba ta zasadniczo nie zmienita

sie.

2. Obszary dzialalnosci

Najpopularniejsza sfera dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim jest ,,Sport, Turystyka, Rekreacja, Hobby”. Jest to gtowna dziedzina dziatato dla ponad
jednej trzeciej badanych organizacji. Odpowiada to takze sytuacji ogolnopolskiej, gdzie 38%
badanych organizacji deklaruje dzialania z tego obszaru aktywnosci [Klon/Jawor 2012 s. 34].
Organizacje te wydajg si¢ mie¢ w miare stabilng pozycj¢ w strukturze sektora pozarzadowego. Od
2008 roku w naszym wojewodztwie ich proporcja do innych organizacji nie zmienita si¢ w wigkszym
stopniu i nadal pozostaja one najwigksza grupa organizacji w regionie.

Drugg najczeséciej wskazywang sferg dziatalno$ci organizacji pozarzadowych pozostaje ,,Wychowanie
i Edukacja”, zadeklarowana przez 16% badanych organizacji. Jest to o 2% wiecej anizeli w skali
ogolnopolskiej [Klon/Jawor 2012 s. 34]. Wsrod tych organizacji najwigcej (37%) ,,prowadzi zajecia
dodatkowe dla dzieci i mlodziezy, kota zainteresowan”, natomiast 18,5% prowadzi ,,edukacje i opieke

! Diagnoza zostata przygotowana na podstawie ,Badanie kondycji trzeciego sektora i sytuacji wolontariatu
w  wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim” opracowanego na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego przez
Stowarzyszenie Kujawsko-Pomorski Osrodek Wsparcia Inicjatyw Pozarzagdowych , Ttok”, Torun 2013 r.

2 Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzqd Statystyczny, www.stat.gov.pl, dostep dn. 14.09.2015

* Baza Stowarzyszenia Klon/Jawor, www.bazy.ngo.pl, dostep dn. 14.09.2015
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