11. Pracownicy zatrudnieni na umowy o prace
35% badanych organizacji zatrudnia personel na podstawie umowy o prace. Wsrdod tych organizacji
zdecydowana wigkszo$¢ zatrudnia pojedynczych pracownikow lub maty zespot, liczacy od 2 do 5
0sob. Najwyzszy pojedynczy zadeklarowany poziom zatrudnienia wsérod badanych organizacji to 32
pracownikow. Szczegdtowy rozktad zatrudnionych pracownikow jest nastepujacy.
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Wykres 6. Liczba pracownikow etatowych w organizacjach

Kobiety stanowig istotng grupe wsrod osob zatrudnionych w organizacji — $rednio 64,5%
pracownikow stanowig wlasnie one. 32% badanych organizacji zatrudnia wylacznie kobiety,
natomiast 19% organizacji w ogole nie zatrudnia kobiet. W obu przypadkach dane te dotycza gtéwnie
organizacji zatrudniajgcych od 1 do 2 0sob.

12. Osoby pracujace stale, regularnie bez umowy o prace

Wsrod badanych organizacji 41% zatrudnia osoby pracujace regularnie na rzecz organizacji,
jednak bez umowy o prace. Organizacje wspotpracuja w ten sposdb zazwyczaj z mala liczbg osob -
w 19% z nich jest to jedna osoba, w 26% dwie, w 25% od 3 do 5 0s6b, w 16% od 6 do 10 osdb,
natomiast w 14% powyzej 10 osob. W tym przypadku kobiety stanowia dosyd wysoki odsetek — 60%.

13. Wspélpracownicy organizacji

Najpowszechniejsza forma ptatnej pracy dla organizacji pozarzadowych pozostaje korzystanie z
ustug 0sob niepracujacych na state, ktore wykonaty odptatna pracg dla organizacji jednorazowo. Z tej
formy wspotpracy skorzystato 45% organizacji pozarzadowych. Sg to przewaznie pojedyncze osoby,
w przypadku 65% organizacji jest to od 1 do 4 0s6b (z czego prawie potowa tej grupy — 30% to
organizacje zatrudniajgce w tym charakterze jedng osobe w ciggu roku). 17,5% organizacji zatrudnia
na tych zasadach od 5 do 10 0s6b oraz powyzej 11 0séb jako wspotpracownikoéw. Stopieo feminizacji
w przypadku wspotpracownikow jest umiarkowany - wynosi 53%.

14. Wolontariusze

Nieco ponad potowa (54%) badanych organizacji korzysta z pomocy wolontariuszy i
wolontariuszek. Organizacje angazujag w swojg pracg raczej male grupy liczace do 5 wolontariuszy.
Zdecydowanie mniej liczng grupe stanowig organizacje korzystajace z pracy wigkszej liczby



