Natomiast w Srodmiesciu Osrodek dla Dzieci i Miodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej z liczbg 400 uczniow oraz 130 mieszkarncow
internatu. Na Btoniu funkcjonuje za$ Zespot Szkét nr 7 dla uczniéw stabo styszacych, a na Okolu dziatalnoci dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie prowadzi SOSW nr 3.

Ponadto na Okolu swoja kawiamie artystyczng Otwarta Przestrzen ,Swiattownia” prowadzi Spétdzielnia Socjalna Widzacych Duszg
,Swiattownia”, zrzeszajaca gtéwnie osoby z dysfunkcjg narzadu wzroku. Natomiast w Fordonie zlokalizowane sg; Park Aktywne;
Rehabilitaciji i Sportu (planowane jest tam Centrum Paraolimpijskie) oraz Dom Jubileuszowy prowadzony przez Fundacje Wiatrak,
ktdra rowniez koncentruje sie na dziatalnosci na 0sdb niepetnosprawnych (np. Warsztat Terapii Zajeciowej ,Wiatrak”). W dwéch
szkotach wyzszych: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego (Bocianowo) oraz Wyzsza Szkota Gospodarki (Okole) funkcjonuja Biura ds.
Osob Niepelnosprawnych wraz ze Zrzeszeniami Studentami Niepetnosprawnymi. Na Srédmiesciu za$ swoja dziatalno$¢ prowadzi
Biblioteka Uniwersytecka z jednym z najlepiej dostosowanych dla osob niepetnosprawnych obiektéw uzytecznosci publicznej w
miescie.

Wyniki badan i konsultacji spotecznych

W zwiazku, z faktem, iz osoby niepetnosprawne nie sg objete rzetelng i diagnoza statystyczng przeprowadzono badania jako$ciowe
z osobami reprezentujgcymi osoby niepetnosprawne, ktore w trakcie wywiadow wskazaty gtéwne problemy zwigzane z
funkcjonowaniem i aktywizacjg 0sob niepetnosprawnych. Ponizsze wskazania sg takze rezultatem realizowanych konsultacii
spotecznych oraz danych zgromadzonych w trakcie dyzuréw konsultacyjnych oraz za posrednictwem ankiety.

o Wyniki konsultacji spotecznych wskazujg na problem niewtasciwych postaw spotecznych osob niepetnosprawnych oraz
ich otoczenia. Postawy te majg w konsekwencji niewtasciwy wptyw na rozwdj aktywnosci spotecznej i zawodowej osoby
niepetnosprawne;.

o Osoby niepetnosprawne dysponuja nizszym wyksztatceniem i posiadaja kwalifikacje nie odpowiadajacym potrzebom rynku
pracy. Ponadto osoby niepetnosprawne nie znajg swoich praw, za$ pracodawcy nie majg wiedzy o korzysciach
wynikajacych z zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Zdarza sie, ze z powodu pobierania renty pracujg w szarej strefie
(podobny problem dotyczy oséb rezygnujacych z pracy na rzecz sprawowania opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem
rodzinny). Réwniez wsrod osob niepetnosprawnych wystepuje niska samo ocena, ktora zniecheca ich do aktywnego
poszukiwania pracy.

e Pomimo tego, ze osoby niepetnosprawne moga otrzyma¢ dofinansowanie na rozpoczecie takiej dziatalnosci to bardzo
rzadko sie decydujg na taki krok. Osoby niepeinosprawne nie wierza w swoje mozliwosci i bezpieczniej i tatwiej jest im
pracowac u innego pracodawcy, niz zdecydowac sie na samozatrudnienie.

o Osoby niepetnosprawne to grupa defaworyzowana, potrzebujaca wsparcia z uwagi na wystepowanie w ich otoczeniu
syndromu cech sprzyjajacych marginalizacji spotecznej, na ktory sktadajq sie: ubdstwo — trudna sytuacja materialna, niski
poziom dochodéw, niski poziom zaspokajania potrzeb zyciowych, relatywnie najnizszy poziom wyksztatcenia lub nawet
jego brak, stabo$¢ otoczenia instytucjonalnego, ograniczone wiezi spoteczne, stygmatyzujace wzorce Kulturowe i
uprzedzenia spoteczne, niski poziom infrastruktury technicznej, niedorozwdj infrastruktury spotecznej. Relatywnie gorsza
sytuacja materialna rodzin oséb niepetnosprawnych w stosunku do pozostatych rodzin jest widoczna w skali catego kraju.
Niepetnosprawno$¢ to czynnik, ktory prowadzi do pogorszenia kondycji finansowej bez wzgledu na przynaleznosé
spoteczno-zawodowej i miejsce zamieszkania. Jest to z jednej strony efekt wydatkéw na leczenie i rehabilitacje z drugiej
za$ skutek ograniczenia dochoddw — utraty pracy, zycia z renty inwalidzkiej oraz ograniczenia aktywnosci zawodowe;.

e Osoby niepetnosprawne napotykajg rozmaite bariery nie tylko w zyciu codziennym. To przeszkody zardwno natury
,fechnicznej’, jak i ,mentalnej”. Wiele osob dosiega poczucie bezradnosci i spoteczna apatia. W zwigzku z takim
nastawieniem psychicznym do siebie i otoczenia osoby te wycofujq sie i zamykajg w zyciu domowym. Taka sytuacja
sprawia, ze ich pojawienie sie w sytuacjach i miejscach publicznych jest czym$ niezwyktym i powoduje niejednokrotnie
niechetne reakcje otoczenia spotecznego.

e 7 danych pozyskanych z MOPS wynika, ze nalezy szczegdlnie zwrécié uwage na osoby starsze (w wieku
poprodukcyjnym), gdyz jest to grupa dominujaca w Srodowisku 0séb niepetnosprawnych rowniez na obszarze LGD ,Dwie
rzeki” (zwlaszcza dzielnice Btonie, Stary Fordon, Wilczak). Istotne jest takze objecie wsparciem otoczenia oséb
niepetnosprawnych, zwtaszcza rodzicodw dzieci niepetnosprawnych intelektualnie.

e Przeprowadzone szeroko konsultacje spoteczne wskazujg na brak spdjnego i kompletnego systemu wsparcia dla
spotecznego wigczenia 0séb niepetnosprawnych, co powoduje dramatyczne zréznicowanie szans zyciowych. Problemy,
ktore dotycza 0sob niepetnosprawnych, sg podobne do tych w skali catego kraju. Wystepuje tu "syndrom ochrony przed
obcym Swiatem", czyli oparcie sie wytacznie na sitach i mozliwo$ciach rodziny. Powoduie to: niedostosowanie spoteczne,
brak trwatych wiezi spotecznych, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

o Osoby niepetnosprawne wystepujg we wszystkich grupach defaworyzowanych w szczegdlnosci wérod osob diugotrwale
bezrobotnych, 0sdb o niskich kwalifikacjach zawodowych oraz oséb w wieku powyzej 50 roku zycia.

Wewnetrzna sp6jno$¢ obszaru LSR.

Analizy wskaznikéw spotecznych, trendow demograficznych oraz poziom aktywno$ci gospodarczej pokazuje, ze obszar objety
oddziatywaniem LSR jest spdjny pod wzgledem wystepujacych problemow. Wszedzie wida¢ negatywne wskazniki w takich
kategoriach jak wysoki poziom ubostwa i wykluczenia, poziom bezrobocia oraz przestepczos¢ i naruszenia prawa. Spojnosé
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