2.2. W jakim stopniu wskazany cel/cele projektu zostaly
prawidtowo sformutowane oraz wynikaja ze zidentyfikowanego
problemu?

2.3. W jakim stopniu trafnie zidentyfikowana jest grupa
docelowa projektu?

2.4. W jakim stopniu osiagnigcie zaktadanych rezultatow
przyczyni si¢ do realizacji celu projektu?

2.5. W jakim stopniu projekt jest przydatny dla beneficjentow
(adresatéw zadania)?

2.6. W jakim stopniu zakladane rezultaty sa wymierne i
mozliwe do osiagniccia dzigki realizacji zaplanowanych
dziatan?

2.77. W jakim stopniu Oferent dokonal trafnej oceny
prawdopodobienstwa wystapienia ryzyka, jego oddziatywania,
wplywu na realizacje projektu oraz sposobu minimalizacji?

2.8. Czy opis dziatan tworzy spojna catos$¢, jest adekwatny
wobec zidentyfikowanych probleméw, a harmonogram ich
realizacji jest przejrzysty/klarowny?

2.9. W jakim stopniu efekty realizacji projektu beda trwaly po
zakonczeniu realizacji projektu?

Razem (merytoryczna zawartos¢ projektu):

46

Szczegolowe uzasadnienie przyznanej oceny, ze szczegdlnym uwzglednieniem przyczyny odjgcia

punktow.

Razem — cel szczegélowy dla Priorytetu i merytoryczna
zawarto$¢ projektu (min 65% — 34 pkt.)

51

Kryterium oceny

Maksymalna
ocena punktowa

Przyznana
ocena punktowa

3. Zaangazowanie spolecznosci

3.1. W jakim stopniu beneficjenci/adresaci zostali 4
zaangazowani w przygotowanie i realizacj¢ projektu (zasada
empowerment, w zaleznosci od skali projektu)?
3.2. W jakim stopniu (w zaleznosci od skali projektu) 3
cztonkowie wspolnoty lokalnej (poza beneficjentami) zostali
zaangazowani w realizacj¢ projektu ?
3.3. W jakim stopniu projekt moze wptyna¢ na wzrost poziomu 4
zaufania spolecznego wsrod beneficjentow/adresatow?
3.4 W jakim stopniu projekt moze wpltyna¢ na wzrost poziomu 3
zaufania wsrod cztonkow wspolnoty lokalnej (poza
beneficjentami)?

14

Razem: (min 50% — 7 pkt)

Szczegbdlowe uzasadnienie przyznanej oceny, ze szczegdlnym uwzglednieniem przyczyny odjecia

punktow.

Kryterium oceny

Maksymalna
ocena punktowa

Przyznana
ocena punktowa

4. Budzet
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